Orta6gretimde

DERS GECME VE KREDI SISIENI

* Ilk Uygulamalar «



SAFAK Matbaacilik
»: 229 57 84 Ankara



ve bilim

Temmuz 1992 OZEL SAYI
ICINDEKILER
— Turk Egitim Dernegi Bilim Kurulu Baskani Prof. Dr.Mahmut
ADEM'in Toplantiyl AGIS KONUSMASI...cccoeciueieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e \%
— Turk Egitim Dernedi Genel Baskani Prof. Dr. RistiYUCE'nin
KOMUSIM A S ittt e et e e e e e e n e e e e eeeennee IX
— Milli Egitim Bakani Koksal TOPTAN'IN KONUSMASI...c.ccooevnieiiiiieiiciieiee e Xl

— Ulkemizde Uygulamaya Konulan Ogrenciyi Yoénlendirme: Ders
Gegme Ve Kredi SiSTEMi. et 1
(Dog. Dr. Nihat BILGEN)

— PANEL I: Ders Gegme ve Kredi Sisteminin
Ik DONEM UyQUIAMAIATT.c.c.coieiveeeececeieeceeeeeec ettt es s 23

— PANEL Il : Ortadgretimde Ders Gegme ve
Kredi Sistemi Uygulamalarinin GeligtirilmesSi......ccococoivieriiiiniiiiniieeie e 63

— EK 1. Toplantt Programi Ornedi......ceiiriieieieeeeeiieee e 107

— EK 2: Yayina Hazirlak Calhsmalarinda
ilgililere Yazilan Yazi OrNegic....cieoiieeeieeeeeeeeeeee s s 111

SAHIBI: Turk Egitim Dernegi Adina Genel Baskan Prof. Dr. Rusti YUCE
SORUMLU YAYIN MUDURU : Akin KONYALIOGLU
Egitim ve Bilim, TED Bilim Kurulunun Bilimsel Sorumlulugunda Cikariimaktadir.

YONETIM YERI : Ziya Gékalp Caddesi No.: 48
Telefon :431 34 87 - 431 34 88 Yenisehir - ANKARA



TED BIiLIM KURULU UYELERI

Baskan  Prof. Dr. Mahmut ADEM
Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Ozcan DEMIREL
Sekreter  Ar. Gor. Kasim KARAKUTUK
Dernek Temsilcisi Prof. Dr. Yiiksel INAN
Uye  Prof. Dr. Bozkurt GUVENC
Uye Prof. Dr. Ningur NOYANALPAN
Uye  Prof. Dr. inci SAN
Uye  Dog. Dr. Nizamettin KOC
Uye | Dog. Dr. Nezahat SECKIN
Uye  Dog. Dr. Hilya GOKMEN
Uye  Dog. Dr. Meral CILELI
Uye  Dr. Ferhan OGUZKAN

Egitim wve Bilim Dergisi'nin Milli Egitim Bakanhgi
Talim ve Terbiye Dairesi Baskanhgi'nca ilgililere, duyu-
rulmasi uygun bulunmus, sézkonusu karar, 19.9.1977
gin ve 1952 sayili Tebligler Dergisi'nde yayinlanmistir.

Egitim ve Bilim'in Abone Kosullari

Yilhgr 40.000 liradir. Abone lcreti, dogrudan Turk Egitim
Dernegi adresine (Ziya Gokalp Caddesi 48, Yenisehir —~ANKARA)
veya Dernegin T.C. Ziraat Bankasi Ankara -Mithatpasa Subesi nez-
dindeki 30440/A -456 no. lu hesabina gonderilebilir.



TURK EGITIM DERNEGI BILIM KURULU BASKANI
PROF. DR. MAHMUT ADEM'IN
TOPLANTIYl ACIS KONUSMASI

Sayin Bakan
Sayin Konuklar,
TURK EGIiTiM DERNEGiI Bilim Kurulu adina hepinize saygilar sunuyorum.

Turk Egitim Dernegi, Buyuk Ataturk'in buyrugu ile 1928 yilinda kamuya
yararl bir dernek olarak kurulmustur.

Turk Eg@itim Dernegi, kurulusunun 50. yilindan itibaren, bircok egitim et-
kinliginde bulunmustur. Bu etkinlikler sunlardir:

I. 1978 yilinda baslatilmis olan egitim alaninda biyuk hizmetleri gegcmis
basarili egitimcileri édullendirmek.

Bugiine degin TED Egitim Hizmet Oduli verilen egitimciler sunlardir:
1. 1978 yiinda Merhum Hifzirahman Rasit Oymen,
2. 1979 yil Sayin Rauf inan,

1980 yili Sayin Ahmet Cicek,

1981 yili Merhum Ord. Prof. Dr. Hifzi Veldet Velidedeoglu,

1982 yili Merhum Ord. Prof. Dr. Enver Ziya Karal,

1983 yili Merhum Rusti Uzel,

1984 yili Merhum Mehmet Fuat Gunduzalp,

1985 yili Sayin Prof. Dr. Feriha Baymur,
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1986 yi Merhum Kemal Demiray,
10. 1987 yili Prof. Dr. Rauf Nasuhoglu,
I.

1988 yili Sayin Prof. Dr. Yasar Karayalcin,
12. 1989 yili Merhum Prof. Dr. Selahattin Ertirk,
13. 1990 yili Sayin Hiseyin Hisnl Tekisik,

14. 1991 yili Sayin Hiseyin Husni Ciritl,

Ayrica 1980 yilinda Merhum Dog. Dr. Mithat Eng'e TED Egitim Bilimi
Oduli verilmistir.



1990 yilinda Sayin Prof. Dr. Yildiz Kuzgun'a TED Egitim Arastirma oduli
verilmigtir.

Tark Egitim Dernegi, egitim arastirmalarini da desteklemektedir.

2 - Turk Egitim Dernegi Bilim Kurulu'nca yuritilmekte olan en dnemli
programlardan biri de geleneksel yillik egitim toplantilaridir.

1977 yilindan beri yapilan egitim toplantilari sunlardir:
1. Yuksekogretime Giris Sorunlari (1977)

Ulusal Egitim Politikamiz (1978)

Cocuk ve Egitim (1979)

Temel Egitim ve Sorunlari (1980)

Atatirk ve Egitim (1981)

Turkiye'de Meslek Egitimi ve Sorunlan (1982)

Okuléncesi Egitim ve Sorunlari (1983)

Bugiinden Yarina Ortadgretimimiz (1984)
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Gengligin Egitimi ve Sorunlar (1985)
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Egitimde Psikolojik Hizmetler ve Sorunlari (1986)

11. Yaygin Egitim ve Sorunlari (1987)

12. Yuksekdgretimde Degismeler (1988)

13. Demokrasi icin Egitim (1980)

14. Egitimde Laiklik (1990)

15. Sanayilesme Siirecinde Turk Egitimi ve Sorunlarn (1991)

Bugline degin yapilmis olan 15 egitim toplantisindan 14'0 kitap olarak
yayimlanmistir.

3 - Bilim Kurulumuz, 1983 yilindan itibaren yillik bilimsel toplanti sayisini
birden ikiye ¢ikarmaya karar vermistir. Bundan bdéyle her yil biri egitim digeri
o0gretim olmak Uzere iki bilimsel toplanti diizenlenmektedir. Bugiine degin
yapilan 6gretim toplantilari sunlardir:

1. Ortatgretim Kurumlannda Yabanci Dil Ogretimi ve Sorunlari (1983)
2. Ortadgretim Kurumlannda Fen Ogretimi ve Sorunlan (1984)

3. Ortadgretim Kurumlannda Matematik Ogretimi ve Sorunlari (1985)



4. Ortadgretim Kurumlannda Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretimi ve Sorunlari
(1986)

Ortadgretim Kurumlannda Sosyal Bilimler Ogretimi ve Sorunlari (1987)
Ortadgretim Kurumlannda Beden Egitimi ve Sorunlari (1988)
Ortadgretim Kurumlannda Miizik Ogretimi ve Sorunlari (1989)

Ortadgretim Kurumlannda Resim-Is Ogretimi ve Sorunlari (1990)
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Ortadgretim Kurumlannda Din Kiiltiirii - Ahlak Bilgisi Ogretimi ve So-
runlar (1991)

Bu dokuz 6gretim toplantisindan ilk sekizi kitap olarak yayinlanmistir.
Son kitap da yayinlanmak tzere matbaadadir.

Onceki yillardan farkli olarak bu yil yapilmakta olan bir diger toplanti ile top-
lanti sayisi Uge cikariimistir. 11 Nisan'da Ders Ge¢me ve Kredi Diizeni, 21-22
Mayis tarihlerinde Ortadgretim Kurumlannda inkilap Tarihi ve Atatiirkculiik
Dersinin Ogretimi ve Sorunlari konulu bir toplantimizin da son hazirliklar ta-
mamlanmistir.

Goruluyor ki, hem egitim hem de 6gretim toplantilarinin konusunu belir-
lerken Bilim Kurulumuz, Tirkiye'nin gindeminde olan giincel bir konu
secmeye biuylk 6zen gostermektedir.

Bilimsel toplanti konulari o denli gtincel secilmistir ki kimi zaman Milli Egitim
Bakanhginin temsilcileri, "bu toplantida sunulan bildiriler, panel konusmalari
ve tartismalar yayimlanmak Uzere rapor olarak hazirlanir hazirlanmaz, bu rapo-
run bir nishasini bize verin, ¢alismalarimizda yararlanahim" demislerdir.

Turk Egitim Demegi Bilim Kurulu; verilen ddullerle, dizenlenen bilimsel
toplantilarla, bu toplantilarin kitap olarak yayinlanmasiyla, bugin 83. sayisina
ulasmis olan Egitim ve Bilim dergisi ile Ulkemiz egditiminin gelismesine katkida
bulunmayi amaclamaktadir. Bu nedenle, Bilim Kurulumuz, kitaplarin maliyeti-
ne satilmasina 6zen gostermektedir Yayinlarimizda hicbir kar amaci
gudilmemektedir.

Gecen yillarda oldugu gibi bugtin de; veli 6grenci, 6gretim Uyesi, egitimci,
olarak hepimiz i¢in ¢cok énemli giincel bir sorun olan "Ders Ge¢gme ve Kredi
Duzeni" konusunu inceleyecegiz.

Milli Egitim Temel Kanunu'nda ortadgretim, temel egitime dayali en az ig¢
yillik 6grenim veren genel, mesleki ve teknik 6gretim kurumlarinin timunu
kapsayan bir egitim basamag! olarak tanimlanmistir.

Ulkemiz Cumbhuriyetin Kurulusundan giinimiize, genelde egitimde,
Ozellik olarak da ortadgretimde cok dnemli bir atihm yapmistir. 1923-1924
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ogretim yilindan 1989-1990 oOgretim yili arasindaki 66 yillik dénemde
ortadgretim o6grenci sayisi 7788'den 160 kat artarak 1.250.173'e, 6Fretmen
sayisi da 1016'dan 102 kat artarak 103.790'a yukselmistir. Oysa anilan
ddénemde ulkemiz nufusu 4.6 katlik bir artis gdstermistir.

Ortadgretimdeki bu sayisal gelismelere karsin, bu alanda birgok sorunla
da karsi karsiya kalinmistir. Egitimde Cumhuriyetin ilk yillarindan beri en
onemli darbogazi, bu alana ayrilan finansman kaynaklari olusturmaktadir.
ikinci en dnemli sorun bazi branslarda yeterli sayida ve nitelikte 6gretmen so-
runudur.

1960'h yillarda ortadereceli meslekokullarinin 6nleri Gniversiteye kapali
citkmaz sokak gibiydi. Ote yandan 6gretim programlari, gereginden fazla stan-
dartlastiriimis, ortadgretim 6grencileri; agir ders yuki ve ansiklopedik bilgiler-
le ezbercilie zorlanmadadirlar. Gunimuzde ortadgretimde 6grenciden ¢ok
konu 6nemli olmustur. Ogrenci, okul-dershane-6zel ders ¢cenderesi icinde
belli bilgileri ezberlemeye itilmistir. Bbylece sanki her lise mezununun
Universiteye girmesi zorunluymus gibi dusuntlir olmustur. Hatta
Universiteye giremeyenler, girenlere goére belli bir eziklige, komplekse
kapiimiglardir. Bunlar dnplana ¢ikarken 6grencinin kisiligi dikkate alinmaz
olmustur.

Bu gelismeler dikkate alinarak, 6grenciyi merkez alan yeni Ders Ge¢gme ve
Kredi Dizeni 1991-1992 6gretim yilinda uygulamaya baslanmistir. Belki de,
uygulamanin ¢ok yeni olmasi nedeniyle birgok sorunla karsilasildigi bilinmek-
tedir.

Mevcut uygulamada dgrenci gergekten merkez aliniyor mu?

Okul yoneticileri yeni Ders Gegme ve Kredi Diizenini tam olarak uygulama
olanagina sahip mi? Veli ve 6grencilerin karsilastiklari sorunlar neler?

Burada konunun ayrintisina girecek degilim. Bunu konunun uzmani bilim
adamlari, okul ydneticileri, veliler ve 6grenciler, tim yonleriyle dile getirecek,
tartisacaklar.

Her zaman oldugu gibi bugiin de toplantimiza katilarak, ¢alismalarimizda
bize guc¢ kattiginiz icin basta bildiri sunacak, panelde konusacak bilim adam-
larimiza uzmanlarimiza, tium konuklarimiza tesekkir ederim.

Ayrica calismalarimizda bize destek sagladigi icin, Turk Egitim Dernegi
Genel Baskani ve Genel Yonetim Kuruluna, toplantinin basindan sonuna
hazirlanmasinda canla basla ¢alisan TED Genel Mudira Sayin Mehmet Bak-
laci ve tim gorevli personele tesekkir ederiz.

Bilim Kurulumuz adina ve sahsim adina hepinize saygilar sunuyorum.
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TURK EGITIM DERNEGI GENEL BASKANI
PROF. DR. RUSTU YUCE'NIN KONUSMASI

Saygideger Konuklar, Egitimciler ve Bilim Adamlari.

Tark Egitim Dernegi (TED) tarafindan dizenlenen "Ortadgretimde Ders
Gecme ve Kredi Sistemi: ilk Uygulamalar" konulu toplantiya hosgeldiniz.

Toplantinin konusuna iligkin goruslerimi aktarmadan énce bu glizide top-
lulugun varligini firsat bilerek sizleri Tirk Egitim Dernegi ve yurattigu
calismalar hakkinda bilgilendirmeyi uygun gérdim.

1928 yilinda buyuk onder Atatirk'in yonlendirmesiyle kurulan Tirk
Egitim Dernegi, arkasinda birakti§i 64 yil boyunca adinda yer alan egitim
sbzcugunun yuklendigi sorumluluklari, amaclari dogrultusunda yuriutmeyi
gorev bilmistir. Topluma karsi kendini yikimli saydidi konularda énemli
girisimlerde bulunmus ve basarnli olmustur. Tark Egitim Dernegi yetenekli,
caliskan ve fakat kimsesiz binlerce Tirk Cocuguna egitim yapabilmeleri igin
burslar vererek, ingilizce dilinde 6gretim yapan ulusal kdkenli ortadgretim ku-
ruluslarinin Glkemizde yerlesmesini sa§layarak, egitim ve 6gretim toplantilari
dizenleyerek, Egitim ve Bilim isimli bir dergiyi surekli yayinlayarak, Turk
Egitimi'nin gelismesine blyik emekleri gecen egitimcileri her yil
odillendirerek ve egitim konusundaki arastirma projelerini destekleyerek,
Tirk Egitim hayatina benzeri hi¢hir kurulusun yapamadigi yonlendirme ve
katkily! gerceklestirmistir ve gerceklestirmeye de devam edecektir.

Ortadgretim genelde egitimimizin en etkin parcasini olusturmaktadir.
Cocuklarimizin kisilik kazandigi bu dénemde dogru ve yeterli bilgilerle
donatilmalari 6énem arzetmektedir. Geriye donip kendi egitimimize
baktigimizda ve su anda yuritilen egitim ve 6gretim programlarini incele-
digimizde, 6grencilerimizin ¢ok yiUkli bir egitimden gectiklerini belirtmek
gercekgi bir yorum olmaktadir. Hele ortadgretim programlarimizi ileri Glkelerin
ortadgretim programlari ile karsilastirdiimizda okutulan, derslerin kapsam ve
say! acisindan ne denli agir ve fazla olduklari gézden kagmamaktadir. Bunlara
ek olarak ictenlikle kabul etmek gerekir ki ortadgretim sistemimiz 6grenciye
kendi kendini tanima firsati vermemekte ve ortadgretim kurumlarimizda
o6grencilerimize meslek tanitimi ve mesleki rehberlik konularinda yeterli hizmet
sunulmamaktadir. Bunun dogal sonucu olarak 6grenciler biraz da toplumun
sosyal statli tanimi geregdi kendilerini tniversitelerde severek devam etmedik-
leri ve geriye doniisii olmayan bir meslek egitimi icinde bulmaktadirlar. Bu olum-
suz tablonun giderilmesi icin Universitelerin ortadgretimde meslek tanitimi ve
yonlendirme konusunda katki getirmelerini saglayan drgutsel bir yapiya gidil-
mesi uygun bir yaklasim olarak degerlendiriimelidir.



Ortadgretim kurumlannda ydrutilen egitim ve 6gretimde o6grencilerin
kisilikli, yaratici, arastiran, kendine guvenen, rasyonel diusiinen ve sorunlara
¢dzumler getirebilen niteliklerle donatiimasi amaclanmahdir. Bu amaca
yonelik tim cabalari Tuark Egitim Dernegi olarak destekleyecegimizi ve
katkida bulunacagimizi bilmenizi isterim. Ortadgretim Kurumlannda baslatilan
ders gecme ve kredi sisteminin yukarida so6zdnli ettigim amaglari
gerceklestirmede bir ilk adim olarak ele alinmasini, surekli gézlenerek olumlu
yonle, inin gelistiriimesini ve olumsuz yonlerinin ise giderilmesini dilemek-
teyim.

Bir bildiri ve iki panelden olusan "Ortadgretimde Ders Ge¢cme ve Kredi Sis-
temi: ilk Uygulamalar" konulu toplantinin basarili gecmesini diliyor, toplantida
dile getirilecek gorislerin ve yapilacak tartismalarin Milli Egitim Bakanligi
bunyesi igerisinde vyurutilmekte olan c¢alismalara ydn verecegini
Umidediyorum. Toplantiya katilarak Dernegimiz calismalarina gi¢ katan siz
degerli bilim adamlarina, egitimcilere ve izleyicilere, toplantiy1 diizenleyen
TED Bilim Kuruluna toplanti i¢in icinde bulundugumuz salonu tahsis eden
TED Ankara Koleji Vakfi Yoneticilerine ve TED Personeline, TED Merkez
Yonetim Kurulu ve Uyeleri adina siikranlarimi sunuyorum.

Saygilarimla.



MILLI EGITIM BAKANI
KOKSAL TOPTAN'IN KONUSMASI*

TED'nin degerli yoneticileri, saygideger bilim adamlari, toplantiya onur
veren kiymetli konuklar; ¢ocuklarimiz ve genclerimizi yarinin buyik ve gugla
Turkiye'sinin sorumlulugunu tasiyacak ve onu yikseltecek nitelikte
yetistirebilmek icin, milli editim sistemimizi ¢cagdas bir yapi ve isleyise
kavusturma calismalari araliksiz surduriilmektedir. Stphesiz bilimsel, tekno-
lojik toplumsal degisme ve gelismeler egitimde yeni sorunlar dogurmakta, mil-
letlerin bu sorunlar ¢6zmede gosterdikleri basari kalkinmasi ve ilerlemesiyle
paralellik arz etmektedir. Egitim sorunlarinin toplumun ihtiyaglari ve Ulke
gercekleri dogrultusunda c¢ézimlenebilmesinin temelinde bilimsel
yaklasimlarin yattigi da herkesce bilinmektedir. Glinumizde egitim herkesi
ayni kaliptan geciren bir sistem olarak dustnilmemektedir. Artik, program
merkezli bir egitim yerine, demokratik hayatin gerektirdigi bireye deger
veren, 6§renci merkezli bir sistem dngorulmektedir.

1991-1992 6gretim yili basindan itibaren uygulamaya konulan 6grenci,
ogretmen, yonetici ve velilerce olumlu karsilanan ders ge¢me ve kredi siste-
mi egitim sistemimizde dnemli gelismeler saglamistir. Sistem 6grencinin ilgi
ve yetene@i dogrultusunda o6grenim goérmesini, kendisini tanimasini
saglamakta, kendi 6grenme hizina, akademik ve mesleki rehberlige uygun
ortam yaratmaktadir. Bu sistem ilgiye, ihtiyaca ve cevreye donik derslerle
gocugun ve gencin hayata hazirlanmasina ve topluma daha etkin ve olumlu
bir sekilde uyumuna imkén getirmektedir. Sistem okul, aile ve 6grenci
arasinda ortak sorumluluk duygusunu gelistirmekte, gencin karar verme
sirecindeki rolii ile girisken bir kisilik kazanmasina yardimci olmaktadir. Ozel
o6gretim kurumlarimizda ders ge¢gme ve kredi sisteminin basarili bir sekilde
uygulanmasi sistemin gelecekte ¢ok verimli olacaginin somut bir kaniti olarak
goérulmektedir. TED'nin egitim sistemimizin en giincel ve édnemli problemle-
rinden birisinin bilimsel bir ortamda degerlendiriimesine olanak saglamasini
memnuniyetle karsiliyorum. Sistemin basarili olabilmesi i¢in, ilgililerce ¢ok iyi
anlasiimasi ve benimsenmesi temel kosul olarak gorilmektedir. Modelin
esnek olusu, sorunlarin gelisen sartlara gore c¢ozimlenmesini kolay-
lastiracaktir. Sistemin dnumuzdeki yillar icinde hedeflenen yapi ve isleyise
kavusturulabilmesi i¢in, bakanlk olarak her tirli ¢caba gosterilmektedir.

*  Son anda cikan 6nemli bir mazereti nedeniyle toplantiya katilamayan Milli Egitim Bakanimiz
Sayin Koksal Toptan'in konusmasini Bakan adina Mistesar Yardimcisi Sayin Abdilkadir
Turkmen sunmuslardir
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Degerli egitimcilerimizin bilim adamlarimizin, yd&netici, 6gretmen ve
o6grencilerimizin katilldigi bu toplanti sonunda saptanan hususlarin egitim sis-
temimize 6nemli katkilar sadlayacagina inaniyorum. Ortadgretimde ders
gecme ve kredi sistemi ilk uygulamalar konulu bu toplantiy1 diizenleyen TED
mensuplarini tebrik ediyor, toplantiya katilan degerli heyete basarilar diliyor,
sevgi ve saygllar sunuyorum.

Koksal TOPTAN
Milli Egitim Bakani

X1



Bildin : 1

Ulkemizde
Uygulamaya Konulan Ogrenciyi Yonlendirme
Ders Gecme ve Kredi Sistemi

Dog. Dr. Nihat BILGEN
MillT Egitim Bakanlgi Musaviri

Oturum Baskani: Dog. Dr. Hilya GOKMEN






ULKEMIZDE UYGULAMAYA KONULAN OGRENCIYI
YONLENDIRME, DERS GECME ve KREDIi SISTEMI

Egitim sistemimizin, Tidrk milletinin cagdas uygarhdin yapici, yaratici ve
seckin bir ortagir haline gelmesini saglayacak yapi ve davranislara
kavusturulmasi ve Ulusumuzun 21. yizyilda Uretimde "Sanayi Toplumu",
kultirde milll temellere dayah "Bilgi Toplumu" davranista "Bilim Toplumu”
olmasini gerceklestirecek diizeye getiriimesi buyik 6énem tasimaktadir.

Turkiye Cumhuriyeti, Milli Egitim'den 2000'li yillarin insanini yetistirmesini
istemektedir. Bu insan; milli, demokratik, laik, sosyal bir hukuk devleti olan
Tarkiye Cumhuriyeti’nin vatandasi; beden ve ruh saghgi tam, hir ve bilimsel
dusiinme glcune sahip, insan haklarina saygili; Gretici, girisimci, kisilikli,
cagdas Turk insanidir. Oysa, egitim sistemimizin bugunki girdileriyle
bugunki yapi ve sireclerinden bugin yetisenden farkli bir insanin yetismesi
olasi degildir. Bu, makarna fabrikasindan civi ¢iksin diye beklemek kadar
yanhstir.

Egitim sisteminin girdilerinde, yapi ve sireglerinde kokli degisiklikler
yapilmasi gerekmektedir.

Konu, bilim adamlarinin, yoéneticilerin ve 6gretmenlerin katildigi uzun
sireli calismalarda incelenmis, arastirmalar yapilimis, sonuclar tartisiimis ve
Bakanlik makamina, "Ders Ge¢me ve Kredi sistemi ideal olmakla birlikte, ge-
rekli hazirliklar yapilincaya kadar Agirlikh Ortalama sisteminin uygulanmasi”
Onerilmistir.

Doénemin Milli Egitim Bakani Sayin Avni Akyol, buginin sartlarinda zor-
luklari cok, fakat ideal olan Ders Ge¢me ve Kredi Sistemi'nin uygulamaya kon-
masini kararlastirmistir. Bakanlik yonetimi bu karari gerceklestirecek
calismalari yapmis, uygulamay! baslatmistir.

Bu amagla hazirlanarak 2.9.1991 tarih ve 20979 sayil Resmi Gazete'de
yayimlanan Ortadgretim Kurumlannda Ders Gegme ve Kredi Yodnetmeligi,
Turk Milli Egitiminde CAGDASLASMA ve DEMOKRATIKLESME yolunda
koklh bir degisikligin gerceklestirimesini ve c¢agdas Turk insaninin
yetistirimesini amaclayan yeni egitim sisteminin dlgme ve degerlendirme
boyutunun hukuki diizenlemesini saglamistir. Aslinda, bu ydnetmeligin ge-
tirdigi sistem degisikligi, bir bilim adamimizin da belirttigi gibi; 1946 yilinda
Tlrk siyasi hayatinda gerceklestirilen demokratik rejime gecis hareketinin
egitim ortaminda hayata gecirilmesi anlamini tasimaktadir.

Gergekten 1946 yilinda Tirk siyasi hayatinda énemli bir degisme meyda-
na gelmistir. O zamana kadar hic fikri sorulmayan vatandasa, yonetimle ilgili,



onu kimlerin yonetecegi ile ilgili distincesi sorulmaya, isteklerine dnem veril-
meye baslanmistir. O zamana kadar hi¢ olmayan bir sey olmus; Bagbakan, ba-
kanlar, milletvekilleri, vatandasin elini sikkmaya ayagina gelmis, fikrini sormaya
baslamistir. Bu olay otorite dagihmini degistirmis, daha 6nce yetkiye sahip
olanlar yerine "ocak baskani", "bucak baskani", "il baskam", "delege" gibi
yeni yetki kademeleri ortaya c¢ikmistir.

Kuskusuz bu degisim kolay olmamis ve hatta, bazi siyasi bunalimlarin
meydana gelmesinde onemli etkiler yapmistir. Bu bunalimlarin temel
degiskeni insandir. Clnkl 1946 hareketinin kurmay!r amacladigi demokratik
duzenin gerektirdigi demokrat insanlar yetistiriimeden, demokrat insanlardan
olusan bir toplumun rejimi olan demokrasi kurulmak istenmistir. Oysa, demok-
ratik dizenin insanlari, fiziki, sosyal ve kdltirel cevrelerini algilama, yorumla-
ma ve tepkide bulunma davraniglari bakimindan en azindan uygulama
dizeyinde demokrat degillerse, o toplumun demokratik rejime sahip olmasi
mimkin degildir. Bu taktirde sadece adi demokrasi olan, demokrasi ilkeleri
s6zlli, yazil ve hatta hukuki metinlerde belirtiimis olan; ama, gercekte demok-
rasi olmayan rejimler meydana gelmektedir.

Aslinda egitim sistemi 1946 yilinda Ulkemizde gerceklestirilen ¢ok partili
parlamenter sistemin gerektirdigi nitelik ve nicelikte insan yetistiremedigi i¢in
Turkiye bu siyasi bunalimlara suriklenmistir.

Bu bunalim dénemlerinde hemen hi¢ kimse demokrasiyi, secilmis insan-
larl ve secim yoluyla egemenlik hakkini kullanma yetkisini alan kurumlan savu-
namamis, hatta demokrasiyi ortadan kaldiranlari alkislamistir.

Bu slrecin boyle islemesi dogaldir. Clnki egitim literatirinde Otorotiye
itaat Modeli (Authority Obedience Model) diye isimlendirilen; amagc, yapi ve
fonksiyonlari bakimindan 6grenciyi koért korine otoriteye itaate sartlandiran
bu egitim sisteminden farkh bir Griin ¢ikmasi olasi degildir. Aslinda, kisilikli,
bilincli, kendi kurallarini kendisi koyabilen ve kendini savunabilen, kisaca,
otoriteye korukorine itaat etmeyen bir kisi bu egitim sisteminden c¢ikarsa; bu
¢ikti imalat hatasi olur. Toplumumuzun buginki insanlari, bazi imalat hatalari
hari¢, bu sistemin Urinudir. Kendi davranislarimiza bu agidan baktigimiz
zaman, bunun bdyle oldugunu kolayca gorebiliriz.

Sistemin davraniglari goézlendiginde bu durum daha acik olarak
anlasiimaktadir. Nitekim 7 yasina gelen cocuk ailesi tarafindan géturtlup
okula teslim edildigi zaman, ondan beklenen; okulun istedigi davranislari
6grenmesi ve istendigi an istendigi sure, istendigi sekilde tekrar etmesidir.
Daha acik sdylemek gerekirse, cocuk, okulun istedigi zaman, istedigi sure; is-
tedigi sekilde yuriyecek, kosacak, oturacak, konusacak, susacak, yazacak,



ogrenecek; kalk denilince kalkacak, otur denilince oturacaktir. Yaz, dendigi
zaman neyi, ne sekilde, nasil yazmasi isteniyorsa dyle yazacaktir.

Bu sistemde otoritenin yaptirim giici egitim sisteminin sahip oldugu kuv-
vetten gelmektedir. Bu kuvvet, toplumun asirlardan beri egitim sistemine
verdigi geleneksel 6nemden kaynaklanmaktadir. Baska bir deyisle; toplum,
okulun bdtin davranislarinin ¢ocuklarinin yararina oldugu goérisuni
paylasarak ona destek vermekte ve kuvvet saglamaktadir. Egitim sistemi bu
kuvveti hiyerarsik bir yapi icinde yetkili organlari eliyle kullanir. Bu organlardan
biri, egitim ortaminin odak noktasi olan 6gretmendir.

Ogretmen, egitim ortamindaki davranislarina temel olan yetkiyi atama em-
rinden alir ve egitim programi cergevesinde kullanir. Ogretmen, sinifin
kayitsiz ve sartsiz hakimidir. Okulun yapisi i¢cinde ydneticiler, yardimci hizmet
personeli ve gonulli kuruluslar (Okul Aile Birligi, Koruma Dernegi v.b.) yer
alir. Okulun butiun parcalari, 6grencileri, kendilerine verilen genel ve 6zel
amaclar dogrultusunda yetistirmekle gorevlidirler.

Okulun basarili olmasi, yetistiriimek izere kendisine verilen dgrencilerin,
egitim programinda hedeflenen davraniglari kazanmis ve istendiginde aynen
tekrar edebilir duruma getirilmis olmasini gerektirir. Bunun igin gocuk, okulun
her istedigini aynen yapmaya mecburdur. Okulun isteklerine itaat etmeyenler
basarisizdir hatta, normdan sapan davranislarin sahibi olarak kéti 6rnektir.
Cocuklarin birbirlerinden de bircok davranislari 6grendigini bilen egitim siste-
mi, bu kott érnekleri agir sekilde cezalandirarak diger 6grencilere "goz dagi”
vermeye calisir.

Okul, o6grenciyi koru koérlne itaate alistirmak icin Q¢ tur yaptirim
(mieyyide) kullanir:

1. Kaba kuvvet: dayak, kotl s6z ve ¢esitli mahrumiyet cezalari.
2. Disiplin cezasi: 6grenci disiplin yonetmeliginde belirtilen ¢esitli cezalar.

3. Basarisiz olarak degerlendirme: sinifta birakma, zayif not verme, belge
verme.

Bu yaptirimlar kuvvetini cocugun psikolojisinde meydana getirdigi korku
duygusundan alir. Ogrencinin benlik tasariminda derin yaralar acan, kendine
glven duygusunu zedeleyen, haklarini savunma ve haksizliga itiraz 6tme
davranisini yok eden iste bu yaptirimlardir. Her ne kadar bazi derslerde
ogrenciye, gerektiginde haklarini korumasi ve haksizliga itiraz etmesi
sdylenirse de okulun davranislar bu sozleri pekistirmez. Okulda; itaat dav-
ranisl, her zaman tatmin gorir. Ayrica, itiraz davranisinin genellikle ceza-
landirildig1, itaat davranisinin ise ddillendirildigi bir ortamda gelisen dav-



ranis, dogal olarak itaat olacaktir. Aslinda, ¢cocuk dogdugu giinden itibaren
cevresinde yer alan "doga kurallarina" itaati, en sert tepkilerle 6grenir. Bu ku-
rallar acimasizdir. Ornegin, yirimeyi 6grenen cocuk denge kuralina 30 kere
uymasa 30 kere yere diser, bir yerlerini yaralar. Cevre ona hi¢ acimaz. 5 kez
elini atese soksa, 5 kez ates elini yakar. Boylece "cisss"in anlamini ve ona
itaati 6Frenir. Sonra, biyuklere itaat baslar.

Egitim sistemi; yaptirimlari kullanarak, esasen aile ortaminda da g¢evrenin
ve biyuklerin her istedigine uymaya, her sdyledigini yapmaya alistiriimis olan
cocugu okulun amacladigi modele yakin bir bicimde yetistererek topluma
sunmayi goérev sayar. Ancak amag, toplum tarafindan kabul géren insan profi-
line uygun bireyler yetistirmek olmakla beraber, insanin dogasina iliskin'
degiskenlerin etkisiyle okuldan farkli driinler de cikmaktadir. Ornegin; cok
onem verdigimiz, bes numara alip basarili sayilincaya kadar 6grencileri zor-
ladi§imiz derslerdeki konulari mezun égrencilere sordugumuz zaman, soru-
lara dogru cevap verme bakimindan hi¢ ile tam arasinda degisen bir dagihm
ortaya ¢ikmaktadir. Bilissel alandaki bu yetismistik farki, duyussal ve psiko-
motor alanlarda da gorilmektedir. Bu farkhliklarin bazi temel sebepleri
sunlardir:

1 - insan 6grendigini kismen veya tamamen unutabilir, degistirebilir veya
ogrendiklerinden, dgrendiginin cok disinda sonuglar cikarabilir. Ornegin; "iki
carp! iki dort eder"i dgretirsiniz. Yirmi defa sordugunuzda 6grettiginizi aynen
tekrar eder. Fakat yirmibirinci defa sordugunuzda "bes eder" de diyebilir.
Unutmak veya farkli sonuclar ¢gikarmak egitimin etkilili§i agcisindan bir problem
olmakla birlikte, bazi durumlarda uygarhdin gelismesi agisindan énemli
imkanlar olusturur.

2 - Hangi uyaran (stimulus)'in kimi, nasil etkiledigi bilinememektedir.
Egitim sistemi, her 6grencinin her program icin belli hedef davraniglari kazan-
mas! maksadiyla, bu davranislar olusturacagi varsayilan uyaranlardan meyda-
na gelerr bir etkilesim ortami hazirlar. Ancak, her égrencinin biyolojik ve psi-
kolojik yapisi o andaki sartlari ile gecmis yasantilarinin farkli olusu,
cevresinde hazirlanmis olan uyaranlarla etkilesimin Ortinind nitelik ve nicelik
bakimindan farklilastirir. Bu fark, bir siniftaki dgrenciler arasinda hic
algilamamis, az, ¢cok ve tam olarak algilamis olanlar ve dolayisiyle hig
6grenmemis, az 6grenmis, ¢cok dgrenmis veya tam olarak 6grenmis olanlar
farkini meydana getirir.

3 - Her 6grenci, kendisine sunulmus olan bir konuyu, 6§renme gucune,
hazir bulunusluguna, motivasyonuna, fiziki ve zihni kondisyonuna (ag-tok,
yorgun-dinlenmis, dikkatli-dikkatsiz v.b.) gére cesitli derecelerde 6grenir.

4 - Ogretmenin cinsiyeti, viicut yapisi, ses tonu, égrenci ile iliskilerinin ni-
teligi; genel kadltard, alan bilgisi, bilimsel davranislara sahip olma derecesi;



ogretim teknikleri repertuvarinin zenginligi ve bunlar yerli yerinde kullanabil-
me derecesi, 6grenmeyi gidileme, pekistirme ve basariyi élgcme yeterligi
gibi ozellikleri, her 6grencinin 6gretilmek istenen davraniglar farkl
diizeylerde 6grenmesine sebep olur.

5 - Ders arag ve geregleri ile ders kitaplar dgrencilerle farkli diizeylerde et-
kileserek her birinde ayri nitelik ve nicelikte 6grenmeye yol acar.

6 - Ogrencinin icinde yasadigi dogal ve sosyal gevre, organizmanin
6grenme fonksiyonunu etkileyerek, 6grenmeyi farkhlastirir.

Boylece, Prof. Dr. Fahrettin Kerim Gokay'in "tip fakiltesinden her sey
¢ikar, ara sira da doktor cikar" dedigi gibi; egitim sisteminden ¢ok farkli
aranler cikar.

Bununla beraber, bazi temel davranislar, genel olarak, egitim sisteminin
aranleri tarafindan paylasilir. Bu davranislar sunlardir;

1 - Otoriteye itaat dogrudur, ("buylklerin sdyledigi dogrudur”, "ders

kitabinin yazdigi dogrudur”, "6gretmenin soyledigi dogrudur” v.b.).

2 - Kitaplarda yazilanlari veya 6gretmenin sdylediklerini ezberleyip tekrar
etmek basarinin temelidir.

3 - Egitim, sistemin isteklerini yerine getirenlerin hakkidir. Getiremeyenler
harcanir.

4 - Amag, 6grencinin dgrenerek gelismesi ve hayata hazirlanmasi degil,
bitin derslerden bes numara alip, sinif gegcmesidir. Bunun icin kopya
cekmek, 6devini annesine yaptirmak veya ¢zel ders almak gibi yollar kul-
lanilabilir.

5 - Ogrencinin ilgisi, kabiliyeti veya kisiligi 6nemli degil, programda yer alan
dersler dnemlidir. Ogrenci dersler igin vardir.

Kuskusuz bu davranislar demokratik rejimin insanina uygun
dismemektedir. Ayrica, yilda 1.350.000 6grencinin sinifta kalmasi ve
400.000 ogrencinin okul disina atilmasi, trilyonlara varan ekonomik
kayiplarin yaninda; insanimizin benlik tasariminda derin yaralar da
acmaktadir.

Ders Gegme ve Kredi Sistemi bu sorunlara ¢6ziim getirmeyi amaclamistir.
Bu sistemin temel sayiltilari egitim hakki bash§ altinda asagida verilmistir.



EGITIM HAKKI
Temel ilkeler

1 - Herkes egitim hakkina sahiptir. Hi¢ kimse higbir sebeple egitim
hakkindan yoksun birakilamaz.

2 - Egitim, 6grenci merkezli bir stregtir. Bu siregte her 6grenci, biyolojik,
psikolojik, sosyal ve kilturel bakimdan kendine 6zgi bir butundir.

3 - Herkes, potansiyeli oraninda basaril olabilir. Her 86grencinin, her prog-
ramda ayni dlgiide basanli olmasi beklenemez.

4 - Her 6grenci kendi egitiminden sorumlu ve egitim programini (dersleri)
secmeye yetkilidir. Ogrenci dersler icin degil, dersler 6grenci igin vardir.

5 - Olgme ve degerlendirme, 6grencinin basarili olmasini ve gelecege
hazirlanmasini saglayan bir aractir.

6 - Ogrencinin program hedeflerine uygun basarilari, sinif disi, okul dis
ve hatta Ulke disi, nerede olursa olsun, degerlendirilir.

7 - Tehdit ve korku yaptirimi yerine, sevgi ve saygi yaptirimi kullanihr.
8 - Egitim tur ve kademeleri arasinda yatay ve dikey gecis yollarl aciktir.

Bu temel ilkeler, Ders Ge¢me ve Kredi Sistemi adi altinda gelistirilmis olan
yeni sistemin esaslarini olusturmaktadir. Bu esaslar pek ¢ok lilkede degisik
yapilarda bigimlendirilmis olan egitim sistemlerine, az veya ¢ok ve degisik an-
lamlarda temel teskil etmektedir. Ancak, bu sistem, hi¢ bir Glkeden aynen
kopya edilmemis, "Tark Milli egitiminde 6lgcme ve dederlendirme sirecinin
yeniden dizenlenmesi ¢alismalari sirasinda 6zel olarak gelistiriimistir.Bu ilke-
ler, 6zet olarak, asagida aciklanmistir.

1.Herkes egitim hakkina sahiptir. Hi¢ kimse, bir sebeple,
egitim hakkindan yoksun birakilamaz:

Herkes egitim hakkina sahiptir. Hi¢c kimse, hi¢c bir sebeple egitim
hakkindan yoksun birakilamaz. Egitim kurumlan, dil, din, irk, cinsiyet, felsefi
dusunce, zihin ve beden 6zurli farki gozetilmeksizin herkese agiktir. Herke-
se esit egitim firsati saglamak Devletin basta gelen goérevidir. Ancak, herkese
esit muamele yapmanin ¢ok farkli muamele yapma anlamina geldigi unutul-
mamahdir. Ornegdin; goézleri iyi géren cocuk ile daha az géren baska bir
¢ocugu sinif icinde yerlestirirken yazi tahtasina esit, uzaklikta oturtmak
¢cocuklar arasinda esitsizlik yaratmak olur.



Egitimde firsat esitligi; herkese, potansiyel glcini optimum diizeyde
Uretime donustirecek nitelik ve nicelikte bir egitim verilmesidir. Ancak,
ogretilen davranislarin getiri analizlerine (rate of retum analyses) dayali olarak
verimli bulunmayanlari icin kisittamalar yapilabilir. Ancak, bu kisitlamalar
glgsiliz olanin hayatini kazanmasini saglayacak programlari tamamlamalarini
engellememelidir Zihin ve beden 6zirliler, mimkin oldugu 6l¢iide normal
okullarda, yasitlari ile birlikte 6grenim yapmali ve en az hayatlarini kazanabile-
cek diizeyde davranislarla donatiimalidirlar.

2. Egitim, Ogrenci Merkezli Bir Surectir. Bu siiregte her
ogrenci, biyolojik, psikolojik, sosyal ve kultirel bakimdan
kendine 6zgu bir batundur:

Tarihin cesitli donemlerinde insan, bilgi ve deder kavramlarina iligkin
gorislerdeki degisime dayall olarak, egitim sirecinin merkezinde onceleri
o6gretmen daha sonra program basat faktor olarak yer almistir.

ilk dénemlerde, bilen bildigi bilgi ve becerileri bilmeyenlere égretmistir.
Ozellikle, cocugun yasamini saglayabilmesi icin gereken hinerler, biiyiikleri
tarafindan o'na 6gretilmistir. Bu donemlerde biyukler, egitim surecinin mer-
kezinde yer almistir. Egitimin giderek bir uzmanlik isi olmasi 6gretmenlik
meslegini gelistirmis ve bu kez egitim sirecinde basat faktér dgretmen
olmustur.

Daha sonra 6gretimin icerigi 6nem kazanmis ve program merkezli egitim
uygulamasina gegcilmistir. Bu uygulamada 6nemli olan programda yer alan
davranislarin (bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklar) 6grenci tarafindan genellik-
le, bilgi dizeyinde (ezber) 6grenilmesi ve istendiginde aynen tekrar edilmesi-
dir. Kuskusuz bu uygulama, o6zellikle kalabalik siniflarda, basarinin
dismesine, etkililigin ve verimliligin azalmasina yol agmistir.

Program merkezli egitimde bir sinifta 6grenim yapan bittn égrenciler, ni-
telikleri ne olursa olsun, o sinifin bittn derslerinden en az 100 Uzerinden 45
puan almak suretiyle, basarili olmak zorundadir.

Bu uygulamada, 6grencinin istegi, kabiliyeti veya tercihleri dikkate
alinmaz.

Program-6grenci iligkisinin, geleneksel oldudu icin mesru gorilen ancak,
6zel durumlarda hakhligi aciklanamayan problemleri, egitim sistemini giderek
o6zel ¢ozimler aramaya zorlamistir. Bltlinleme sinavi, tek ders sinavi, bir
dersten borc¢lu gecme, 6gretmenler kurulu karariyla gecme ve Universite
sinavlarini kazananlara sartsiz kurul hakki ile ¢cok dersten kurul karariyla
gecme gibi uygulamalar bu ¢ézimlerden bazilaridir. Bu uygulamalara tek tek
bakildigi zaman "bir ders i¢in gocugun bir yili kayboluyor", "lniversiteyi ka-



zanmis" gibi hakh nedenler bulunabilirse de, 8 dersten kalmis bir 6grenciye
"Universiteyi kazandi” gerekgesiyle 6gretmenler kurulu karariyla gegsin
hdikmanin verilmesi, 6gretmenlerin degderlendirme sistemlerini yipratmakta,
adeta kaosa donistirmektedir.

Bu sistemde not, dgrenciye ve ailesine yaptigi 6grenim ile ilgili bilgi veren,
onlara yol gosteren bir ara¢ olmaktan ¢cikmis, amagc haline gelmistir. Ogrenci
ne yaparsa yapsin; isterse kopya ¢eksin, ister 6devini babasina veya annesi-
ne yaptirsin, isterse de para karsihiglr 6zel ders alsin, ama sinifi gegecek
kadar not alsin, ama¢ budur. Oysa amag; 6grencinin hayatta basarili olmasi
icin gereken davranislan 6grenmesidir. Not'un bu sekilde yaptirim gucu ola-
rak kullanilmasi ve bazan yarim not i¢in insanin dmruntn bir yilinin kaybedil-
mesi, blyuk bir tehdit unsuru olusturmakta ve dgrenciyi, baskasina yaptirdigi
odevi ben yaptim diyerek yalan sdylemeye, kopya ¢ekmek suretiyle hirsizlik
yapmaya mecbur etmektedir. Egitimin amaclari ile istemeden 6grettigi bu
davranislar arasindaki c¢eliski cok disundiricidir. Normdan sapan dav-
ranislari ¢cocuklarimiza bu yollarla biz 6gretiyoruz. Sonra da neden yalan
soyluyor, vergi kagiriyor, risvet aliyor diye yakiniyoruz. Halbuki egitim, nicelik
ve nitelik bakimindan égrencinin potansiyelini dikkate alan bir siire¢ haline
getirilebilirse, bu sistem o&teki ilkeleri ile birlikte iyi isledigi zaman, 6grenci
normdan sapan davranislari yapmaya mecbur edilmeyecektir. Aslinda
insanin dogasi dogru sdylemeye egilimlidir. Fakat, egitimin ortaminda yer
alan tehditler o'nu yalan stylemeye zorlamakta ve yalan sodylemeyi
o6gretmektedir.

Oysa, egitimde her 6grenci ayrn bir amactir. Okula gére 6grenci degil,
o6grenciye gore okul esastir. Cocugun okula goétiralup teslim edilmesi, oku-
lun da o'nu kendi geleneksel yapi ve sirecleri icinde ve kendi potansiyeline
uygun olarak yetistirmesi yerine; ¢ocugun, okula kendi istegiyle girmesi ve
okulun egitim olanaklarindan yararlanarak kendini diledigi sekilde ve
dogrultuda gelecege hazirlamasi esastir.

Okulun goérevi, 6grencilere, olanaklar élciisinde genis bir alanda, egitim
hizmeti sunmaktir. Bu hizmetten yararlanip yararlanmamak veya diledigince
yararlanmak, égrencinin hakkidir.

Okullar ¢ocuklarin, ¢ok ve degisik tecribeleri mutluluk icinde yasayarak,
gelistikleri yerler olmahdir. Cocuklar okulun tatil olmasini degil, agik bulun-
masini istemeli, bunun icin de okul yasaminin marjinal mutlulugu, onlar igin
okul disi yasantilarin mutlulugundan stiin olmahdir.

insan, biyolojik varli§i disinda, gecmis yasantilarinin Grinidiir. Ancak bu
drinun niteliklerini dikkate alan bir yaklasim, egitimi 6grenci merkezli bir siire¢
haline getirebilir.
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3. Herkes potansiyeli oraninda basarili olabilir. Her
6grencinin her programda ayni o6l¢cide basarili olmasi
beklenemez:

insan ile ilgili bilimlerin de acikladigi gibi, bugiinkii diinya sartlarinda, in-
sanlar arasinda dogustan gelen farklar vardir. Ayrica insanlarin gecmis
yasantilari (tecrubeleri) da farkhdir. Bu farklar, insanlar arasinda;

- Zihinsel alanda (cognitive domain) 6grenme, disiinme ve hayal etme ko-
nularinda,

- Duyussal alanda (affective domain) hissizlik, aci kategorilerinde duyarlilik
ve haz kategorilerinde duyarlilik konularinda,

- Psiko-motor alanda organizmanin cesitli islemleri yapabilmesi konu-
larinda,

farklar meydana getirir.

Bu farklar, 6grencinin, egitim ortaminda yer alan uyaranlarla etkilesiminin
nitelik ve niceligini kisiye 6zgl hale getirir. Bdylece, 6grenmenin 6grencilere
gore dagilimi, hic ile tam arasinda degisir. Yani bazi hedef davraniglar, bazi
ogrencilerin 6grenme gucinin ustinde oldugu icin onlara agir gelir,
o6grenemezler veya az dgrenirler. Bazilarina ise hafif gelir, onlar da daha ¢ok
ogrenebilecekleri halde, sinif seviyesinde kalmaya zorlanirlar. Eger az
ogrenenlere ilave egitim (remedial education) yaptirilarak davranisin tamami
ogretiimezse, 6grenciler arasinda fark giderek artar. Bu durum, 6zellikle
onsartl davraniglar i¢in hazir bulunusluk (readiness) acisindan énemli prob-
lemler yaratir. Bu takdirde 6grenci ya bos verir ve basarisizhia boyun eger
veya basarma azmi varsa, kavrama, uygulama gibi daha Ust diizeyde dav-
raniglar icin gereken hazir bulunusluga sahip olamadigi icin ezberler. Ezber;
o6grencinin daha ¢ok enerji harcamasina yol acgar, diisinme sirecinde fazla
bir yarar saglamaz ve daha kolay unutur.

Egitim, 6grenci ve egitim ortami olmak Uzere iki genel dediskenli bir
sirectir. Her 6grenci, biyolojik ve psikolojik" varligi ile cesitli tir ve derecede
yeterlikler butiintdir. Her dégrencinin sahip oldugu biyolojik ve psikolojik yapi
ve bu yapinin fonksiyonlar digerininkinden farkhdir.

Baska bir deyisle, 6grenciler arasinda;

- Ogrenme giicii bakimindan farklar vardir. Bazi égrenciler, bazi konulari
daha hizli 6grenirler.

- Ogrenme istedi (motivasyon) bakimindan farklar vardir. Bazi égrenciler,
bazi konulari 6grenmek icin daha ¢ok istek duyarlar, bazi dersleri daha zevkle
calisirlar.



- Biyolojik sartlar bakimindan farklar vardir. Bazi 6grenciler 6grenmek igin
gerekli biyolojik sartlara (aghk-tokluk, yorgunluk-dinlenmislik, saghkhlik vb.),
daha ¢ok sahiptir.

- Psikolojik sartlar bakimindan farklar vardir. Bazi 6grenciler daha dikkatli,
huzurlu, korkusuz (basaramama, cezalandiriima vb.), konuya ilgili olabilir.

- Hazirbulunusluk bakimindan farklar vardir. Bazi 6égrenciler anlatilan ko-
nunun daha iyi ve kolay anlasilabilmesi icin gereken bilgi ve becerilere
onceden sahip olmustur. Ozetle, herkesin gegmis yasantilarinin farkli olusu,
cevrelerini algilayip yorumlama ve tepkide bulunmalarini farkhlastirir.

iste bu farklar, her bir 6grencinin basarisini etkiler ve farkli sonuclar
almasina yolagar. Bu bakimdan her 6grencinin basarisi kendine goredir.

Her 6grencinin her programda ayni 6lgtide basarili olmasi beklenemez.

Bilissel, duyussal ve psiko-motor alanlarda farkh yeterliklere sahip
ogrencilerden; bu yeterliklere belli diizeyde sahip olmayi gerektiren prog-
ramlarda ayni diizeyde basarili olmalarini istemek yanlis olur. Psiko-motor ye-
terliklere dayali programlarda bu gercek oldukca anlasiimis olmakla birlikte,
zihin ve duygu yeterliklerinde o derece agik degildir.

Bu uygulamada, sadece yeterlikleri az olanlar degil, ¢ok yuksek olanlar da
zarar gérmektedir. Ornegin; lstiin zekal bir 6grenci de digerleri gibi, liseyi bi-
tirmek icin 3 yil beklemek zorundadir.

Bugln lise 1. siniftaki derslerin sayisi 12'dir. Bu sayilara hergin yeni
derslerin eklenmesi de istenmektedir. Bilim evrenindeki gelisme ve yeni alt
disiplinlerin ortaya cikisi, ders yiki agirhgini hergun biraz daha artirmaktadir.
Ornegin; programa bugiin bir bilgisayar dersi konmasi zorunluluk haline
gelmistir. Tarih dersine 1940'tan sonra ikinci Diinya Savas! ilave edilmistir.
Bugln, Koérfez Savasi, Sovyetler Birligi'nin parcalanmasi, Avrupa, Yugosla-
vya gibi konular gelmektedir. ilerde bu konular daha da artacaktir. Lisenin
bitln ders saatlerini tarih dersine ayirsaniz yine de yetmeyecektir.

Bu sebeple; "hangi konuyu, kim, ne kadar 6grenmelidir" sorulari giderek
onemini daha ¢ok artirmaktadir.

Bu problemin en énemli yani da ¢ocugun biylylip gelismesinde bir arag
olan derslerin, ama¢ haline gelmis olmasidir. Okulda "dersler, ¢ocuk igin
vardir” gorusi yerine, "gocuk, dersler igin vardir" gérist hakim olmustur. Her
cocuk, her dersi basarmalidir. Basaramaz ise, ¢ocuk harcanir. Bu anlayista
dersler, vazgecilemez. Her dersin sloganlar vardir......dersini okumazsa,;
adam olamaz, Tirk olamaz, insan olamaz vb.

Sistemin temel sayililarindan biri olan bu gorus degistiriimelidir. Dersler
¢ocuk icin vardir.
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Cocufa goére degisebilir gorusi benimsenmelidir. Ozellikle lise
duzeyinde hichir ders vazgecilmez degildir. Cunkd, lise 6grenimi, "Temel
EgitinT'in Uzerinde bir egitimidir. Cocuga, insan ve vatandas olarak ka-
zandiriimasi gereken davranislar 8 yillik temel egitimde verilir. Iyi kullanildidi
takdirde bu 8 yil cok uzun ve yeterli bir zamandir.

4. Her ogrenci kendi egitiminden sorumlu ve egitim prog-
ramini (dersleri) secmeye yetkilidir. Ogrenci dersler igin
degil, dersler 6drenci icin vardir.

Egitimin kavramsal ¢ercevesi, genel olarak insan, bilim ve deger kavram-
larina iligkin tanimlarin bileskelerinden olusur. Ozetle, insan, bilim ve degerler
nasil algilaniyorsa egitim de o dogrultuda tanimlanir.

Eder insan, istendigi gibi yogrulup-sekillendirilebilecek bir varlik olarak
gorlluyorsa, egitim bir anlamda; eger egitim sirecinin degiskenlerinden biri
olarak goruluyorsa, bir baska anlamda anlasilir.

Lombrozo'nun dogustan suglu ¢ocugu, nasil bir egitim verirseniz verin,
bir giin sug igleyecektir. Oysa, Zeno'nun insani zihin bakimindan temiz bir
kagit parcasi gibidir (tabularassa). Uzerine istediginiz yaziyi yazabilirsiniz.

Cagdas insan goristunun "insan, biyolojik varhdr disinda gecmis
yasantilarinin Grinadar" tanimina goére; cocugun, icinde etkileserek 6grenip
gelistirdigi cevre sartlari temel degiskenler olarak gorilirse, egitim ortaminin
niteliklerine dnem verilmesi kolaylasabilir.

Program agisindan bakildiginda sorun, geleneksel yaklasimla "cocuga
hangi dersleri okutacagiz" sorusunun; ¢agdas yaklasimla da "6grenci neyi
ogrenecek" ve "6grenciye 6grenecekleri nasil dgretilecek" sorularinin ce-
vaplarini bulmaktir. Bu sorulara cevap ararken geleneksel yaklasimin her
¢ocuk igin zorunlu tuttugu batun dersler gergekten vazgecilmez midir? soru-
su akla gelmektedir. Bu sorunun cevabi da "bu derslerin her birinin her gocuk
icin islevi nedir?" sorusu ile bagimlidir. Derslerin islevleri, 6zetle, sunlardir;

- Cocuk ogretilenleri bilir hale gelir. Soruldugunda cevap verir.

- Cocuk 6grendikleri arasinda iliski kurarak dusundr. Distnme, beyinde
dolasan yabanci bir cisim degildir. Cocuk ne kadar ¢ok 6grenirse, disinmek
icin o kadar ¢ok imkana sahip olur. Kuskusuz burada, 6§renmenin alani ve
duzeyi 6nem tasimaktadir. Emanuel Kant'in "Algisiz kavram bos, kavramsiz
algi kordar." dedigi gibi, sadece kelimeleri veya cumleleri ezbelemek
disinme gicine anlamli bir katki getirmemektedir. Ancak, cocugun
0grendigi her seyin de hazir bulunusluk (readyness) acgisindan cevresini
algilama gicunt artirdi§1 bir gergektir.
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- Cocuk, 6grenmis oldugu ilke ve olgulari kullanarak;
Yeni fenomenleri agiklayabilir,

Gelecege donuk tahminlerde bulunabilir, hayak kurabilir, hipotezler
gelistirebilir. |

- Psiko-motor alanda davraniglar kazanir.

- Duyussal alanda sevgi, nefret, saygl, korku, hiddet, zevk, heyecan, aci
gibi davraniglar gelistirir.

Ornegin; cocuga bir cebir problemini ¢ozmeyi 6gretirsek, o problemle
karsilastigi zaman ¢6zum islemini tekrar yapabilir. O cebir probleminin
¢6zimiinde kullanilan kurallari "uygulama" diizeyinde 6gretirsek bu kurallarla
benzer cebir problemlerini ¢ézmeyi basarabilir. Ancak, ¢cocuk 6grendigi bu
kurallarla bir baska alandaki problemleri ¢cézme gucline genelde sahip ola-
maz. Aslinda egitim alanindaki yanlis bilgilerimizden biri de genel algilama
gucil, 6grenme guci, problem ¢ozme giici, disiinme gici gibi kavramlarin
dogruluguna inanmamizdir. Zira, her ders kendi alaninda algilama, égrenme
ve distinme gucind gelistirmektedir. Her bir dersin farkli sekilde konusu
olan insan-gevre iligkisinin bilissel, duyussal ve psiko-motor alanlardaki
ayrintilarinin sonsuzlugu dusunilirse; hangi derste 6grenilenin hangi
ogrenci icin gelecekte ise yarayacagini teshit etmek de olasi degildir.

Bilim evreninin surekli buyliimesi ve her an yeni disiplinlerin ortaya ¢ikmasi
karsisinda "neyi 0gretecegiz" sorusu program gelistirmecilerin giindemini
surekli isgal edecektir.

Universite giris sinavlar 6grenciler icin gercekten yasam kavgasidir. Ama,
lise son sinifta yapilan egitim, 6grencinin yasam kavgasina yeterince
yardimci olmamaktadir. Bu durum 6gretmenlerce de bilinmekte ve yiiksek
o6gretim kurumlarina girmeye hak kazananlara notlari ne olursa olsun "kurul
karari ile gecti” denilmektedir.

Sorumluluk 6grencilerin boynunda, yetki egitimcilerin elindedir. Bu
yanlistir. Okul, egitim hizmetini (rehberlik ve psikolojik danisma dabhil)
hazirlayip sunmakla gérevlidir? Ogrenme, 6grencinin sorumlulugudur. Egitim
programini secmek de 6grencinin yetkisidir. Ogrenci neyi sececegini bile-
mez veya kolay dersleri secer gibi gorusler de dogru degildir. Spinoza'nin da
dedigi gibi "egitim yasam kavgasinda kisiye yardim eden" bir siirectir. Yasam
kavgasinda kisinin ne ile karsilasacaginin bilinememesi, her seyi 6gretelim
de hangisi gerekirse o'nu kullansin gérisiniun de bilinen her seyin
ogretilmesinin artik mimkin olamamasi sebepleriyle egitim programinda ter-
cihler yapilmasi zorunlulugunu dogurmaktadir.
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Lise son sinif 6grencilerinin okuldaki dersleri birakip dersaneye
kosmalarinin sebebi budur. Aslinda 6grencilere yeterince yararli olmayan
veya daha yararl olacak davranislar yerine az yararli, bazan da yararsiz olan-
larinin  dgretilmesinde 1srar eden egitimcilerin 6grencilerin hayatta
karsilasacaklari basarisizliklardan sorumlu tutulmamasi, yetkilerinin de
tartisiilmasini gerektirmektedir.

5. Olcme ve degerlendirme, 6grencinin basarili olmasini ve
gelecege hazirlanmasini saglayan bir aractir.

Egitimde dlgcme ve degerlendirmenin amaci; her égrencinin, egitim prog-
raminin hedeflerini ne 6l¢clide 6grendigini tesbit ederek 6fkelikle 6grenciye
sonra da ilgililere aciklamaktir.

Bu aciklama ile 6grenciye, kazanmis oldugu davraniglarin nicelik ve nite-
ligine iliskin bilgi verilmelidir. Ogrenci, bu bilgiler cercevesinde eksik kalan
ogrenmeleri tamamlama, yeterli oldugu 6grenmeleri gelistirme imkanina
sahip olmali ve kendini taniyarak gelecekteki ¢calismalarini planlamahdir.

Bu aciklama ile 6§retmene her bir 6gdrencisinin 6grenim durumu,
hakkinda davranis boyutunda bilgi verilmeli; yapilacak ilave egitimde (reme-
dial education) géziiniinde bulundurulacak hususlar belirtiimeli; 6gretmenin
kullandigi yéntem ve tekniklerin etkililigi ile egitim programinin gecerligi
hakkinda degerlendirmeler yapabilme imkani verilmelidir. Bu suretle
ogretmen, her 6grencinin gelecekteki 6grenim yasantilarini (learning expe-
rience) planlayabilir olmalidir.

Bu aciklama ile 8grenci velisi, okul yénetimi ve okul rehberlik servisi,
ogrencinin 6grenim durumu hakkinda bilgilendiriimeli ve bu kurumlarin
o6grencinin yetismesi icin gerekli tedbirleri almasi saglanabilmelidir.

Olgme ve degerlendirme, her 6grencinin potansiyeli oraninda yetismesi
surecinde kullanilan araglardan biridir. Amag, dégrencinin yetismesidir. Diger
butin araclar gibi, 6lcme ve degerlendirme de 6grencinin yetismesine hiz-
met ettigi dlctide degerlidir. Degerlendirme sonuglarinin bir kelime (pekiyi,
iyi, orta, zayIf vb.) veya bir rakamla (not) ifade edilmesi 6lgme sonuglarini an-
lamsizlastirmaktadir. Bir tek sinifta bile, drnegin; tarih dersinden 4 almis
ogrencilerin hangi bilgileri ne diizeyde 6grenmis veya 6grenememis olduk-
lari bu 4 rakkamina bakilarak séylenemez. Bu sebeple not'un 6grencinin
yetismesine fazla bir katkisi olmamaktadir. Not vermek icin harcanan cabalar
ise cogunlukla israftir.

Olgme ve degerlendirme 6grencinin gelecede hazirlanmasini énleyen
degil, saglayan bir aragtir.
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6. Ogrencinin program hedeflerine uygun basarilari, sinif
disi, okul disi ve hatta Ulke disi, nerede olursa olsun,
degerlendirilir:

Egitimin amaci, her 6grenciye belli hedef davranislarn belli diizeyde ka-
zandirmaktir. Eger o6grenci istenen davranisi herhangi bir sekilde ka-
zanmissa, amag gerceklesmistir. Bu amacin okulda veya okul disinda
gerceklesmis olmasi dnemli degildir.

Ornegin; lise program kilavuzunda secmeli dersler arasinda Bilgisayar |
dersi yer almis ve bu derste 6grencinin kazanmasi istenen davranislar belirtil-
mistir. Eger 6grenci bu davranislari baska bir okulda, kurumda veya Ullkede
kazanmis ise, kazandi§i tesbit edilebiliyorsa, Bilgisayar | dersinin kredisinin
bu dgrenciye verilmesi gerekir.

Onemli olan, 6grencinin tim hayati boyunca saglkh, mutlu ve basarili
olmasidir. Egitim, bu genel amaci gerceklestiren bir aracgtir. Amaca hizmet et-
meyen veya geleneksel kurallari sebebiyle her 6grencinin kendi potansiyeli
oraninda saglikh, mutlu ve basarili olmasini engelleyen bir uygulama egitim
degildir.

7. Tehdit ve korku yaptirimi yerine, sevgi ve saygl yaptirimi

kullanilir:

Kuskusuz, insan haklarinin ilki ve en 6nemlisi yasama hakkidir. Ancak,
yasamak, sadece kisinin canliigini korumak degildir. insan haysiyetine
yaragsmayan bir dizeyde yasamak, insanin yasama hakkinin gergeklesmesi
anlamina gelmez.

Egitim sdreci icinde 6grenciye saglanan yasama kosullari da insancil
olmalidir. Higbir 6grenciye insan haysiyetiyle bagdasmayan bir ceza verilme-
meli, herhangi bir muamele yapilmamalidir. Okullar, 6grencinin mutlu, saglikh
ve Ozgur bir bicimde yasayarak kendilerini gerceklestirdikleri yerler olmalidir.

Klasik Cag filozoflarinin gelistirdigi "egitimin kokleri aci, meyvasi tathdir"
gobrusl, geleneksel egitim anlayisinin ¢ocuga aci veren uygulamalarina
haklilik saglamissa da artik bu anlayis tarihe karismali ve egitimin kokleri de
meyvesi gibi tath olmalidir. Bunun igin egitim ortaminda ¢ocugun maddi ve
manevi varligina yénelik hi¢bir tehdit unsurunun bulunmamasi ve ¢ocugun,
egitim programinin hedefleri cercevesinde planli bir bicimde hazirlanmis olan
cevresindeki uyaranlarla etkilesiminin psikolojik ve biyolojik alanlarda ona haz
vermesi gerekir. Bu suretle 6grenme, cocugun istemeden, zorla, korkuyla,
tehditle yaptigi bir sure¢ olmaktan ¢ikar, zevkle ve isteyerek yaptigi bireysel
bir isleve donusur.
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Her ¢cocugun hayata atildi§i zaman insan haysiyetine yarasir bir diizeyde
yasayabilmesi, egitim sisteminin ona kazandirdigi maddi ve manevi yeterlik-
lerin insangucl piyasasinda gegerli toplum ortaminda insan iligkilerinin nitengi
acisindan seviyeli olmasi gerekir.

Egitim uygulamalarimizi etkileyen yanlis gorislerden biri de "¢ocugunu
besikte sev" stzidir. Halbuki, bugin anlasiimistir ki, cocugun psikolojik
yapisl sevgi ortaminda gelismektedir. Bunun icin buginin bilim adamlar
"cocugunuzu seviniz ve sevdiginizi de gdsteriniz" dnerisini yapmaktadirlar.

Ogretmen-6grenci iliskilerinde de tehdit ve korkunun yerini sevgi ve saygi
iliskisi almalidir.

Ogrencinin, azarlayan, notu silah olarak kullanan, disiplin cezasi veren,
o6grencisini sevmeyen ve hatta doven 6gretmeni sevmesi mimkin degildir.

Tehdit ve korku yaptinmli egitim ortaminda saglikli bir 6grenmenin
gerceklesmesi distnilemez.

Ogretmenlik sanatinin 6zii, 6grencisini sevmektir.

8. Egitim tur ve kademeleri arasinda yatay ve dikey gecis
yollari aciktir:

Egitim kurumlan dil, din, irk, felsefi diisiince, zihin ve beden 6zirli farki
gbzetmeksizin herkese aciktir. Egitimin tir ve kademelerine giriste, her tir
veya kademenin gerektirdigi sartlarin aranmasi dogaldir.

Egitim kurumlan, icine girildigi zaman bir daha ¢ikilamayan kapal yapilar ol-
mamalidir. Demokrasi, bir yonlyle de sosyal yapi igcinde yatay ve dikey
gecislerin serbest olmasidir. Fakir, zengin olabilirse; vasifsiz isci, mihendis
olabilirse; fakir bir kdyli ¢cocugu, devlet baskani olabilirse, demokrasinin bu
boyutu isliyor demektir. Kuskusuz bu isleyis; yatay ve dikey gecis yollarinin
acik olmasina ve bu yollardan gecebilme imkanlarinin herkese esit olarak ve-
rilmesine baglidir.

Ogrencilerin egitim bolgeleri icinde bulunan okullardan ders alabilmeleri
ve ¢cok amagcli okullarin yayginlastiriimasi, egitim sistemi icinde yatay ve dikey
gecisleri kolaylastirabilecektir.

Bu sistemin saglikli bir bicimde ve tam anlamiyla isleyebilmesi igin;
— Milli Egitim Bakanhgfmn ydnetim yapi ve sireclerinde,

— Egitim kurumlarinin yapi ve davranislarinda,

— Egitim personelinin rollerinde,

— EQgitim programlarinda,
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- Egitim ara¢ ve gereclerinde,

- Ogretim metodlarinda,

- Ogrencinin rollerinde,

- Egitim sirecini diizenleyen kurallarda,

degisme ve gelisme yapilmasi gerekmektedir. Gergi, siyasi ikti-
darin degismesini firsat bilerek ders ge¢cme ve kredi sisteminin kaldirilmasi
ybnunde bazi girisimler yapiimis ise de yeni Milli Egitim Bakani Sayin Koksal
Toptan'in "Ders Gecme ve Kredi Sistemi eksikleri giderilerek devam ettirile-
cektir." beyani bu girisimlere basarili olma firsat ve imkanini vermemis ve siya-
sal gelenegin aksine bir davranisla egitimimizdeki bu ciddi gelismeyi
pekistirmistir.

Olgcme ve Degerlendirme Boyutu
Temel ilkeler
"Sinif sistemi kaldiriimis, 6gretim yili yerine dénem esasi getirilmistir."

Bir donem; egitim 6gretim, 6lcme, degerlendirme, devam-devamsizlik
bakimlarindan bagimsiz bir batiindir. (Yoénetmelik: 5/a)

- DOnem sonunda 6grenci basarisinin degerlendiriimesi basarilan dersle-
re gore yapilr ve kredilendirilir. (5/g)

"Basarisizlik degerlendirilemez. Sinifta kalma kaldiriimigtir.”

- Her 6grencinin kendi ilgi ve yetenegi 6lclsinde bir donemde haftalik en
az ve en fazla alacagi ders/kredi sayisi ilgili programda belirtilir. (5/1)

"Ortak derslerin sayisi azaltilmalidir."

- Her 6grencinin kendi ilgi, istek ve yetenegine gore yonlendiriimesine ve
belirli alanlarda ilerlemesine imkan saglanir. (5/i)

"Ogrenci kararini kendisi vermeli, sorumlulugunu bilmelidir. Ben okula
teslim oldum, ne isterseniz yapin tutumu yerine; ben gelecegimi séyle plan-
ladim, su dersleri almak istiyorum, tutumu gelmelidir. Kisiligin gelismesinde
bu tutum ¢ok 6nemlidir.”

- Notlar harfle ifadelendirilir. (6) Pekiyi A, Iyi B, Orta C, Geger D, Gegmez E.

- Ogretim programlari, égrencilerin istek ve yetenekleri yoniinde bireysel
farkhliklarina ve yonelecekleri alanin 6zelliklerine cevap vermek lizere ortak
dersler ve secmeli derslerden olusur. (7)

"Birinci donemden sonra butin dersler se¢gmeli olmalidir.”
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- Kurulca belirlenen se¢meli bir derste daha fazla ilerlemek veya daha az
bilgiyle yetinmek isteyen 6grenciler icin, zimre dgretmenleri daha yuksek
veya daha dusik kredili/saatli ders programlari hazirlayabilir. Bu tur programlar
il Milli Egitim Mudirinin onay! ile yirurluge girer. Bu programlar, haftalik
saatleri ve kac donem okutulacaklari gibi bilgilerle Bakanliga bilgi icin
gonderilir.

- Olgme sonuglari yalniz not vermek veya eksiklik aramak icin degil, egitim ve
ogretimin amaclarina ne 6lgiide ulasildigini tespit etmek, 6zellikle, islenen ko-
nulardan hangilerinde 6grencilerin basarili veya basarisiz olduklarini belirle-
mek, basarisiz olunan konularda ne gibi tedbirlerin alinmasi gerektigini ortaya
¢ctkarmak amaci ile de kullanilir. (17)

"Keske not vermek hi¢ olmasa.”

- Ogrencinin devam ettigi donemde herhangi bir dersten basarili sayiimasi
icin, o derse ait dénem notunun en az (D) olmasi gerekir.

Programda belirtilen ortak ders veya derslerin herhangi birinden (E) alan
ogrenci bu ders veya dersleri bir ddnem daha tekrarlar. Tekrar sonunda da her-
hangi bir ortak dersten basarisiz olan 6grenciye, istenilen krediyi se¢meli ders-
lerle tamamlama imkéani verilir.

Ancak, Tirk Dili dersinden basarili olmak esastir. ikinci tekrarda da basarili
olamayan 6grencinin bu dersten basarili olabilmesi icin gereken tedbirler alinir.

Herhangi bir se¢meli dersi basaramayan 6grenci o derse bir dénem daha
devam edebilir veya baska bir se¢meli dersi secebilir.

Her ne sebeple olursa olsun 6grenci, bir segcmeli derse iki dénemden fazla
devam edemez.

- Okulu bitirmede gerekli olan ve 6gretim programlarinda belirlenen toplam
kredi, 6grencinin her dénemde aldi§i ve basardigi derslerin kredileri/haftalik
saatleri toplamak suretiyle bulunur.

- Ogrenciler, 6gretim programinda tespit edilen krediyi;

a) Alti donemlik okullarda en ¢ok 10 dénemde,

b) Sekiz donemlik okullarda en ¢ok 12 dénemde,

tamamlamak zorundadir.

Hazirlik siniflar olan okullarda, bu siniflar yukaridaki dénem sayilarina dahil
degildir.

Bu maddede belirtilen azami donem sonunda 6gretim programinda tespit

edilen krediyi almayanlar eksik kredilerini okul digindan bitirme sinavlarinda ta-
mamlayabilirler.
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Egitim sistemimizin ¢agdaslasmasi ve demokratiklesmesi, sistemin yapi ve
sireclerinde yukarida acgiklanan kokli degisikliklerin gergeklestiriimesine
baglidir. Ancak toplumumuzun aydinlk gelecedi bu degisikliklerin yapiimasini
gerektirmektedir. Ogretmen ve yoneticilerimizin memleket sevgisi, calisma
azmi ve millet icin her tirlu fedakarliga katlanma istekleri bitiin engelleri
asmamizi saglayacaktir.

GENEL TARTISMA

BASKAN — Bizler de Sayin Bilgen'e tesekkir ediyoruz. Simdi de oturu-
mumuzun tartisma kismina geciyoruz. S6z almak isteyenlere sirasiyla sz ve-
recedim. Buyurun Efendim.

Do¢. Dr. Yasar BAYKUL — Efendim, Sayin Bilgen, birka¢ defa dzellikle
konusmalarinin sonunda, "keske dgrenciye not vermesek" dediler ve bunu
vurgulamak durumunda oldular. Simdi biz degerlendirmeyi, 6gretmenlerin
cesitli amaglarla, gerek 6gretimi, gerek programi, gerekse 6grencileri ilgi ve is-
tekleri dogrultusunda yénlendirme ve 6gdrencilerin eksiklerini saptama ve on-
lara not verme gibi gesitli amaglarla kullaninz. Bunlar degerlendirme tirleridir.
Ogrenci basarisini saptama, dgrenciler hakkinda not verme ile sonuglanan
bir degerlendirmedir. Diger degerlendirme sonuclari da bu amacla da kul-
lanilabilir ama bir degerlendirme olacak buna da ihtiya¢ vardir. Simdi bu
aciklamay! yaptiktan sonra sorum su olacak. Ogrenci basarisini
degerlendirmez isek, 6grenci hakkindaki bazi kararlari nasil verecegiz? Sayin
Bilgen'in bu konudaki distncelerini 6grenmek istiyorum. Yani iki 6égrenci,
ogrenci A, programda hedef alinan davranislarin yine Bilgen'in ifadeleri ile
soyluyorum, hic birisini kazanmamis ise, ama bir baska 6grenci cok yeterli ise
istedigimiz diizeye gelebildiyse veyahut programin tamaminda basarili olma
durumuna geldiyse biz bu iki 6grenci arasinda bir fark gérecekmiyiz,
gérmeyecek miyiz? Goreceksek bunu nasil yapacagiz, bu konudaki
goruslerini agiklamalarini istirham edebilir miyim?

BASKAN — Bir soru daha var.
Buyurun.

Bilge CEVIZOGLU — Cagdas egitim icin 6nemli olan bireysel farkhliklar,
motivasyon, yasadidl olaylarin kisilere etkileri gibi degiskenlerin 6lgme
degerlendirme ile iliskilerine gercekgci bir bicimde degdinildi. Bu sistem kimlerle
gerceklestirilecek? Bu sistemdeki psikolog ve egitim uzmanlarinin yeri nedir?
bunu 6grenmek istiyorum, tesekkiir ederim.

BASKAN — Buyurun efendim.
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Prof. Dr. Ali ARSEVEN — Ben, sorumdan 6nce bu kamuoyuna bir seyin
aciklanmasini rica edecegim. Ders ge¢cme kredi diizeni gercekten 1991-
1992 senesi 6ncesi calisma ile 1991-1992 senesinde mi baslamistir, bunun
bir 6zge¢misi var midir? Acaba bu uygulama ile 6teki uygulama arasinda ne
gibi fark var? Aslinda 6glenden sonraki panelde bazi aciklamalarim olacak.
ikincisi ise, bir 8gretim modelini, bir okul siirecini ele aldigimizda, bunun girdi-
leri, islem ve c¢iktilarina baktigimizda 6lgme degerlendirme aslnda
baslangicta olmakla beraber daha ziyade sonunda yapilmakta, okullarda
o6grencinin basarisi dlculmektedir. Baslangicta dgrenci sisteme girerken,
davranigslar bakimindan ogrenci nedir konusunda fazla bir 6lgcme
degerlendirme yapilmiyor. Acaba yalniz 6lgme degerlendirmeye agirlik ver-
mek suretiyle bir egitim sirecinde 6nemli degisiklik yapabilmek mumkin
mudur? Bunu rica edecegim.

BASKAN — Buyurun Sayin Bilgen

Dog. Dr. Nihat BILGEN — Ben, son sorudan baslamay! uygun buluyorum.
Sayin Arseven, bir sistemin enerji girdisi degisirse, o sistemde yapi ve
sirecler biyik olciide degismeye ugrar. Tirk toplumunda vatandasa segcme
hakki verilmistir. 1946 da, o kadar; ama bu hak, toplumda ¢ok dnemli bir
degisme getirmistir. Toplumun yapisinda ve sireglerinde ciddi degismeler
yapmistir. Olcme degerlendirme ile cocuga se¢me hakkinin verilmesi de ¢ok
onemli bir degisme getirecektir. Simdi bize sorular geliyor. "Efendim, bazi
ogretmenleri sec¢miyorlar." Evet, 0©0grenciler bazi o6gretmenleri
secmeyecekler. O 6gretmenler de kendilerine ¢eki diizen vermek zorunlu-
lugunu duyacaklar. Basarili 6gretmenler daha ¢ok basarili olacak. Egitim sis-
teminde iliskiler degisiyor. Bakin, daha 6nce ¢ocugu goétirip okula teslim
ediyorduk ve sistem ondan sorumlu idi. Cocuk diyordu ki, "ben lutfettim gel-
dim, oturuyorum, bana 6gretin hocam." Simdi, "otur ama sorumluluk sana ait-
tir' diyoruz. ister 6gren ister 6grenme. Ben sana 6gretmeni bir defa getiririm,
bir dersi ancak bir defa okuturum, ikinci sefer okuyabilmen icin bu hakki ken-
din ve toplum igin ¢ok iyi kullanacagina dgretmenlerinin inanmasi lazim.
Kisaca, sistemin temel girdilerinde, ¢cok 6énemli bir degisme gelmistir. Otori-
teye sahip olan vaktiyle programken, bugin 6grencidir. Bu degisme,
siiphesiz, dlgme degerlendirme sisteminde olmakla beraber egitim sistemi-
nin batinunt etkilemektedir. Daha baska yonleri var, tabil uzun anlatmam
lazim, tebligde aciklandigi icin kisaca boyle séyliyorum.

Ders gecmenin dncesi var. Ama o, gecmiste denedigimiz, sadece
cocugun 6lgme degerlendirme sonuglarinin ders ge¢cme diizeni igerisinde
ele alinip sonuclandiriimasi idi. Bu, getirilen, sistem degisikligidir. Sadece
¢ocugun derslerden gecip gegmemesi konulari degil. Bu calismada sistemin
butindyle degistiriimesi amaclandi ve 6lgme degerlendirme bunun bir
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parcasiydi. Suphesiz, 6gretmenin, Bakanhgin, égrencinin ve diger ilgililerin
rollerinin degdismesi gibi konularn calismaya devam ediyoruz. Bu calismalar
surllyor; ama ileride bunlarin da gerceklesmesini bekliyoruz.

Sayin Baykul, evet degerlendirme siphesiz var. Bence dlgcme sonuclarini
cok yerli yerince yapip, veliye, 6gretmene, dgrenciye ilgili kisilere sunmak,
rehberlik sistemine sunmak daha biyik 6nem tasiyor ve arz ettigim gibi
verdigimiz 4 numaranin highir anlami yok. Agri, Naci Gokce Lisesindeki tarih
dersinde lise 2 nci sinifta A 6grencisinin aldii 4 numarayla Ankara Kolejinde-
ki Lise 2 nci siniftaki tarih dersinde B dgrencinin aldigi 4 numara ne anlam
tasiyor? Bu 4 numara ile neyi agiklayabiliyoruz? Cocudun gelismesi yetismesi
Onem tasiyor. Yonetim alanindan bir 6rnek vermek istiyorum: Eger, bir ev
yaptirmak istiyorsaniz, mimara gidiyorsunuz, bana bir plan ¢izin diyorsunuz.
Mimar, birka¢ glin sonra size, ¢ok giizel bir yagh boya ev tablosu getiriyor,
buyurun diyor. Buna para 6demezsiniz, ¢iinki amacinizi gergeklestirmez bu.
Amaci gerceklestirecek plani istersiniz. Evi yapacak plani istersiniz, amacimiz
dgrencinin yetismesidir. Ogrencin yetismesini saglayacak dlgcme
degerlendirme énemlidir. Onun igin mesela Sayin Baykul'un alani matematik,
cocuk cebiri iyi biliyor da, geometriden su su konulari bilmiyorsa ve ¢ocuga
bunu ifade edebiliyorsak dlgme degerlendirme bir dnem tasiyor ve ¢ocuk,
sliphesiz bu eksik kalan kisimlarinin kendi isteg@i ile tamamlayabiliyorsa,
yardim edebiliyorsak, ilave egitim yapabiliyorsak, cocugu yetistirme suretiyle
gelecege hazirlama imkanimiz vardir. Aksi halde dlgme degerlendirme sade-
ce not veren bir sistem haline geliyor. Not cetvellerini bilirsiniz. Mudur
Yardimcili§i yapan arkadaslarimiz vardir. Bu cetvellerdeki notlarin anlami,
hemen hemen hi¢ yoktur. Ama bir not vermek zorundayiz, diyoruz. Bunun
sonucunu da kullaniyoruz, cocuga kaldi veya gecti diyoruz. Orada ¢ok biyik
etki yapiyor; ama gecti dedigimiz cocuk ile kaldi dedigimiz ¢ocuk arasinda
acaba ne fark var, bunun cevabi yok. Yeni sistemin sahibi 6grencidir. Binaen-
aleyh, 6grenci ne yaptigini bilmelidir, hedef davranislar konmalidir, ona gére
egitim ortami islemelidir. Olcme degerlendirme, hedef davranislardan hangi-
sinin ne kadar dgrenildigini cocuga ifade etmelidir. Kanaatim odur.

Psikoloji uzrrcanlarimn yeri soruldu, hi¢ suphesiz. Ogrencinin egitim
ortaminda hem psikolojik yonden, hem biyolojik yonden, hem de zihinsel
yonden gelisimi biylk 6nem tasiyor. Bu bir bitundir. Bu butinlugun
saglanmasinda rehberlik ve psikolojik danisma alaninin uzmanlarinin gok
blyuk katkisi olacaktir, olmalidir. Cocugun ¢ok basit problemlerini yenmede,
¢ocugun gelecege hazirlanmasinda belirli asamalan kat etmesinde bu uz-
manlarin destegine okullarimizin ¢ok ihtiyaci var. Bunun da gelecekte
saglanacagini dasinlyoruz.

BASKAN — Efendim, ¢ok tesekkir ederiz.
Birinci oturumu saygilar sunarak kapatiyorum.
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DERS GECME VE KREDI SISTEMININ
iLK DONEM UYGULAMALARI
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(H.U. Egitim Fakultesi Ogretim Uyesi)
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ilknur KARAOVA
(TED Ankara Koleji Vakfi Ozel Lisesi Muduri)

Prof. Dr. Asriye MOCAN
(A.U. Dis Hekimligi Fakultesi Ogretim Uyesi - Ogrenci Velisi)

Sahika MUSTU
(Ayranci Lisesi Rehberlik Uzmani)






A - PANEL UYELERININ KONUSMALARI

BASKAN — Toplantimizin ikinci oturumunu saygilar sunarak agiyorum.
Bu oturumda "ders ge¢cme ve kredi sisteminin ilk dénem uygulamalari”’na
iliskin bir panel calismamiz var. Panel Uyelerimizi, programdaki yazilis sirasina
gore size tanitmak istiyorum. ilk panel tiyemiz Dog. Dr. Yasar Baykul, Hacette-
pe Universitesi Egitim Fakiltesi Ogretim Uyesi. ikinci panel tiyemiz Cagla Ev-
cili, TED Ankara Koleji Vakfi Ozel Lisesi Ogrencisi; tclincii panel iyemiz
Sayin ilknur Karaova, TED Ankara Koleji Vakfi Ozel Lisesi Mudiirii; dérdinci
sirada Sayin Prof. Dr. Asriye Mocan, Ankara Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Ogretim Uyesi, ayni zamanda bir 6grenci velisi olup, bu gercevede
panelimize katkida bulunacaklar. Son panel Gyemiz ise Sayin Sahika Mustu,
Ayranci Lisesi Rehberlik Uzmani.

ilk sbzu Sayin ilknur Karaova'ya vermek istiyorum. Séyle bir yaklasimla; bu
sistemin amaci ve diger ilkeleriyle ilgili detayl bilgileri sabahleyin Sayin Bilgen
bize sunmustu, dngorilenler okul yénetimine nasil ulasti ve uygulamaya
yansimasi nasil oldu? Bir okul yoneticisi gbziyle bunlari bize ac¢iklamalarini
bekliyoruz.

Buyurun Sayin Karaova.
ilknur KARAOVA — Sayin Baskan, Degerli Konuklar,

Tiark Egitim Dernegi Bilim Kurulu tarafindan realize edilen "Ders Gegme ve
Kredi sisteminde 1 nci dénem uygulamasinin gorusulip tartisilacagi panele
hos geldiniz derken hepinizi saygiyla selamliyorum.

1991 Agustos sonu ve Eylll ayr basinda Turk Milli Egitimine, cagdas akilci
demokratik, 6grenci merkezli, okul-veli yakin iliskilerine dayanan yeni bir
olcme ve degerlendirme dizenini getiren sistem, ilk 6énce okul idarecilerine
yapilan toplantilarla aciklandi ve aktarildi.

Okullarin sisteme dahil olmalari kendi secimlerine birakilmakla beraber,
sisteme dahil olmama gibi bir olgu disinilemezdi. Cevre sizi zaten bu siste-
min icine ¢ekecekti, zira 6grenci ve velilerin sisteme ilk yaklasimlari istedigini
secerek okumak ve sinifta kalmadan yil kaybetmemek seklinde algilanmisti.

il ve ilce Milli Egitim Madurltigi Ozel Ogretim Kurumlan Genel Mudurligu
kanaliyla yapilan toplantilarda dinleyip, ulastirilan yazili metinlerden gelen
aciklamalarla edindigimiz bilgileri, ilk 6nce okulumuz dgretmenlerine, okul aile
birligi ve koruma derneklerine duyurarak aktardik.

Yeni uygulamanin tam icerigi netlik gdstermediginden zihinlerde pek ¢ok
soru vardi. Olay yeni idi ve bizler deneyimsizdik. Bizim okulumuzda oldugu
gibi tahmin ediyorum tum okullarda bir telas ve bir baska deyimle panik
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yasandi. Ancak sistemin ¢agdas, demokratik ve akilcihgi, klasik boyutlarin
¢ok Gzerinde olmasi diger okullarda oldugu gibi okulumuzda da benimsendi.

Bundan sonraki asamamiz, Ankara Koleji orta kismindan mezun olan ve li-
seye gelecek dgrencilerimize ve velilerine ulasmak oldu. Bu ulasma tarihi ta-
bidir ki 16 EYLUL'de egitim ve dgretimin baslamasi ile gerceklestirilebildi. Ug
kez yenilenen aciklamali toplantilarla, bu salonda velilerimizi sistemin igerigi
ve uygulanmasi hakkinda aydinlatmaya calistik. Daha 6nce bilgilendirip
gorevlendirecegimiz danisman arkadaslarimizla 6grenci velilerimizi tanistirip,
onlarin rehberligi aracihgi ile ortak ve secilebilecek dersler hakkinda bilgiler
sunduk.

Velilerimizin bize ulastirdiklari, se¢cmeli dersleri belirliyen form dilekgelerle
elde olan tim imkanlari glindeme getirerek ¢alismayan haftalik ders program-
larini olusturduk.

Ogrencilerimiz sik sik danisman dgretmenleri ile beraber oldular. Tam giin
egitim yapan okulumuzda, 6grencilerimiz ortak derslerini sabah se¢meli ders-
lerini ise 6@leden sonralari bu dersler igin programlanan dersliklerde aldilar.
Sabahlari eski sisteme yakin bir yerlesimle derslerini izleyen 6grencilerimiz
6gleden sonralari katlar ve derslikler arasinda alisik olmadiklari ancak kisa za-
manda adapte olduklari bir hareketlilikle giinlik programlarini tamamladilar.

Ortak derslerden olan Turk Dili I, Tarih |, Yabanci Dil I, Matematik | ve Fen
Bilimleri | dersleri icin sorun yoktu. Ancak 6grencilerimiz degisik se¢meli ders
programlari takip ettiklerinden sabahlart 30-36 kisilik grup halinde gorilen
ortak derslerden sonra se¢meli ders programlari gere@i ayni konuyu okutan
degisik ogretmenlerden sec¢meli derslerini almaya basladilar. Bu
ogretmenlerimize daha aktif bir oto kontrol dénemlik ve ginluk plan ve prog-
ramlari ¢ok daha titizlikle izleme olgusunu ve zimre i¢i calismalarina st
dizeyde canlilik kazandirdi.

Bu 6grencilerimizin listelerini olusturmak yoklamalarini takip etmek kredile-
rini hesaplamak, hemen ardindan 6dev konularinin tesbiti ve islenmesi
kisaca sistemin tam anlamiyla oturmasi Kasim ayini buldu.

Sizlere kisaca 6zetledigim bu akis takdir edersiniz ki yasanirken cesitli zor-
luklari beraberinde getirdi.

Akilcl, cagdas demokratik olarak nitelendirdigimiz ders ge¢me ve kredi sis-
temi ile ilgili yénetmelikler, mifredat programlarinin icerigi tutulmasi gereken
basili evragin sekli isleyisi hakkinda zamaninda bilgilendiriimeme okul idare-
lerini gok zorladi. Ogretmenine, 6Jrencisine ve velisine saglikli bilgi vermek
uygulamak tabiidir ki bir idareciyi rahatlatan, Milli Egitime ve onun uzantisi olan
okullara guveni pekistirici bir olgudur. Bilgilenmede okullar arasinda simdiye
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dek pek gérmedigimiz sicak bir iletisim dogdu. Bilgi alisverisleri, yardimlasmalar
cercevesinde yeni bir bilgi alan yonetici arkadaslarimiz, bu bilgileri birbirlerine
telefonla veya basili metinleri fotokopilerini cektirerek ulastirdilar.

Her yeniligin adaptasyonunda ve yasatiimasinda zorluklar olacaktir. Ancak
ogrenci, veM ve ogretim kurumlan tarafindan kucak acgilarak karsilanan yeni
sistemin zaman icinde okullarin 6gretmen acigindan veya fiziki kapasite ko-
nulariyla zorlanmalari sonucu, yapilan okul ydneticileri toplantilarinda degisik
seslerle dile getiriimeye baslandi.

Ogrencilerine yeterli program sunamiyan okul yoneticileri, firsat esitligini
olusturmamanin tGzintlsund dile getirdiler. Baskent Ankara'da bir yonetici ar-
kadasimin okulundaki Matematik 6gretmeninin Anadolu lisesine
atandigindan ortak derslerden olan Matematik | programi agamadigini
Uzllerek belirttigini hatirhyorum.

Ozel okullar bu sistemde daha avantajli, tam giin egitim yapiyorlar ancak
bizim okulumuzda da dénem basinda Bilgisayar segcmeli dersi ile ilgili sorunu-
muz oldu. Gincelligi nedeni ile Ust boyutta talep alan Bilgisayar | programini,
yeterli mekan ve aparat olmamasi nedeniyle, tim 6grencilerimize yonelik
baglatamadik. Onlem olarak 2. dénemde Bilgisayar 2 yerine Bilgisayar 1 prog-
ramini en Ust kapasite» ile devreye koyup, 1 nci yar yilda alamiyan
ogrencilerimizin istifadesine sunduk. Ancak bu olayl 6grencilerimize ve veli-
lerimize aciklamada zorluk cektik.

Benzeri konular teftis kurulu sayin dyeleri ve Il Milli Egitim Madirimiz
Sayin Esat SAGCAN'In yapmis olduklar toplantilarin tutanaklarinda bulmak
mumkuanddr.

Ortalama 30-32 kredi alan 6grencilerimiz I. dénemi % 69,2'lik bir genel
basari ile tamamladilar, 1990-1991 ders yilinin ayni doneminin basari orani
% 43.9 olarak gorilmekte, ancak 90-91 ders yilinin yil sonu basarisi %
98.4'e yukselmekte. Aradaki sayisal fark disindiricu oldu.

Basarili dizenli calisma aliskanhdl olan 6grencilerle hangi sistem olursa
olsun okul ve yoénetim acisindan bir sorun olmuyor. I. dénemin ders
basarisizligi olan 6grencilere yonelik calismalarimizi yogunlastirarak,
o6grencilerimizi yilinda ve zamaninda nasil basarili kilabilecegimizi disinduk.
Dénem ve yil kaybini asgariye indirebilmek, basarisizhgi psikolojik etken hali-
ne dénistirmemek amacimiz oldu. Béylece 2 nci yariyilda sabah ortak ders-
lerin 2 nci bolimlerini programa aldik. Ogleden sonra ise, dersliklerimiz
secmeli ve | nci donem ortak derslerinin tekrar programlari ile devreye konul-
du. Su anda Ders ge¢cme ve Kredi sisteminde bulunan 830 dgrencimiz igin
ayIrabildigimiz 24 dersligi 30 derslik kapasite ile calistirmaktayiz.
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2. donemde ders tekrari yapmak durumunda olan 6grencilerimiz bile 28
ile 31 kredi arasinda ders alabildiler. Duzenli ¢alisma sonucu bu
ogrencilerimiz de 1991-92 ders yilini 48 ile 50 kredi arasinda bitirme imkanini
bulabilecekler ve minimum doénem kredisi olan 22 yi asabilecekler.

Yapilan programlar ne kadar titiz olursa olsun ders tekrari yapan
ogrencilerimiz igin arada bosluklar olustu. Bu bos saatler eger 6gleden sanra-
ki 5. ders saatlerine rastliyorsa, 6gle tatiline ¢ikan talebenin okula dénis saat-
lerini etkiledi. Biz idareciler 6grencilerimizin nerede ve kimlerle beraber olduk-
larini tam takip edemez duruma geldik. Sabah veya 6gleden sonra ara
derslerde olan bos zamanlarini ise genellikle kitaplikta degerlendirmelerini
saglamaya calistik.

izledigimiz bir baska degisik olay ise pek fazla olmamakla beraber
o6grencinin istedigi, derse girip istedigine girmemesi seklinde karsimiza c¢ikti.
Ozellikle yazih sinavlarinin oldugu giinlerde, 3. derste olan sinava 2 nci
derse girmeyerek hazirlanma istegi veya sozli sinava girmiyerek kitaplkta
calismak gibi. Bu &grencilerimizle gerekli egitici konusmalari yaptik,
yanlisliklarini vurguladik, aldigimiz cevap "Ben eger o derse katilmazsam 1
kez yok yazilirrm. Zaten dersin kredi sayisinin 3 katindan 1 fazla devam et-
meme hakkimiz var,” oluyordu. Bu nedenle ders devami ve basarisinin bu
sistemin en c¢arpici dnemli noktasi oldugunu defalarca anlatmak ve uyarmak
durumundayiz.

Sayin konuklar, ilk ddnem uygulamalari ve ikinci ddneme gegcisle ilgili idari
acidan karsilastigimiz konulari sizlere 6zetlemeye c¢alistim. Bu tarihte bile
henliz not olarak bilemedigimiz ve tereddutte kaldigimiz konular var.
Misadelerinizle bu konular da kisa ana basliklarla aktarmak isterim.

1 - Ders gecme ve kredi sisteminde, buyik gorev Ustlenen, rehberlik
yapan, 6grenci ve velilerle temasta olan, yetismekte olan yeni neslin gele-
cegine yaptiklari rehberlikle ydn verici roli Ustlenen danisman arka-
daslarimizin emeklerin karsihgini hala belirleyemedik.

2 - Bir kisim derslerini yabanci dille yapan resmi ve 6zel okullarda, yabanci
dil, 4 Unci yar yilda 8 er kredi ile veriimekte. En erken mezuniyetin 5 yari
yilda olmasi, on yari yilda yabanci dilden uzaklasma sorununu getirmekte.
Ancak yabanci dil alanina yénelen 6gdrencilerimiz 5. yari yilda 8 kredilik ya-
banc dili alabiliyorlar.

Bilindigi gibi 6grenciler basarisiz olduklari, dersi bir yari yil daha tek-
rarliyorlar. Tekrar sonucu yine basarisizlik gindeme geliyorsa kredilerini
baska derslerle tamamliyorlar. Bu konu yabanci dilde yasandigi taktirde bu
turdeki okullarin amaglarinda farklihklar dogacaktir.
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3 - Ders gegme ve kredi sisteminde 6grencilerimizle ilgili bilgi ve verilerin
bilgisayara yuklenmesi, ¢cajdas sistemin, ¢cagdas gereksinimi olacaktir. Ancak
2 nisha olarak tanzim edilen ders ge¢gme defterleri yine giindemde olacak mi
ve gorecegimiz denetimlerde sayin bakanlik yetkilileri konuyu nasil
degerlendirecekler?

4 - Sistemde 1 dénem sonu, yil sonu gibi degerlendiriimekte. Her yil Hazi-
ran ayinda yapilan devam-ceza kurallarini giindeme getirmemiz gerekmez-
miydi. Devam konusu yeni boyutlar kazandi. Ceza konusu igin bir islem
yapilmadi. Ornegin davranis notunun iadesi diisiinebilen égrencilerimiz ola-
bilirdi. Davranis notunun 10'lu sistem Uzerinden mi yoksa 5'li sistem
Uzerinden mi deg@erlendiriimesi gerekirdi. Cezalarin karsihdi olarak davranis
notundan indirilecek oranin belirlendigi daha kapsamli ve yeni sistemin geti-
receg@i konulari iceren bir disiplin yonetmeligirmihtiya¢ olacadi kanisindayim.

5-1992 Subat baskisini inceledigimizde Ders Ge¢me ve Kredi uygulama-
larina iliskin program kilavuzu iginde, hala tamamlanmamis programlarin bu-
lundugunu gérdik. (Fizik, Kimya, Biyoloji gibi) Talim Terbiye Kurulu sayin
dyelerinin buyuk bir 6zveri iginde ¢ahstiklarini biliyoruz.

6 - Bu tarihte giindeme getirilmesi belki erken olarak disinulebilir. Ancak
mezuniyetin ve secilen alanlarin tniversiteye giriste olan etkilerinin bastan bi-
linmesine dolayisiyla rehberlik yapilan 6égrencilerin yonlendirilmelerinde daha
net sonuglara ulasilabilecegine inaniyorum. Bu konularinda en kisa zamanda
tamamlanarak ulastirilmasi dileklerimizle saygilar sunuyorum.

BASKAN — Sayin Karaova'ya ¢ok tesekkir ediyoruz.

ikinci konusma igin Sayin Mustu'ya s6z veriyorum. Rehberlik Uzmani
boyutunda konuya bakacaklar. Tabii bu arada kendilerinden; 6gretmenlerle,
ogrencilerle ve okul yonetimiyle etkili iletisim ve isbirligi ¢cercevesinde, bu
ders gecme ve kredi dizeninin psikolojik hizmetlere yansiyisi boyutunda
katki getirmelerini bekliyoruz.

Buyurun Efendim.

Sahika MUSTU — Ogrenciyi merkez alan egitim goriisiine gore
yonlendirme kavrami tzerinde durmak istiyorum.

YONLENDIRME; Temelde 6grencinin egitim siireci iginde bireysel ve
toplumsal gereksinimler ¢ergevesinde yonelmesine yardimci olmak, kendisi-
ni butlnlagu icinde tanimasina, meslek gelisimine iliskin davraniglari kazan-
masina kararlar vermesine ve gelecegini planlamasina yonelik bilimsel hiz-
metleri sireklilik icinde 6grenciye vermek igin diizenlenen etkinliklerin timu
olarak tanimlanmistir.
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Yoénlendirme, yoneltme anlayis ve ilkesi ¢ercevesinde 1739 sayin Milli
Egitim Temel Kanununda, 6grencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
gelismelerinin ve kendilerini mutlu kilacak bir meslek sahibi olmalarinin
saglanmasi, sistemin her acidan bu yoneltmeyi gerceklestirecek bicimde
dizenlenmesi olarak yer almistir.

2916 sayili kanunda ve bu kanuna dayal olarak 1985 yilinda hazirlanan
"Rehberlik Hizmetleri Yénetmeliginde; yénlendirme yodneltme ilkesi
cercevesinde, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri ile Okul Rehberlik Hizmetle-
ri BUrolarinin temel gorevleri arasinda sayilmistir.

Mevzuat olarak egitim sisteminde "Meslege Yo6neltme" adi altinda kimi za-
manlarda calismalar yapilip, konuya c¢c6zim getiriimesi istenmis ise de
bugiline kadar sistemli ve tutarli bir yaklasima rastlanilamamaktadir. Ancak VIII
ve IX. Sura karar ve incelemelerine dayanilarak denenen "Ders Geg¢me ve
Kredi Duzeni" modeli, ydneltme ve yonlendirme acisindan dikkat cekicidr.
Bu uygulama baslica okul tirlerinden 16'sinda 6 yil siireyle denenmis ve de-
nemeye katilan okullarin programlarinda bazi degisiklikler yapilmasi
ongorulerek Rehberlik ve Yoneltme bir takim ilkelere baglanmis, basarinin
degerlendiriimesinde sinif gegme dizeninden farkli ders gegme ve kredi
yaklasimina iligkin ilkeler getirilmistir.

Sonugta, okullar arasi gecislerde gerekli koordinasyon ile, yeterli nitelikte
psikolojik 6lgme araci saglanmamasi, Bakanlik binyesinde projenin, gerekli
anlayis ve destedi bulamamasi, denemenin yapildigi okullarda personelin
¢ok sik degismesi, okul icinde dgrenci ve 6gretmen ve yénetim tutum ve
yaklasim olarak yeterli uyumu gdsterememeleri ve daha bir ¢cok yodnetsel
problemler nedeniyle ders ge¢me ve kredi diizeninin llke ¢apinda uygulan-
masina gecilememis ve denemeye 1977 yilinda son verilmistir.

Okullardaki Yoneltme ile Rehberlik ve psikolojik Danisma uygulamalarinin
baslamasindan bu yana, o zaman oldugu gibi buglinde rehberligin temelini
olusturan kavram, anlayis ve ilkeler bakimindan yeteri kadar bilgilendiril-
meyen okul yénetici ve o6gretmenleri konuyu c¢ok farkli bi¢cimlerde
degerlendirmektedirler. Bu nedenle editimin U¢incli boyutunu olusturan
ogrenci kisilik hizmetleri butini icerisinde hem rehberlik, egitici calismalar ve
Ozel egitim hizmetleri ile sinif 6gretmenligi arasindaki iliskilerde; hem de Ba-
kanlik, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri ve okullar arasinda yeterli isbirligi ve
anlayis saglanamamistir.

Halen 62 ilimizde 67 Rehberlik ve Arastirma Merkezi, 600 kadar okulda da
Okul Rehberlik Hizmetleri Birosu bulunmaktadir. Bu merkez ve rehberlik
birolarinin; fiziki ortam ve kosullari, psikolojik lgme araclari, hem nicelik hem
de nitelik olarak personeli, bu uygulamalar icin ayrilan bitcenin yetersizligi
gibi cok 6nemli sorunlarida vardir.
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Egitim sisteminin ayrilmaz bir parcasi olarak 6grenciye gotirilecek
yonlendirme hizmetleri;

— Toplumsal beklentiler karsisinda kendi gereksinim ve 0zelliklerini
tanimasi ve gercekgci bir benlik kavrami olusturmasi,

— Kendine acik firsatlar hakkinda, bilgilenmesi,

— Yasami ile ilgili kararlar alabilmesi,

— Kararlarin uzantisi ve gereklerini gérebilmesi,

— Kararlarini uygulamaya gecirmesi,

asamalarinda 6grenciye yardim saglayici hizmetler olarak nitelendirilir.

Rehberlik hizmetlerinin bir boyutu da "bilgi vermek" olup, egitim program-
larina, mesleklere ve is giicl piyasasina iliskin dogru ve ayrintili bilgilerin der-
lenmesine ve dgrencilere iletiimesine iliskin calismalari kapsar.

Herhangi bir karar durumunda, secenekler hakkinda yeterli bilgisi olmayan
bir kimsenin saglikh kararlar vermesi beklenemez. Etkili bir yénlendirme hiz-
meti verebilmek i¢in bilgi verme hizmetlerinin gelistiriimesi zorunludur.

Yoénlendirme islemlerinde egitsel ve mesleki rehberligin ve 6zellikle bilgi
verme hizmetlerinin verilisinde asagidaki ilkelerin gézoéniinde bulundurul-
masi gereklidir.

1 - Egitim programlan ve meslekleri tanitma hizmetleri her yas diizeyinde,
butin 6grencilere verilmelidir.

2 - Bilgilerin verilisinde 6grencinin gelisim dizeyi ve ihtiyaci gézéninde
bulundurulmahdir.

%

3 - Bilgiler objektif ve glincel olmali; kapsami ve ayrintilari, verilis amacina
gore belirlenmelidir.

Yonlendirme hizmetleri gercevesinde verilen psikolojik danisma hizmetleri
mesleki ve egditsel danisma agirlikli olup, bu hizmetlerin amaci 6grencinin;

1 - Gizli guglerini gercekgi bir tutumla degerlendirebilen yaratici glictini
kullanabilen,

2 - Bagimsiz kararlar verebilen ve kararlarin sorumlulugunu tasiyabilen,

3 - Bugunku kararlarin gelecekteki hedefleri ile iligkisini kurabilen, kisiler
olarak yetisebilmeleri icin baski ve tehditlerden arinik, destekleyici ve
gelistirici 6grenme ortamlarini hazirlamaktir.

Yonlendirme'de program ve araglar da ¢ok énemlidir.
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Psikolojik Olgme Araglart:

Egitim uygulamalarinda, her egitim kademesindeki "Y&nlendirme" hizmeti
sunan uzman elemanlarin mesleklerinin gerektirdigi psikolojik 6lgme aragclari
konusunda Merkezi bir kurulusca desteklenmeleri gerekmektedir.

Bu temel kosula dayali olarak;

a. Degisik egitim kademelerindeki 8grencilerin yonlendiriimesinde kulla-
nabilecek cesitli psikolojik 6lgme araclarindan yararlaniimalidir. (Genel Yete-
nek Testleri, ayricall yetenek testleri, 6zel yetenek testleri, kisilik dlcekleri, ilgi
Envanteri, Tutum Olcekleri, Standart Basari Testleri, Mesleki ve Akademik
Benlik 6lcekleri, Ogrenci Davranislarini Degerlendirme olgekleri vb.).

b. Bilgisayar Destekli programlardan yararlanmayi 6ngoren yaklasimlarla, il-
gili kuruluslarin isbirligine dayal olarak (Universiteler, OSYM, TUBITAK, DPT
vb.) dgrenciyi yonlendirme hizmetlerinde kullanilabilecek, psikolojik élgme
araclarinin gelistiriimesine baslanmahdir.

c. Psikolojik 6lcme araclarindan yararlanma konusunda olusturulacak sis-
temin islerlige kavusabilmesi igin, bunun egitim dgretim etkinliklerinin isleyisi
ile bltinlesmesinin saglanmasi gerekir. Bu c¢ercevede okullarda
Yonlendirme hizmetlerinde kullanilabilecek psikolojik 8lgme araglarinin uygu-
lanabilecegi, yonlendirmeye dayali bilgilerin verilebilecegdi, uygulanan psiko-
lojik 6lcme araclari sonuclarinin "Bireysel veya Grup Yo6nlendirme Program-
lari" ¢ergevesinde ele alinabilece@i uygun bir yerin ve saatlerin haftalik okul
programlari iginde yer almasi saglanmalidir.

ONERILER

Ogrencileri ilk 6gretim birinci kademesinden baslayan bir izleme calismasi
ile, ikinci kademesinde sec¢cmeli dersler yoluyla yonlendirme calismalari, orta
ogretimde ilgi ve yetenekleri dogrultusunda hayata ve is alanlarina, cesitli
ylksek 6gretim programlarina yénlendirme uygulamalari baslatiimahdir.

— Ogrencilerin secenekleri, girebilecekleri ve izleyebilecekleri program
ve dersler konusunda bilgilendiriimeleri, yonlendiriimeleri ve karar vermeleri-
ne yardimci olmak Uzere 6grenci kisilik hizmetlerinin drgutlenmesi ve
isletiimesi temel bir gereksinimdir. Her ¢ocuk i¢in egitim programlarina
girisinden itibaren, gelisimine iliskin toplanan bilgilerin, islendidi toplu do-
syanin okuldan okula onunla birlikte gonderilmesi ve ydnlendirme amaciyla
kullaniimasi saglanmalidir.

— Okullarda yonlendirme hizmetlerinde kullanilabilecek psikolojik 6lgme
aracglarinin uygulanabilecegi, yénlendirmeye dayali bilgilerin verilebilecegi,
uygulanan 0lgcme ara¢ sonuglarinin grup ydnlendirme programlari
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cercevesinde ele alinabilecedi uygun bir yer ve zaman ayrilmali ve
yonlendirme hizmetlerinde uzman elemanlara yer verilmelidir.

— Degisik egitim kademelerindeki 6grencilerin ydnlendiriimesinde kul-
lanilabilecek psikolojik 6lgme araglarini gelistiren ve blnyesinde toplayan bir
"Psikolojik Olgcme Araglari Gelistirme Merkezi" gerekli olup, bunun vakit yitiril-
meden kurulmasi ve islerlije kavusturulmasinda yarar vardir.

— Ogrenciyi yonlendiren danisman 6gretmen, yonetici, denetici ve diger
egitim elemanlarinin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimi ile yetistiriimesi
calismalari baslatiimalidir.

— Rehberlik ve Arastirma Merkezleri ile gesitli egitim kademelerindeki
okullarda faaliyet gosteren Rehberlik servislerinin kendilerinden beklenen
psikolojik hizmetleri yerine getirebilmeleri icin, bu hizmetlerde uygun formas-
yona sahip elemanlarin istihdam edilmesi gereginin yanisira bu elemanlarin
sunmak durumunda olduklari hizmetlerin gerektirdigi psikolojik 6lgcme araclari
ile donatiimalari, merkez o6rgutiince surekli olarak desteklenmeleri, cagdas
gelismeler cergcevesinde hizmet i¢i programlariyla kendilerini yenileme
firsatlarinin yayginlastirilmasi biyuk bir 6nem tasimaktadir.

Halen 1926 yilinda kabul edilen "Maarif Teskilati Hakkinda Kanun" (Milli
Egitim Teskilati Kanunu) hikimlerinin ydrdrlikte oldugu Milli Egitimde tabu
sayilan bir ¢ok konu ve anlayisin yeniden tartisiilmasi ve diizenlenmesi ge-
rekmektedir. Ders ge¢cme ve Kredi sistemi ile baslayan tartismalar bu tabular-
dan birini yikmaya hizmet edeceginden énemli bir isleve sahip olacaktir.

Ders gecme ve Kredi Sistemi Yonetmeligi 2.9.1991 tarihinde 20979 sayili
Resmi Gazete'de yayinlanarak yirirlige konulmustur. Bu sistemi kisaca
tanitmak istiyorum.

Dersler, bu sistemde "ortak" ve "Se¢meli ders" olarak ikiye ayriimistir.

Ortak Dersler: Turk Dili, Din Kilttrti, Felsefe, Tarih, T.C. ink|Iap Tarihi,
Cografya, Matematik, Fen Bilimleri, Milli Gtvenlik, Yabanci Dil, Beden Egitimi,

Secmeli Dersler: Bu dersler dgrencinin yiksek 6gretimde okumak iste-
digi programlara gore farkliliklar géstermektedir. Listesi uzun oldugundan bu-
rada bir kag 6rnekle yetinecegdim. ileri Fen, ileri Matametik, Fizik, Kimya, Bilgi-
sayar, Bilim Tarihi, Cevre, Osmanl Tarihi, islam Tarihi, Turkiye Cografyasi gibi.

Kredi: Her ders saati 1 kredi sayilmaktadir. Ornegin Tarih haftada 3 ders
saatidir ve 3 kredi eder.

Basari: Ogrencinin liseyi bitirmesi icin gereken en az kredi toplami
132'dir. Ogrenci her donemde en az 22 kredi alabilir. (132:6= 22) ortak ders-
ler her donemde 18 kredidir.
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Sure: Ogrenci okulu normal olarak 6 dénemde bitirir (6x22 = 132 kredi).
Ancak 6grenci okulu 5 dénemde de bitirebilir. Ogrenci okulu en c¢ok 10
dénemde bitirmek zorundadir.

6grencinin Liseden Mezun olacagl alanlar: Fen Bilimleri alani,
Sosyal Bilimler alani, sanat alani, Spor Alani, Yabanci Dil Alani, Turkce Mate-
matik Alani, Genel Klttr alani,

Ogrencinin aldigi kredinin en az 1/3'i hangi alana uygun secmeli dersler-
den tamamlanmigsa 6grenci o alanin mezunu sayilir. Kendisine verilen diplo-
mada bu alan belirtilir. Ancak Kredilerin 1/3'0 hi¢ bir alana uymuyorsa 6grenci
Genel Kultir alanindan mezun sayilir.

Devam, Devamsizlik: Ogrenci bir donemde aldi§i kredili dersin ders
saati sayisinin 3 rakamiyla carpimina kadar devamsizlik hakkina sahiptir.
Ornegin Tarih Dersi hafta 3 ders saatidir. 3x3 = 9 ders saati devamsizlik yapa-
bilir. Ancak devamsizlik 10 ders saati olursa 6grencinin notlari ne olursa
olsun donem kaybina ugrar (Ozirlii devamsizlik harig).

Not verme: Not sistemi 5'lik sisteme indirilmis ve harflere baglanmistir.
Ornegin 85-100 puan 5 not alir ve harfi "A"dir. 70-84 puan 4 alir ve harfi
"B"dir. 55-69 puan 3 alir ve harfi "C'dir. 45-54 puan 2 alir ve harfi "D"dir ve O-
44 puan 1 not alir ve harfi "E"dir ve "E" harfi gegmez.

Sistemin olumlu ydnleri:
1- Ders sayis.nin azaltiimasi,

2 - 6grenciye okuyacag! yiksek 6gretim programina gore alan belirleme
ve ders gegcme olanagi tanimasi.

3 - Okulu 5 dénemde, yani 3 yil yerine 2,5 yilda bitirebilme olanagi veril-
mesi.

4 - Ogrenciye sinif (dénem) gegmede kolaylik saglanmasi.
5 - Ogretim yili basarisi yerine, ddnem gecme basarisi getirimesi,

6 - Sinavlarda sinif basarisi % 50'nin altinda oldugunda sinavin tekrarlan-
masi, 6zlrli kabul edilen 6grenciye yer ve zaman siniri getiriimeden sinava
girme hakkinin verilmesi,

7 - Cevre ya da il sinavi gibi uygulamalarda yakin okullar veya il bazinda
sinav basarisini karsilastirma olanag! vermesi.

Aksayan yanlarina gelince:

1 - Sinif ve bina olanaklari, yeterli degildir. Bu nedenle se¢meli derslerde
ve ders tekrari yapan dgrencilere, dershane bulmak zorluklari yasanmaktadir.
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2 - Ders se¢menin 6grenciye birakilmasi simdiden formalite haline
gelmistir. Clnkd 6drenci okul, bina, 6gretmen, dershane gibi sartlarin uygun-
luguna gore dersi segebilmektedir.

3 - Secmeli derslerin bir kismi gercekgci degildir. Ornegin bilgisayar dersi
gibi, "Bu dersi kim okutacak, binada tegkilati ve araclari var mi? gibi sorularin
yanitlari olumsuzdur. Yine Bilim ve Teknoloji, Bilim Tarihi, Ekonomi, Cevre ve
insan, Arastirma Teknikleri gibi dersleri okutacak 6gretmenler var midir?

4 - Derslerin mufredat programlari belli degildir.
5 - Ders kitaplar hazir degildir (cogunun yoktur).

6 - Not verme istemi sadece bicimsel degisiklige ugramistir. Ozii eski sis-
temin aynisidir.

A OGRENCISI B OGRENCISI

1 .. 0 puan 1 40 puan
1 ... 30 puan 1 e 38 puan

3 ... 55 puan 2 e 48 puan
5:3= 85 Gegiyor. 4:3=1 126 Kald.

7 - Ders gecme ve kredi sisteminin alt yapisi olusturulmadan, ©n
calismalari yapilmadan uygulamaya konulmasi, sistemin sanki uygun bir
yontem degilmis gibi goériinmesine neden olmaktadir.

8 - Danisman 6gretmenlerin konumu belirsizdir. Oysa ©6gdrenciye
ybnlendirme yapabilmek mesleki bir formasyon gerektirmektedir. Bu konuda
yetersiz olan dgretmenler biyuk zorluklarla karsi karsiyadir. Bu konuda
uzman kisilerin calistirllmasi ya da danisman d6gretmenlerin hi¢ degilse hiz-
met i¢i egitime tabi tutulmalari gerekmektedir.

9 - Danisman 6gretmene ydnetmelik geregdi 20-25 6grenci diismesi gere-
kirken, 40-45 6grenci dismektedir. Ayrica 6grencilere danismanlik yapabil-
mesi ders programlarinin yukluligd nedeniyle engellenmektedir. Onlara
ayrilmis oda, arac, gerec ve gerekli zaman yoktur.

10 - Danigman 6gretmenlere bu goérevleri nedeni ile Gcret 6denmemek-
tedir.
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11 - OSYM, sisteme nasil uyacagini heniiz agiklamamis ve bu da velilerde
belirsizlie ve kaygiya neden olmustur.

12 - Sistem konusunda 6grenci Velileri yeterince bilgilendirilmemistir.

13 - Sistem konusunda bilgi vermede bakanlik gecikmis, kamuoyunu bil-
gisiz birakmistir. Oysa televizyon, Radyo ve gazeteler kanaliyla sistemin
aydinlatiilmasi gerekmektedir.

14 - Ozel yetenek isteyen bazi dersler(Muzik ve Resim gibi) 6grenci sayisi
20'ye tamamlanmadi§i icin bazi okullarda acilmamistir. Bu durumda 6zel ye-
tenekli ve sanat alanina yonlenecek 6grenciler simdiden engellerle
karsilasmaktadir.

15 - Simdiye kadar durumu kurtarma ¢abasindan olan okullarin, dnimuz-
deki yillarda sorunlarinin artacagi kanisindayim. Cinki dershane, laboratu-
var, arag-gerecg, 6gretmen sayilarinin sabit kalmasi 6grenci sayisinin giderek
artmasi buyuk dengesizlikler yaratacaktir.

Simdilik sdyleyeceklerim bu kadar. Tesekkir ederim.
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BASKAN — Ben de tesekkir ederim.

Uciincii konusmaci olarak Sayin Prof. Dr. Asriye Mocan'a s6z vermek is-
tiyorum. Ogrenci velisi olarak neler yasadi simdiye kadar, neler yasiyor, bun-
lari dile getirecekler.

Buyurun efendim.

Prof. Dr. Asriye MOCAN — Sayin Baskan, degerli dinleyiciler, dncelikle
Ulkemizin bu 6nemli egitim ve 6§retim sorununda bir veli olarak bana
disincelerimi aktarma firsati verdiklerinden dolayr TED Bilim Kurulu’na
tesekkurlerimi sunmak istiyorum ve bu vesileyle de hepinize saygilar
sunarim.

Bu konudaki goruslerimi, kendi kendime sormus oldugum (g soruya yanit
vererek aciklamak istiyorum. Bu sorular:

1 - Bir veli olarak ortadgretimden beklentim nelerdir?

2 - Bu beklentime ders ge¢cme ve kredi sistemi ne derece cevap verebile-
cektir?

3 - Sistemin ilk uygulamalari hakkinda veli gérisleri nelerdir? Takdir edersi-
niz ki bir anne, bir veli olarak cocugumun gengcliginin en bunalimh, kendini
bulmaya yonelik yillarini gegirdigi ortadgretimde birgcok degerler kazanmasini
istemem dogaldir. Bu degerler simdi ve gelecekte onu sikintilarindan ve
bunalimlarindan kurtaracak, hayatin zorluklarina hazirlayacak ve bu zorluk-
larin Gstesinden gelmesini sadlayacak tiirde olsun istiyorum. Bunun igin de
ortadgretimden 6zguvenli, sorumluluk alabilen, katilimci, kendisiyle ve
cevresiyle barisik, caliskan, bilgili, sadece derslere degil, cevre, sanat ve
spora da yonelmis, fikirlerini soyleyebilen ve baskalarinin duygu ve
dusincelerine de saygl duyan gencleri yetistirmesini, ayrica ileride severek
isteyerek yapacagl, dolayisiyla da basarili olacagi bir konunun saglam temel-
lerini atan ve c¢ocuklarimizin yeteneklerini gelistirici ve yetenekleri
dogrultusunda yodnlendirici bir 6gretim beklemekteyim. Suphesiz bunlarin
hepsini sadece okuldan beklemek hatadir. Dinyaya acik, demokratik toplu-
mumuzda acik sistem gere@i hersey her seyi etkilemektedir. Ancak
o6grencinin etrafindaki aile, ilk ve ortadgretim beklentilerinin karsilanmasini
saglayacak en dnemli degerlerdir. Aile ve okul, sdzini ettigim degerler ko-
nusunda ne kadar kuvvetli etkilerse, ¢cocugun o derece saglkl dasunceli,
dinya 6l¢ceginde yarisabilecek ve basarili bir yetiskin olacad! inancindayim.
Buna da toplu olarak ihtiyacimiz vardir. Cunkd artik cocuklarimizin rakipleri
kendi ¢ocuklarimiz degil, diinya ¢ocuklaridir.

Genel olarak 6gretimden beklentim bu sekilde olmakla beraber, tlkemizin
bulundugu kosullar (lise mezunlarinin ancak ylizde 10'unun (niversiteye gi-
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rebilmesi, yiksekdégrenim goérenlerin tlkemizdeki tcret farkhligi ve is bulma
kolayh@i gibi), cocuklarimizin okul c¢aginin ilk yillarindan itibaren bazen
yararina inandigimiz, bazen inanmadigimiz ve elestirdigimiz bir yaris ortami
icinde bulunmalarina ve bu yénde agir bir baski altinda kalmalarina neden ol-
maktadir. Bu yaris giin gectikce de hizlanmaktadir. Durum béyle olunca
ortadgretimde alinmasi gereken temel degerler ikinci plana alinarak,
Universite giris sinavlarinda basarili olma birinci plana, 6n siraya ¢cikmaktadir.

Yukarida ana hatlariyla ortaya koymaya calistigim beklentime, bu yeni sis-
tem cevap verebilecek mi? Elimdeki kaynaklari, érnegin 6grenci-veli kilavuzu
ve bu konuyla ilgili ydnetmeligi irdeledigimde sistemin beklentilerime cevap
verecek sekilde programlandigini géormekteyim. Ancak istemeyerek birinci
plana ¢ikardi§imiz Universite giris sinavlarina hazirlanma konusuna yeterince
cevap verebilecegi konusunda kuskularim vardir.

Veli olarak kendi diusiincelerimi bu sekilde sunduktan sonra, bu top-
lantinin amacini olusturan Ggtincii soruma, yani, "Sistemin ilk uygulamalari
hakkinda veli gorusleri nelerdir?"e yanit vermek istiyorum. Bu sorunun
yanitini bulabilmek igin, kendi goruslerimin yanisira mimkin oldugunca
genis bir veli grubuna ulasarak ortak gorusleri belirlemeye ¢alistim. Bu amagla
basit de olsa bir anket formu hazirladim. Bu form, sistemin uygulamaya dénuk
temel ilkelerinin bu yari yilda ne denli islerlik kazandigini saptamaya yonelik
11 soru igeriyordu. 10 soru evet ve hayirla cevaplandirilirken, bir soru, eklen-
mesi istenen goruslerin belirtiimesine iliskindi. Anket formu, TED Ankara Ko-
leji lise 1 inci sinif 6grenci velileri arasinda, herhangi bir standardizasyona gi-
dilmeksizin gelisi giizel dagitildi. 30 veliden alinan cevaplar dederlendirildi.

Anketin "Ders ge¢me ve kredi sistemiyle ilgili yeterli bilgi edindiginize
inaniyor musunuz?" seklindeki birinci sorusuna, yiizde 70 oraninda hayir
yaniti alinmistir. Bu sonug, genel olarak sistemin veliler tarafindan yeterince
bilinmedigini veya yeterince 6zimsenmedigini gostermektedir. Dider bir
deyisle, sinif gegcme sistemiyle ders geg¢me ve kredi sistemi arasindaki farkin
anlasiimasi saglanmamistir. Sistemin ¢ok ani ve acele bir sekilde uygulamaya
konulmasinin, Milli Egitim Bakanh@i'nin bu egitim ve 6gretim yili basinda veli-
leri kitle iletisim araclari, el brosurleri ve kurulacak rehberlik birolari ile yeterin-
ce aydinlatamamasinin ve biraz da hem okul yénetiminin daha kapsaml
sekilde velileri bilgilendirmemesinin, hem de velilerin biraz ilgisizliginin bu
sonugcta roll oldugu inancindayim.

Anketin, "Sistemin felsefesi dogrultusunda ¢ocugunuzun ydnlendiriimesi
icin kendisiyle tartisma ve degerlendirmeniz olmakta midir?" seklindeki ikinci
sorusuna, yuzde 100 evet yaniti alinmistir. Bu sonug, veli ile 6grenci
arasinda kopuklugun olmadigini, yonlendirme konusuda velinin kendisine
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dusen gorevi yaptigl inancinda oldugunu géstermektedir. Ancak veli kendi-
sine diisen gorevi yaptigina inanmakla beraber, sistemin veliden bekledigi
motivasyonu yaptigi kuskuludur. Clnki sistem yeterince bilinmeden, siste-
min istedigi yonlendirme ne denli yapilabilir? Ayrica bir veli olarak ¢cogu
zaman, ki konusmamin basinda da belirttigim gibi ama¢ sapmalarindan dolay
cocuklarimizin yetenekleri ve istekleri dogrultusunda degil, kendi isteklerimiz
paralelinde ¢ocuklarimizi etkiledigimiz kuskusunu da tasimaktayim.

"Danisman 6gretmen ile yapilan olagan toplanti disinda siki bir isbirliginiz
oldu mu?" sorusuna ylzde 100 oraninda hayir, "sizce ¢ocugunuz danisman
ogretmen ile yeterli dayanisma icinde midir?” sorusuna ise yiizde 70 hayir
yanitl gelmistir. Bu da bize sistemin calismasinin belki de en temel kosulu
olan danisman 6gretmen, 6grenci, veli Gi¢cgeninde iletisimin yeterince kurula-
madigini gdstermektedir. Danisman 6gretmen-6grenci arasindaki iletisimin
mekansal olarak kurulabildigi dustnilse bile danisman 6gretmen-veli
iletisiminin istenilen boyutlarda olmadidi anlasiimaktadir.

"Acilan secimlik derslerin sayisi sizce yeterli midir?" seklindeki soruya
ylzde 60 hayir denmistir. Sistemin ilk donem uygulamalarinda 6grencinin
okul idaresince belirlenen se¢meli dersleri tercih etmesi istenmistir. Bu da sis-
temin amacina, yani 6grencilerin bireysel farkliliklarinin dikkate alinmasi ilke-
siyle tam olarak uyumlu degildir. Ogrenciye vaat edilen alakart iken, sunulan
tabildot olmustur.

‘"Basariyl degerlendirmeye iliskin sorunun yanitlari ise not sisteminin velile-
rin ylzde 60" tarafindan basariyi 6lgmede yeterli bulunmadigini
gostermektedir. Bu konudaki veli sorunlarini ikinci turda aktarmayi
disuniyorum.

Anketteki, "Bu sistem icin gerekli 6gretmen, derslik, atdlye, laboratuvar,
muzik ve spor salonlari gibi temel donanim acisindan genel olarak okulun
imkénlarini yeterli buluyor musunuz?" sorusuna velilerin yizde 70’i hayir
demistir, bu da TED Ankara Koleji gibi, degil Ankara’nin, llkenin olanaklari
acisindan en iyileri arasinda olan bir lisenin bile velilerce altyap! yoniinden
yetersiz gorildiguni gostermektedir. TED Ankara Koleji velileri olarak,
gonlimizde 20 kisilik siniflarda egitim yatmaktadir. Kalan 6grenci sayisi
arttikca, bu kalan 6grencilerin rotasyona sokulmasi sirasinda da derslik ih-
tiyacinin sayisal olarak daha fazla olacagi, ihtiyacin artacagina da inanmak-
tayiz.

Ozur dilerim, vaktim tamamlandi, anketimin diger sorularina almis oldugum
yanitlari veremeyeceg@im. Belki ikinci turda bunlari aktarmaya c¢alisacagim.
(Alkislar)

39



Tesekkur ederim.

BASKAN - Biz de Sayin Mocan'a ¢ok tesekkir ediyoruz, dzellikle o belirt-
tiginiz hususlari ikinci turdaki konusmanizda bekliyoruz.

Efendim, ben dordinct konusma igin; bu toplantinin konusunun merke-
zinde kendisi olan Cagla'ya stz vermek istiyorum. Buytklerinin, hocalarinin
konu ile ilgili goruslerini dikkatle dinledi. Bakalim, kendisi bize neler
sdyleyecek bu konuda?

Cagla EVCILI — Ben o6ncelikle bize bodyle bir firsat veren siz degerli Turk
Egitim Dernegi Bilim Kurulu Uyelerine ve sevgili 6gretmenlerime tesekkir
etmek istiyorum.

Egitim, insanin kendini her yonden gelistirip, hayata uyum saglayip, toplu-
ma faydall olmak i¢in kisilik kazanma c¢abalaridir. Ailede baslar, okulla devam
eder ve biitiin bir hayat boyu siirer. Egitim, 6gretimle beraber yiiriir. Ogretim
bilgi kazanmaktir. Tirk Egitiminin amaci da iyi ve faydal gencler yetistirmektir.

Egitim her Ulkede o Ulkenin nifus, ekonomik ve sosyal yapisina gore
orgutlenir. Okullarimizdaki 6érgin egitim planli ve programhdir. Cagimizda
dedisen ve gelisen kosullar zaman zaman eski diizen birakilip yenilerinin be-
nimsenmesini gerektirir.

Bizler her zaman iyiye sahip olmak, ilerlemek ve daha glizel ortamlarda bu-
lunup, gelismek isteriz. Bu ylzden her alanda yenilikler, degisiklikler ve
diizenlemeler yapilir. iste bizimde 1991-1992 6gretim yilinda karsilastigimiz
egitim sistemimize yeni katilan bir uygulama var. Bu "Kredili Ders ge¢cme Sis-
temi"dir.

Bu sistemi uygulamaya koyan buyuklerimizin fikirlerine ¢ok blyuk saygi
duyuyorum, ancak sistemi iyice elden gecirmeden, birdenbire ¢ok acele uy-
gulamaya koymalari egitmenlerimizi ve bizi ¢cok blylk sikintiya soktu.

Kredili sistem Uzerinde pek fazla distnilmeden uygulamaya konuldu ve
biz 6grencilerin yararina olduju savunuldu. Yararlari belirlenirken zararlarn ve
sakincalari tzerinde konusulmadi. Belki de konusuldu fakat tedbirsiz ve alt-
yapisiz bir bicimde uygulanmaya basladi.

Bu yeni sisteme alismak, konulara baslamak tam bir ayimizi aldi. Bu
ylzden uzunca bir siire mufredatlara basliyamadik. Sonra da birdenbire ¢ok
hizl ilerlemeye basladik. Konular 6zellikle Matematik'te tam oturmadi ve ¢ok
ylzeysel bir sekilde islendi. Tarih dersinde de bir ddnemde birbuguk kitap bi-
tirdik. Bu bizi hem ¢ok zorladi, hem de bilgi yigilmasina yol acti. Oyleki su
anda Tarih dersi hakkinda ¢ogu seyi hatirlamiyoruz. Oysaki Tarih temel ders-
lerimiz arasinda. Fen derslerinde de Fizik, Kimya ve Biyoloji derslerini tek bir
brans 6gretmeni verdigi igin zorlandik.
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Bu problemler bu donemde devam ediyor. Matematik derslerinde konu-
larin yogunlugundan yine pratik az yapiliyor. Buna ragmen konulari yine de
yetistiremiyoruz. Fen derslerinde ise artik her brans 6gretmeni kendi dersini
veriyor ama bu seferde Kimya ve 6zellikle Biyoloji dersinde haftada bir saat
yetmiyor. Bilgiler hem tekrarsiz geciliyor hem de birbiri Gzerine yikleniyor.
Din ve Cografya dersleri de ¢ok hizli isleniyor. Cografya dersinde bir
dénemde bir kitabi bitirmemiz gerekiyor. Ancak mufredatta azalma olmadigi
icin biz ancak kitabin yarisina gelebildik, islenmeyen diger konulardan sorum-
lu olup olmadi§imizi ise bilemiyoruz. Bu hem bizi hem &gretmenlerimizi zor
durumda birakiyor.

Sistem o kadar acele uygulamaya konuldu ki gérecegimiz derslerin kitap-
lar1 bile dogru durist belirlenmedi. Ayrica kapasitemizin sinirli oldugunu unu-
tup Uzerimize ¢ok fazla sorumluluk yuklediler. Bu durumda hig¢ bir yénden ve-
rimli olamiyoruz. Yazillara girdikten sonra égrendigimiz herseyi unutuyoruz.
Bilgilerimiz kalici olmuyor.

Kredili sistemin getirdigi not sistemi de adaletli degil. Baraj farki ¢cok buyuk.
Cunkd notu 10 puan olan biriyle 43-44 puan olan biri arasinda fark olmuyor
ve ikisi de "E" aliyor. Ayrica bir notu "B" olan bir 6grenci diger bes notu "E"
olsa bile o dersten gegebiliyor. Bu da 6grenciler arasinda bir rahatlik yaratiyor
ve bir dersten iyi bir not alan 6grencilerin daha sonra bosvermelerine yol
aclyor.

Problemlerden biri de kredisi fazla olan bir dersten, érnegin ingilizceden
kredi kaybeden bir 6grencinin, ikinci ddnem programinda bir ¢cok aksakliklarin
olmasi, istedigi bazi az kredilik dersleri alamamasidir.

Uygulama icinde onemli aksakliklardan biri de danisman 6gretmen-
ogrenci iliskisi. Her danisman &gretmenin ortalama 8-10 sinifi oldugunu var-
sayarsak 400 6grencinin egitim ve 6gretimi yanisira 18 kisinin sorunlariyla bi-
reysel olarak hakkiyla ilgilenebilecekleri tartigilir. Codu arkadasim bizi
yonlendirmek icin gdrevlendirilen danisman dgdretmenlerin, onlarin degil
isimlerini bilmek, sima olarak bile tanimadiklarindan sikayetciler.

Arkadaslarimin bu konuda ortak bir sorunlari var. Onlari ¢cok az taniyan bu
kisi, onlarin geleceklerine nasil isik tutacak, onlari nasil yonlendirecek?

Bilindigi gibi sistemin ilk amaci 6grencileri yetenekleri dogrultusunda mes-
lek sahibi yapmak, Avrupa'da 6grenciler ilkokuldan baslayarak ydnlendiriliyor.
ilkokulu bitiren 6grenciler ortaokula yetenekleri dogrultusunda giriyor. Mes-
lek Lisesi mi? Dil Lisesi mi? olacak tartismasi her zaman bilinglendirilebilen ai-
lelerle 6gretmenler arasinda yapiliyor. Bu yonlendirmeye aileler her zaman
olumlu bakabiliyor. Nedeni ise Ulkelerin gelir dizeyine givenmeleri.
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Tarkiye'de ise olay bodyle degil. Cunki olanaklar kisitli. Bundan dolay! lise
diplomas! alan herkes Universiteyi diisiniyor. Disinmek zorunda da. Peki
ya sonug?

Ve iste bu sistemin en 6nemli belirsizliklerinden biri de Universite
sinavidir. Sinav olacak mi? Nasil hazirlanmamiz gerekecek? Sene icinde
girdigimiz genel sinavlardan aldigimiz notlar Universiteye girisimizi etkiliyecek
mi? 3. ddnemden sonra alanlara ayrilmamiz gerekiyor. Yani sectigimiz dersle-
rin yogunlugu hangi alandaysa o alandan mezun olup diploma al¢cagimiz
sOyleniyor. Fakat hangi Universitenin hangi alandan 6grenci alacagi,
Universite sinav sisteminin degisip degismeyecegi hentiz belli degil. Biz ge-
lecegimizi planlamak zorundayiz, ama plan yapabilmek i¢in bilgiye ve bu bil-
giyi bize verebilecek, gercekleri bilen kisilere ihtiyacimiz var. Clnki su anda,
bu sorunlarin iginden ne biz, ne ailelerimiz, ne de dgretmenlerimiz ¢ikabiliyor.

Sistemin yanlishk ve aksiliklerinin ilk faturasi, bu dénemin sonunda bize
cikartilacak, Ogretim yilinin basinda sistemi oturtmak icin hemen hemen 4
hafta derslere basliyamadik. Simdi bu siire yaz tatilimizden alacak ve tatilimiz
2 ayla sinirlandirilacak. Bu arada kredili sisteme ge¢meyen diger 6grenciler 3
ay tatil yapabilecek. Biz Haziran sicaginda ders calisirken onlar belki de
yazliklarindan denize girip glinesleniyor olacaklar. Bence bu da ¢ok buyik bir
haksizlik.

Bunlarin yaninda bazi endiselerimiz var. Cunki biz bu tam olarak
yerlesmemis sistemin olumsuzluklarindan etkilenen kobay égrenciler olmak
istemiyoruz. Her okulda bu sistem farkli uygulanip yorumlaniyor bu yizden
egitimde esitlik olduguna da inanamiyoruz. Bu uygulama OSYM'de nasil
degerledirilecek bilemiyoruz ciinkii yine OSYM'nin yapti§i 5 Marttaki sinavda
da Matematikte islemedigimiz 10 soru soruldu. Oysa 6gdretmenlerimiz
yetistiremedigimiz konulari bildirmisti. Biz ayni olaylarin Universite sinavinda
yasanmasini istemiyoruz ve bundan kaygi duyuyoruz.

Bu sistem bize sadece olumsuzluk ve zorluklar getirmedi. Oncede
soyledigim gibi olumlu bircok yani da var. Bizler bu sistem sayesinde kendi
secimimizi yapip, yetenekli oldugumuz alana yénelebiliyoruz. (Umit ediyoruz
ki bu sekilde istedigimiz Gniversiteye girmemiz daha kolaylasacak) Ayrica bazi
arkadaslarimiz daha az kredi alabiliyorlar, boylelikle yorulup sikismadan iste
dikleri stirede okulu bitirebilecekler, ayni zamanda isteyenler 5 donemde li-
seyi bitirip I. ddnemde de avantaj sagliyabilecek. En 6nemli yanlarindan biri
de ikinci bir yabanc dil isteyen 6grenciler daha iyi bir dile sahip olabilecekler,
¢lnkl bu sistemle yabanci dil saatleri artiyor ve dil daha saglam temeller
Uzerine kuruluyor.

Ayrica ders kredi sayimizin U¢ kati kadar devamsizlik hakkimiz olmasi,
bdyle bir 6zgir ortamin saglanmasi biz 6grencileri mutlu eden bir etken.

42



Sonug olarak, 6énemli olan tek sey bu sistemdeki pirizlerin tamamen orta-
dan kaldiriimasidir. Eger boyle bilingsizce devam ederse ne bu sistemi geti-
renler ne de bizler iyi bir sonug alabilecegiz. Bizim sizlerden tek istegimiz ge-
lecek seneye "Kredili Sisteme" basliyacak 6grencilerin ayni sorunlarla
karsilasmamalari, bu hatanin gelecek nesiller tizerinde tekrarlanmamasidir.
Eger sistem amacina ulasabilirse iste 0 zaman mufredat yigilmasi sona ere-
cek o zaman ezbercilik yerini pratie birakacak ve iste o zaman bu sistemden
sonu¢ alinmaya baslayacaktir. Onemli olan sistemin mantik cercevesi icinde
uygun bir sekilde dizeltilip geri getirilmesidir. Bu sistem dogru c¢alistirip iyi bir
organizasyonla yurda dagitilirsa, oldukga yararli bir yenilik olacaktir.

Simdi size 1-C sinifi égrencilerinin ortaklasa yazdigi bir kompozisyonu
okumak istiyorum.

DEMOKRATIK BIiR EGITIME DOGRU

Topluluklarin surekliligi, kuvvet, otoritesini saglayan egitim, toplumsal
kaltird genc nesillere aktarmak, aktarirken onlari yasadiklari diinyada yanliz
ve caresiz birakmadan, gelecedin anahtarlarini onlara vererek; onlari
sartlandirmak degil, yol gosterici olmak hepimizin, toplumun, devletin, kisinin
amaci olmahdir diye disuniyoruz. Bunun igin simdiye kadar sure gelmis olan
ezberciligin esiri, kalci degil, gecici bilgilerle donatiimis kitaplarin mecburi
okuyuculari olan 6grencilerin bilmesi gerekenden ¢ok daha fazla, agir, detayl,
mevcut mifredatin degistirilerek okulu asla istemiyerek gidilmeyecek bir yer
olmaktan c¢ikarmak, amacin sadece lise mezunu yetistirmekten ibaret
olmadigini, bu insanlarin 6gretim gordikleri siire boyunca 6grendiklerini haya-
ta uyarlayabilecekleriyarinlari kazanmak oldugunu herkese anlatmak hepimi-
zin gorevi.

Cumbhuriyeti kuranlarin fikri har, vicdani hur nesiller yetistirme amacinin
onlne bir gok sorunun yigilip kaldidi, bicim ve icerik olarak bir sorunlaryumagi
olan egitime verilen énemin artmasi, yani dogrudan, toplumun kultur diizeyinin
ylkselmesi, tzerlerinde agir bir yik olarak duran, kimi zaman diinyalarini ka-
rartan, hayatlarinin en guzel dénemlerini yasayan c¢ocuklarin ve genglerin
yiUklerini hafifletmek, buna katkida bulunmak bizim amaclarimiz arasinda.

Ogrenciye deger verildigini, daha dogrusu 6grencinin kararinin, isteklerinin
onemli oldugunu dile getiren her program teorik olarak var ama uygulama ek-
sikligi var. Millet¢ce sahip oldugumuz bu 6zellik egitimde de devam ediyor ve
isin teorik kismi bittikten sonra pratik bekliyor, bekletiliyor, uygulanmiyor. Ve
boyle giderse pratik daha ¢ok bekleyecege benziyor.

Sadece kanunlarla degil, bir yasam bigimi olarak kabul edilmesi gereken,
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gelismemizdeki kayitsiz sartsiz ilk faktor olan egitim konusunda ilgililere ama
"ilgili ilgilileri" etle tirnak gibi birbirinden ayrilmasi distnulmeyecek olan de-
mokratik devlet ve siyasi otorite miicadelesi ve demokratik egitim miicadelesi
konusunda hassaslasmaya c¢agiriyoruz ve artik toplumca onlara bunu
hatirlatmakta yarar olduguna inanityorum. Vurgulanan konularin eksikligine
karsin, bizim okulumuz bu sistemi en iyi sekilde uygulamaya koyan okullardan
biridir. Puruzleri gidermek icin bluylk 6zveriyle cahsan okul idaresine
tesekkirlerimizi borg¢ biliyoruz. Onlar sayesinde daha pek ¢ok zorluk yenilmis
bizlerin istedigi dizeyde ¢6zimlenmeye calisiimistir.

BASKAN — Efendim, Cagla Evcili'ye tesekkir ediyoruz. Sanirim hepimi-
zin ¢cok ders alacagi énemli seyler soyledi. Ozellikle; "yeteneklerimiz, ilgileri-
miz ve diger psikolojik dzelliklerimiz bakimindan kendimizi tanimak istiyoruz,
bu acidan uzman elemanlarin yardimina ihtiyacimiz var" dedi.

Simdi s6z sirasi Sayin Dog. Dr. Yasar Baykul'da. Kendisi bize bir bilim
adami olarak, ele aldigimiz konuda arastirmalarin ortaya koydugu sonuglari
degerlendirerek katki getirecekler. Buyurun efendim.

Do¢. Dr. Yasar BAYKUL — Efendim, ders ge¢cme ve kredi sistemi
Ulkemizde yeni degildir, 1950’li yillardan bu yana degisik zamanlarda so6zi
edilmistir. Ornedin Sekizinci Milli Egitim Surasinda ele alinmistir. Konu
tizerinde Prof. Dr. Silleyman Cetin Ozoglu, Prof. Dr. Fuat Turgut ve Prof.
Turhan Oguzkan tarafinan Ankara'ya yakin illerden biri tizerinde bir simulas-
yon c¢alismasi yapilmistir. 1974 yilinda Milli Egitim Bakanhgdi'nin, Turkiye'nin
cesitli yerlerinden segtigi on alti ortadgretim kurumunda denenmistir. Onalt
okulda yapilan deneme calismasi izerinde biraz durmak istiyorum.

Deneme, lise, kiz meslek lisesi, endistri meslek lisesi, ticaret lisesi,
o6gretmen lisesi ve imam hatip lisesi olmak Uzere hemen biitiin ortadgretim
kurumlarini kapsiyordu. Deneme 1978 yilinda Talim ve Terbiye Kurulu'nun
bir karariyla .kaldirldi. Bu denemede gozlenenleri burada dzetlemek, bazi
ornek olaylari size getirmekte yarar goriyorum. Cinki o zaman gorilen
problemler bugiin de vardir.

Denenen sistemde, ¢ 6nemli 6ge vardi. Birincisi, dgrencileri ilgi ve yete-
nekleri dogrultusunda uygun alanlara (egitim programlarina) yonlendirme;
ikincisi 6grenci akisini diizenleme, sinif gecme yerine ders gegcme sistemi;
Uguncisi de, onluk not 6lcegdi yerine beslik not dlgegini ikame etme. Bunlar-
dan yénlendirme ne yazik ki isletilemedi. Oyle ki, mesela bu illerden birinde,
Uc¢-dort okul birbirinden algak duvarlarla ayrilan komsu dirimdalar, duvarlar
kaldirilsa kampus durumundalar. Bu okullardan birinde bir fizik dersi izledik.
Bir sirada U¢ 6grenci oturuyor, 6grencilerden birinin sag, digerinin sol yarisi
siranin disinda; ortadaki 6grenci sikismis vaziyette, siranin Ustlinde bir tera-
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zi, deney yapilmaya calisiliyor; bitisik okullardan birinde de fazla siralar bir
sinifta yigilmis durumdaydi; okullar birbirlerine yardimci olmuyorlardi. Bir
baska ilde bir okulun midiri, denenen yénetmeligin, belli bir akademik orta-

lamay! tutturamayan 6grencilerin hayata ve is alanlarina hazirlayan programla-
ra yonlendirilmesi hikmnd uygulamak icin daktilografi dersini se¢cmeli olarak

acmak istiyor; fakat cok uzak mesafede olmayan baska bir lisedeki yazi maki-

nelerini 6grencilerine kullandirmasi mimkin olmuyordu. Ankara'da Kiz Mes-

lek Lisesi'nde akademik programda basari gdstermis yiksekdgretime

gobtiren bir programa yonlendirilmek isteniyor; fakat ayni ildeki deneme

endustri meslek lisesine yonlendirilmek istenen bir 6grencinin nakli bu okula

yapilamadi ve atelye derslerini bu okulda alamadi. Tekrar belirtmekte yarar

var, nakil sz konusu olan okullarin hepsi denemeye dahil okullardi. Bu du-

rumlar yoneltmenin yapilmasini engelledi. Okullarda, imkansizliklar sebebiyle
ogrencileri degisik programlara yonlendirmeyi mimkin kilacak programlar da

acilamadi. Boyle olunca, yonetmeligin sartlari yerine getirilmedi, bir yila mah-
sus kararlarla 200, 400 kisilik gruplar halinde d6grenciler genel lise program-

larina alindilar; béylece, denemenin en 6nemli kismi olan ydnlendirme
isletilemedi ve kaldirildi.

Kanaatimce, Milli Egitim Bakanhdi Merkez ve Tasra teskilatinin var olan
yapisiyla lise yillarinda 6grencilerin farkli programlara yonlendirilmeleri
mimkun degildir. Genis ¢capli olarak yapilacak bdyle bir uygulama, Bakanligin
merkez ve tasra teskilatinda dnemli degisiklikler gerektirir; bu degisikliklerin
icinde, okullarin ydnetimlerini birbirine daha yakinlastiran, birbirinden kesin
ayri okular olma yerine bir birimin pargalari olmalarini saglayan bir hale getiril-
mesi 6nemli bir yer tutar.

Bu yil yararlige konulan ders gegcme ve kredi diizeni uygulamasinda
yonlendirme tam olarak yoktur. Sadece bir okul icinde acilabilen dersler
arasindan seg¢me getirilmistir. Sistem, yine ylksekdgretime o6grenci
hazirlamaya ydneliktir. Halbuki ders gegme ve kredi sisteminin mantiginda
yonlendirme vardir. Uygulamaya konulan yeni sistemin ydnlendirmeyi de.
icerecek hale getirilmesi gereklidir. Simdi, catisi altinda bulundugumuz, bize
bu glzel imkanlari saglayan ve bdyle 6nemli gincel bir konunun
tartisilmasina dnayak olan Turk Egitim Dernegi Ankara Kdleji'nin durumunu
ele alalim. Pek ¢ok problemden s6z edildi, sevgili 6grencimiz Cagla ve oku-
lun degerli Mudiriinden 6zur dilerim. Bu ve benzeri okullarda kredi sistemi-
nin uygulanmasiyla uygulanmamasi arasinda ydnlendirme yéninden hemen
hi¢ fark yoktur. Cunki yiksekogretime giden programdadirlar, dolayisiyla
problemleri yoktur. Olsa olsa yiksekégretim programlari arasinda tercih ve
benzer bir grup Uyeleri arasinda yaris problemleri vardir. Yoneltme sorunu,
buna bagll olarak ders ge¢me sorunu diger liselerde 6zellikle liselerin
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¢ogunlugunu olusturan genel liselerde vardir. Kesin sonuglarini alamadik,

fakat topladigimiz 6n bilgilere goére Ankara'daki bazi liselerde ¢ok ciddi

yoneltme problemleri vardir. Bu okullarda égrenciler istedikleri halde, ¢esitli

dersler acilamadigi icin yénlendirme yapilamiyor. imkanlarin yaratilamayisinin
sebepleri arasinda okullar arasinda gecisin, daha hafif sekliyle

yardimlasmanin saglanamamasi bunun sebepleri arasindadir. Kisaca, 1974-
1978 yillar arasinda yapilan yonlendirme mevcut uygulamada buyuk él¢ide
yoktur; var olan kadari da uygulanamamaktadir. Mevcut uygulamaya gegisi

ku¢iimsemiyorum, buna sdyle veya bdyle bir yerinden baslamak zorundayiz.

Buradaki konusmalarimiz sistemi daha iyiye gétirmek, yonlendirmenin bir an

once gergeklestiriimesini saglamak igindir.

1974-1978 yillar arasinda yapilan denemenin ikinci 6gesi besli not siste-
mi idi. Bu uygulamada dgretmen arkadaslarimiz égrencilerin beklenen dav-
ranislari yeterli derecede kazanmadiklari halde basarli sayildiklarindan, ye-
terli bir 6grenme olmadig! halde yeterli imis gibi gérindigunden sikayet
ettiler. Ozet olarak 6gretmenler bu 6lcedi, 6grenciler gercekten basarili
olmadiklari halde basarili sayan bir not sistemi olarak gérdiler. Yapmakta
oldugumuz bir arastirmanin Ankara'daki 6n ¢alismasinda, sistemi uygulayan
bazi 6gretmenlerin ayni distnce iginde oldugunu gozledik.

1974-1978 yillari arasinda yapilan denemenin Ug¢linci ©6gesi 6grenci
akisinda yapilan degisiklik idi. Bu degisiklikle sinif gegme kavrami kaldirihyor,
yerine ders ge¢cme kavrami getiriliyordu. Boylece dgrenciler, basarisiz olduk-
lari dersler yuzinden basarili olduklari dersleri de tekrar etmeyecek; bdylece
emek, zaman ve para kaybina sebep olunmayacak; ayrica égrencilerin
yasadiklar bazi psikolojik rahatsizliklara da engel olunacakti.

Uygulamada, yonetici ve 6gretmen arkadaslarimiz aliskanliklarimiz sebe-
biyle sinif kavramindan vazge¢cmediler. Bunda yonlendirmenin isletilemeyisi
de rol oynadi. Birimin, sinif yerine ders oldugu bir sistemde, dogal olarak
butiin 6grenciler ayni saatlerde derste olamayacaklardi. Bu durumda koridor
ve bahce gibi sinif disindaki bazi yerlerde 6gdrencilerin dolasmalari, gurilti
etmelerinden okul yéneticileri alisik olmadiklarindan ve disiplin anlayislarina
uymadigindan rahatsiz oldular. Bu durum onlarin sikayetlerine yol agti. Ben-
zer sikayetler yeni uygulamada da gelebilir. Ders geg¢me sisteminde bdtln
o0grenciler ayni zamanda derslere girip ¢ikmazlar; okula birlikte baslayan bir
grup 6grenci birlikte ayni dersleri almazlar; okulun bitiini igin bir tek zaman
cizelgesi degil, her 6grenci icin ayri zaman cizelgesi vardir. Ogrenciler kendi
zaman cizelgelerine goére derslere katilirlar. Zaman aldiklari derslere gore
duzenlenen zaman gizelgeleri geredi bazi saatlerde derslere katiliyor ol-
mayabilirler. Bu saatlerde oyun yerlerinde, koridorlarda, kutiiphanede, labo-
ratuarda, islikte veya baska bir yerde bulunabilirler. Bunlarin kabullenilmesi
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gerekir. Bu da, eskisinden farkli bir yonetim ve disiplin anlayisina ihtiyag
gosterir. Yeni uygulamada, bu tir sikayetleri azaltmak icin yonetici ve
ogretmenler aydinlatiimali, gerekiyorsa yetistiriimelidir. Ayrica, dgrencilerin
derslere katilmadiklari zamanlarda, laboratuarlarda, isliklerde, spor alan-
larinda, cesitli egitsel faaliyetlerde bulunmalarina imkan saglanmalidir. Bu, bir
yandan o6grencilerin egitimlerinin bir parcasi olarak yapilmasi gerekli faaliyet-
lerdir; diger yandan, disiplinsizlik sikayetlerinin azalmasina yol agacaktir.

ikinci turda devam etmek Uizere burada konusmama son veriyorum. Sayin
Baskan tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkir ederim.
ikinci turda ilk s6zii Sayin Asriye Mocan'a veriyorum. Buyurun Efendim.

Prof. Dr. Asriye MOCAN — izninizle ben anketimde kaldigim noktadan
devam etmek istiyorum. Aslinda bundan sonraki sorularin yanitlarini sayin
konusmacilar vermislerdi, ancak veli olarak ben de bir kez daha vurgulamakta
yarar gorayorum.

Anketin diger bir sorusu, "Sistem nedeniyle 8grencinin bos zamanlarn ol-
maktadir. Cocugunuzun bos zamanlarini nasil degerlendirdigini kontrol ede-
biliyor musunuz?" idi. Bu soruya da velilerin yiizde 80'i hayir demisti. Dis et-
kenlerden en fazla etkilenebilecek yas grubunda olan ¢ocuklarimizin bosg
zamanlarinin bizler yani veliler tarafindan kontrol edilemedigi anket sonucun-
da acik bir sekilde ortaya c¢ikmistir. Cocuklarimiza givenmekle beraber,
yaslari geregi her seyi eve tasimamalari, veli kontroliinii gu¢glestirmektedir.
Ogrenciye daha c¢ok sorumluluk vererek, Kkisiliklerinin olumlu yoénde
gelismesine katkida bulunmak isteyen bu sistemin, amacinin aksine,
¢ocuklarimizin disiplin sorunlarini arttiracagi endisesini tasimaktayiz.

Anketin bir baska sorusu, ki sayin hocamiz bu noktaya ¢ok iyi degindiler.
"Cocugunuzu bir yiksek 6gretime hazirlamak igin mi lise ©6gretimi
yaptirlyorsunuz ve bu sistem universiteye giris sinavlarinda herhangi bir
degisikligi gerektiriyor mu?” sorularina velilerin ylizde 90'I evet yanitini
vermistir. Bundan da anlasilacagi gibi, TED Ankara Koleji 6grenci velilerinin
temel amaci, velisi olduklari 6grencileri yliksek 6gretime hazirlamaktir. Oysa
yeni sistemle, Universiteye giris sistemi arasindaki baglanti ve se¢meli dersle-
rin Universiteye giriste tercihleri nasil etkileyecegi acik olmadigindan, veliler
olarak ¢ok fazla tedirginlik icindeyiz ve ¢ocuklarimizin 6gretim gelecegine es-
kiye oranla kusura bakmayin biraz daha karamsar gozle bakmaktayiz.

Anketimin son sorusunda da velilerden kisaca gortslerini belirtmelerini is-
temistim. Bu soruda yogunlasan sorunlardan baslicasi; not sistemi ile ilgili idi.
Bu konuyu 6grenci temsilcisi ¢ok giizel agikladi; onun igin deginmiyorum.
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Yine velilerin yogunlastirdigi diger bir konu, heniiz ders kitaplarinin olmayisi,
konularin teksirlerden ve fotokopilerden yapildigi dogrultusundadir; ki Cagla
bu konuya da geregince degindi. Bir baska yodunluk kazanan konu ise, bu

sistemdeki derse devam kavraminin bir élclide devamsizli§i tesvik edici ve

kontrol mekanizmasini aksatici bulunmus olmasidir; midire hanim bu ko-
nuya yeterince degindi. Senenin ilk yar yilinda kredi kaybeden 6grenci veli-
leri arasinda yogunlasan sorunlari ise onlarin adina sdyle 6zetlemek istiyo-
rum. Anket sonucunda kredi kaybeden o6grenci orani ylizde 30

bulunmustur. Kredi kaybeden 6grenci velileri, sisteme c¢ok hizli bir sekilde

gecilmesi, 6grencinin ortaokul aliskanhklarinin devam etmesi, bitinleme

sinavl ve ara karne olmamasi ve not verme diizenindeki anlasiimazhigin
basarisizligi arttirdi§i inancinda olduklarini belirtmislerdir. Diger yandan ders-
lerin daha ylzeysel islendigi ve sinavlarda anlatiimayan konulara ait sorularin

sorulduguna iliskin savlar da basarisizhigi etkilemektedir. Kredi kaybeden

ogrenci velilerinin bir baska sikayeti, kalan égrencilerin hep ayni sinifta top-
lanmalari ve bunun 6grenciler Gizerinde psikolojik bir baski olusturdugu, moti-
ve edici bir unsurun bulunmadigi seklindedir. ikinci yarida hem birinci yarida
kaybedilen kredinin, hem de ikincisinin alinmasi 6grenciyi zorladigi ve ikinci

dénemde de bu kredilerin blyuk olasilikla kaybedilecedi korkusunun mev-
cudiyeti de veliler arasinda yine s6zkonusudur. Son olarak su noktayi belirt-
mekte yarar gormekteyim. Her ne kadar acilis konusmasinda Milli Egitim

Bakani Mistesar Yardimcisi bize teminat verdiyse de, yeni sistemden
vazgecilerek eski sisteme donilecedi yolunda ¢ikan soylentiler velileri

endiselendimektedir. Egitim sisteminde sik sik degisiklik yapmanin olduk¢a
sakincall oldugu kanisindayim. Goniil isterdi ki ders gecme ve kredi sistemi-
ne batin boyutlanyla dustnulerek ve gerekli olan tum &nlemler alinarak

gecilse idi. Yararlarina inandigim bu sistemin amaclarini gerceklestirebilecek
bir dizeye cikartilmasi icin uygulamadan dogan sorunlarin mumkin
oldugunca hizla ¢dziime kavusturulmasini dilemekteyim.

izin verirseniz simdi veli kimligimi bir tarafa birakip, 6gretim tyesi kimligimle
bir cimle ile sonuca varmak, s6zumi bitirmek istiyorum. Yillar boyu
Universitede arastirici, elestirici, soru soran, tartisan, fikir Greten, saygil,
uyumlu, kiltarla, cagdas dgrenci sayisindaki artisi beklemekteyim ve bekle-
mekteyiz. Yeni sistemin amagladigi ve bizim de 6zlemlerimiz dogrultusundaki
drunlerini yuksekdgretimde goérebilmek dilegimle hepinize sonsuz
saygilarimi sunuyorum. (Alkiglar)

BASKAN — Biz de Sayin Mocan'a tesekkiir ediyoruz. Tabii dileklerine
katildigimizi belirterek. Son szl Sayin Baykul'a veriyorum.

Buyurun efendim.

48



Dog. Dr. Yasar BAYKUL — Elestiriden ¢ok bazi gézlem sonuclarina dayal
oneriler diye alinirsa sanirim daha iyi olur. Ders Ge¢me ve Kredi sisteminden
vazgecilmesi bence mimkun degil, vazgecilmemelidir; hatta boyle bir seyin
tartismasina dahi girilmemelidir. Bana goére, okullar bu sisteme isteyerek girdi-
ler. Bakanlik sisteme ge¢mek icin tepeden emir vermedi,bazi sartlar koydu, o
sartlari tasiyan okullar ilgili kurullarina da danistiktan sonra sisteme
gecebilirler dedi. Pek ¢cok okul sartlari tasiyip tasimadigina pek fazla bakma-
dan yeni uygulamaya ge¢cme karari aldi. Bu, okullarin sinif gegmeye dayall
eski sistemi terk etmek istediklerini gdsterir. Bu istek 1974-1978 yillarindaki
uygulamada gézlenmedi. Bu énemli bir farktir. Sistemi uygulayicilarin benim-
semesi sistemin basari sansini artirici bir faktordir. Keske, 1974-1978 dene-
mesinden vazgecilmeseydi; bugiin daha ileride bir yerde olurduk; bugin bu
konusmalar yerine sistemin iyilestiriimesi igin, bazi modifikasyonlarin
yapilimasi icin gerekli olanlari konusuyor olurduk. Bu distncelerle ben siste-
min iyilestiriimesi icin 6neriler diyebilecedimiz bazi hususlar Gizerinde dur-
maya calisacagim.

Onceki konusmamda belirttigim gibi, sistemde yoneltme yok, bu husus
eklenmelidir. Bildigim kadariyla baska bir grup okulda da ¢ok amacli okul de-
neniyor. Orada da ders gecme yok. Halbuki yonlendirmenin icinde ders
gecme dogal olarak vardir. Bir taraftan mevcut ders gegme sistemi kendi
icinde iyilestirilirken diger taraftan ¢cok amacli okullarda sinif gegme yerine
ders ge¢cme sistemine gecilmeli. Cok amach okullar beiii bir plan icinde
¢ogaltiimali. Binalarinin birbirine yakin oldugu yerlesme yerlerinde okullar bir
ybnetim altinda birlestirilerek programlar arasida ge¢is saglanmali. Okullarin
ybnetiminde yoénlendirmeyi mimkin kilacak bir yola gidilmeli. Buna bir
baslangi¢ olarak binalari yakin okullarda ders gegme tam olarak uygulanirken
yonetimleri birlestirilebilir veya degisik yonetim modelleri denenebilir.

Besli not 6lcedi onceki denemede de sistemin isletiimesini olumsuz
yonde etkileyen faktorlerden biri oldu, gézlemlere gére yeni uygulamada da
benzer sikayetler geliyor. Ders Gegme ve Kredi Sistemi igin besli not dlgegi
sart degildir, yonetmelije konulmasaydi iyi olurdu. Ancak degisiklik yoluna da
gidilmemelidir, tamami degistiriliyor veya sistemden vazgeciliyor seklinde
anlasilabilir. Kanaatimce bu yola gidilmemelidir. Ancak besli not dlgeginin
dogru kullaniimasi icin 6gretmenlere yardimci olunmalhdir. Gdézlemlerimize
gore bu olgegin kullaniimasinda bazi hatalar yapiliyor. Olgme sonucu ile
deger yargisi ifade eden not birbirine karistiriliyor. Sanirim hata da buradan
kaynaklaniyor. Bakanlik, hangi 6élcme sonuclarinin ve notlarin nasil elde edi-
lecegini drneklerle aciklayan brosirler hazirlayarak okullara génderebilirse,
Bakanlik mifettislerini bu konuda egitir, onlari okullarda 6gretmenlere
o6gretmelerini saglayabilirse, hizmet-ici egitim kurslarinda bu konulara da yer
verilirse olumsuzluk buyuk él¢liide azaltilabilir zannediyorum.
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Burada gerek okul mudirimiz gerekse 6gretmen arkadasimiz tarafindan
belirtilen bir husus var, bunun Uzerinde de durmak istiyorum. Ders Gegme ve
Kredi Sisteminde, dnceki konusmamda belirttigim gibi, bazi zamanlarda bazi
ogrenciler derste olmayacaklar. Bizim yoOnetici, 6gretmen ve veliler olarak
buna alismamiz gerekecek. Buyik sehirlerde bu durum dgrencilerimizin okul
disina ¢cikmalarina ve hatta bazi istenmeyen yerlere gitmelerine sebep olabi-
lir. Bunun caresi saniyorum, dgrencilerimizin programlarini olabildigince iyi
yapmak; daha da énemlisi okulun spor alanlari, laboratuar, kiitiphane, egitici
kollar gibi ders disi egitim faaliyetlerini Bakanhgin tesvik edici tedbirler getir-
mesi faydali olur. Ayrica, veli olarak da bu konuda okul yonetimine yardimci
olmamiz gerekir.

Ankara'daki 6n calismada yaptigimiz gozlemlerde sikayet konusu olan hu-
suslarin basinda 6gretmen ve yersizlik sebebiyle agilamayan dersler geliyor.
Onceki yillarda bir Bakan 6gretmen ihtiyaci gérindiigi kadar yodun degil,
fakat dagiimin cografyasi bozuk demisti. Ogretmen dagiliminin cografyasi il
icinde de bozuk. Bir okulda mesela matematik 6gretmeni mecburi ders saat-
lerini dolduramazken baska bir okulda matematik dersleri bos geciyor. Koordi-
nasyon toplantilarina ragmen mevcut sistemde bir okulun kadrosundaki
ogretmeni baska bir okulda haftanin bazi ginlerinde goérevlendirme mumkin
olmuyor, en azindan zor oluyor. Benzer sekilde, bir okulda en azindan bazi
saatlerde kullanilabilecek bos derslikler veya alanlar varken baska bir okulda
yersizlikten ders acilamiyor. Butin bunlar, biraz énce belirtmeye calistigim
yobnetim anlayisimizdaki degisiklik ihtiyacini tekrar tekrar ortaya koyuyor. Mev-
cut okul ydnetimi sistemimiz, Ders Gegme ve Kredi Sistemine cevap verecek,
hatta Turkiye’nin buglinkl sartlarinda uygun olan bir ydnetim sekli degil.

On calismada danisman 6gretmenlik miiessesesinde bir belirsizlik
gozledik. Bu panelde konusan arkadasimiz da bu hususu belirttiler.
Danisman ve rehber d8gretmen kimdir, hangi sartlari tasimalar gerekir,
gorevleri nelerdir? Bu ve benzeri sorularin cevaplarinin verilerek kavramlarin
acikca ortaya konulmasi ihtiyaci vardir.

Sistemin iyi islemesine katkida bulunacak hususlardan biri de velilerin ve
ogrencilerin sistemden haberdar edilmeleridir. Buradaki konusmalarda da be-
lirtildi, 6n calismada bize de gelen velilerin yeni sistemden yeteri kadar haber-
dar olmadiklari seklinde oldu. Bunun sebebi belki yeni sisteme okullarin hizli
bir sekilde ge¢gmesi oldu. Okullar gesitli toplantilarla ve mektuplarla velileri bil-
gilendirirlerse iyi olur. Stphesiz bu konuda velilere de isduslyor. Her seyi
okuldan beklemeyip kendileri de okula daha ¢ok yaklasirlarsa iyi olur.

Son bir hususa da dedinmek istiyorum. Okullarda ders se¢gmede kul-
laniimak tzere 6grencilerin ilgilerini, egilimlerini yoklayan; basarili olabilecek-
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leri alanlari belirlemede ise kosulacak 6lgme araglarinin olmadigi sik sik
sdyleniyor. Bu araclarin bazilarini dershaneler bazi okullara gondermis, bazi
ogretmenler kisisel gayretleriyle elde etmisler; fakat genel olarak bu alanda ih-
tiyag gozleniyor. Bakanhgin bu ihtiyaci giderici ¢calismalarda bulunmasi da ge-
rekiyor. Aksi halde tavsiye kararlan el yordamina kalir.

Efendim, beni dinlediginiz igin tesekkir ederim. (Alkislar)
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.
B. GENEL TARTISMA

BASKAN — Simdi panelimizin ikinci 6nemli kismi olan "Tartisma" kismina
geciyoruz.

Bu tartisma kisminda Sayin Doc¢. Dr. Baykul'un son olarak Uzerinde
durdugu "Yonlendirme"de rehber 6gretmen mi, danisman 6gretmenler mi,
yoksa temelde bu amacla yetismis olan profesyonel elemanlar (uzmanlar) mi
sz sahibi olacaklar? sorusunun cevabi niteliginde agiklamalarda bulunacak
uzmanlarin olacagdini umit ettigimi belirtmek istiyorum.

Bu beklenti ¢ercevesinde soru sormak veya katkida bulunmak isteyenlere
sz verecegim.

Buyurun Sayin Hocam.

Prof. Dr. Silleyman Cetin OZOGLU — Ben bir iki belirleme yaptiktan sonra
sayin velimize ve 6grencimize iki soru sormay! dustunldyorum. Belirlemem su:
Sabahki acilis konusmalari, bildiriler ve bugtinkii panel bende séyle bir izle-
nim olusturdu, sizinle paylasmak istiyorum. Bu modelin uygulanmasi ile veliler
ve ogrenciler egitim uygulamalarina katilmislar. Daha 6énce katilmamislar
miydi diyeceksiniz, cevabini siz biliyorsunuz, herhalde katilmislardi diye-
miyoruz. Ama simdi katilmislar, dertleri var, distinmusler sorunlarini bizimle
paylastilar. Bu da gosteriyor ki, bu girisim ve baslatilan model uygulamasi geri
doénldlmeyecek bir tablo ¢iziyor. Bunu mutlulukla karsiliyoruz. Ancak bir tehli-
ke var. Mevcut sistem basarisiz diyoruz; ama yeni modelin uygulamasina ba-
karken de mevcut sistemin aliskanlklarindan vazgegmemisiz. Mevcut siste-
min ahskanliklari, 6n yargilari ile bakiyoruz yeni modelin uygulamasina. Cok
dikkatimi cekti, "bos zamanlari kontrol" gibi bu model ile hig ilgisi olmayan,
mevcut sistemdeki, sabahleyin vurgulanan o yetkeci, otorite gorusunin
esasl olan "bos zamanlarini kontrol", "devami kontrol" gibi uygulamalari bu
model uygulamasiyla beraber ele alip, bagdastirmaya calisiyoruz. Bu bize
sunu gosteriyor: Bu yeni modeli uygulamanin gerektirdiklerini yerine getir-
mek, halihazirdaki sistemin uygulamalari ile oradan kazandigimiz aliskanliklar
ile olanaksizdir. Mevcut aliskanlklarimizi ve deger yargilarimizi birakmaz
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isek, iki yil sonra bu uygulama da mevcut sisteme benzeyebilir. O zaman da

deriz ki, bu model de iyi degildi, suydu buydu, hayir, biz bakisimizi bu yeni
modelin gereklerine gore degistirmek zorundayiz. Bu ise kolay bir is degildir.

Hele "egitim" konusunda. Ama bu yeni modelin degisiklik gerektirdigini ka-

bullenmek ve yasamak zorundayiz. 30 yildir doniip déntip ayni yere geliyo-
ruz. Galiba artik zamanimiz da bitti, ctinki 2000'li yillar bize bu kadar oyalan-
ma olanagl saglamayacak, hem zaman hem de dedisme ve gelisme
bakimindan seceneklerimiz yok. Egitimi demokratiklestirmek zorundayiz.

Egitimin odagina "6grenciyi" koymak zorundayiz.

Sorularimdan bir tanesi su: Sayin Mocan'in yapmis oldugu, veli olarak
yapmis oldugu arastirmadan c¢ok etkilendim, onun icin veliler egitime katilimis
dedim. Acaba boéyle bir arastirma, su anda calismadigini distndigumiz
egitim, okul sisteminde uygulansa idi, tablo ne olurdu? Merak ediyorum.

Sayin 6grencimiz Cagla'ya soylediklerinden dolayi tesekkir etmek istiyo-
rum, bize bir noktay! acik ve segik vurguladi. Bu sistemde ve modelin uygu-
lanmasinda sabahtan beri, merkezde 6grenci var diyoruz, ama yokmus.
Ogrenci merkezde degilmis, Cagla merkezde degiliz dedi. Ogrenci hedef idi.
Yine bu modelin uygulanmasinda da dgrenci hedef alinmis. Merkezde olan
yine de dersler, yetismeyen dersler, yetismeyen program, bitin endise bu
imis. Ogrenci merkezde olsa idi, dersin yetismesi yetismemesi sézkonusu
olmaz idi, o temel sorun olarak ele alinmaz idi. Ama, dersler gelecek icin
Universite giris icin dnemli onlardan vazgecemeyiz. Gelecek kaygisi dnemli
diyebilirsiniz. iste temel geliski burada. Gelin sunu kabul edelim, kag yildir
soyluyoruz, yaziyoruz. Turk orta 6gretim sistemini "Universiteye giris sistemi”
bicimlendirmekte ve ydnlendirmektedir. Bunu kabul edelim ve bunu
tartisalim, bunu gindemde tutalim ve sorunlara oradan bakalim. Yok efen-
dim, orasi ayri burasi ayri dediginiz zaman, ne derseniz deyin iste bu sorunlar
yani 6grenci mi dersler mi Universiteye giris mi 6nemli gdértisinin sorunlar
bizi ugrastiracaktir. Ortadgretimin batin yaptiklarini giris sinav sistemi
bicimlendirmektedir. Ogrencinin merkezde olmasini amagclayan bu modelin
uygulanmasinda biraz 6nce 6grencilerin kompozisyonunu dinledik; ama ben
buna ragmen Cagla'ya sormak istiyorum. Merkezde olmak size gére ne
demek? Nasil merkezde olmak istiyorsunuz? Litfen yazili kaynaktan dedgil,
dusindugindz gibi, ben biliyorum ki bunu disinlyorsunuz, yanit verirseniz
¢ok mutlu olacagim. Tesekkir ediyorum Sayin Baskan.

BASKAN — Biz de Sayin Ozoglu Hocamiza tesekkiir ediyoruz.
Buyurun Sayin Arseven.

Do¢. Dr. Ali ARSEVEN — Sayin Basgkan, benim ilk sorum Sayin
Baskandan, simdi bu panelde, baska panelleri de gérdik ama c¢ok guizel bir
sey var, egitim bir stre¢ bu hizmeti alani bu panelde gérdiik, 6grencimiz var,
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fakat Universite egitimini bir tarafa birakir, ¢cocuklarin bir kismini lise
o0gretiminden sonra insan guci olarak kullanildiginda, bu insan gicini
tiketecek olan bir panelciyi burada géremedim, acaba davet edilseydi, onlar
nasil goriyorlardi?

ikincisi, Cagla'ya sorum. Aslinda Sayin Ozoglu, sdyleyeceklerimin ¢cogunu
soyledi de, ben cok kisith bir evet hayirla cevap verilebilecek bir soru gibi
dustndyorum bunu, Cagla dedi ki bizim dersler ¢ok siratli gegiyor, bunun
icin bu bilgileri almak mumkun degil, acaba bizim 6grencilerimizin davranisi
bilgi ve becerinin kaynagini, otoritesini tamamen 6gretmenlere mi baglamis
yoksa 6grenci, 6gretmen olmadan da, ki hani bilgisiyar destekli falan diye yeni
bir seyler geliyor, kitliphane var idiyse 6grenci bu bilgiyi kalan bilgiyi
o6gretmenin aktarmadidi bilgiyi de almaya dénuk dgrenci arkadaslarinda bir
gelistirme var midir?

Cok tesekkir ederim efendim.
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.
Buyurun Efendim.

Prof. Dr. Feriha BAYMUR — Bence ders ge¢cme ve kredi sistemi bugunki
kosullar icinde cesurca atilmig ama hayirh bir adim. Bundan vazge¢mek
diasunulmemelidir. Bu, 6gretim sistemimizde bir inkilaptir. Ders ge¢cme ve
kredi sistemi genc¢ kusagin daha verimli ve daha dstin bir basan ile
calismasina daha elverisli bir egitim ortami yaratacaktir. Boylece her
o6grencimizi istidath oldugu alanlarda daha iyi yetistirme firsati bularak
Ulkemizin en degerli servet kaynagi olan gencg insan giicimizi daha iyi kol-
lamis ve degerlendirmis olacagiz.

Ama bu sisteme bir anda ge¢mek kolay dedildir. Birgok zorlukla
karsilagilacaktir. Karsimiza ¢ikacak en buyik engel klasik guglukleri gbze
almak ve yenmek gerekecektir. Buglin hazir degiliz diye bekliyemeyiz. Zira
her alanda hizla gelisen diinyada daha da geri kalmis oluruz. Bu bakimdan
hemen ise girismemiz gerekmektedir. Klasik 6gretim sistemimiz buginin is-
tedigi insani yetistirmekte ¢ok yaya kalmaktadir. Cagdaslasma sirecinde en
degerli kaynagimiz olan insan giclinu esirgeyerek, kollayarak en iyi bicimde
yetistirmek igin olanaklar yaratmak, énlemler almak gerekecektir. Bence ders
gecme ve kredi sistemine gegcmek alinmasi gereken énlemler arasinda basta
gelmektedir. Panelde buna etrafli olarak deginildi.

Ben bu yeni sistemin saglikh bicimde yurutulebilmesi icin bir noktay! vur-
gulamak istiyorum. Bugline kadar okullarimiz genclere bilgi ve beceri ka-
zandirmayi, onlarin zekalarini gelistirmeyi en énemli amaclar olarak benimse-
migtir. Ancak bu arada gocuklarin bireysel ayriliklari, duygusal, sosyal ve kisilik
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gelisimleri yeterince dikkate alinmamistir. Okullarda dg§retim vurgulanmis,
ogrencilerin kisisel dzelliklerini dikkate alan bir egitime yeterince yer verilme-
mistir. Eski 6dretim sistemimizde sadece 6dretmenler, idareciler ve de bir
programla okullar yurutilmege c¢ahsiimistir. Buglin ise ¢ocuklarin kendilerine
0zgln yetenekleri dikkate alinarak onlarin daha verimle ¢alisabilecek gugli
kisiler olarak yetismeleri geregi konusunda daha bilinglenmekteyiz. Bunun
icin son zamanlarda okullara 6gretmenler ve idareciler yaninda birtakim egitim
uzmanlgrn girmege basladi. Bitun dinyada bu istikamete dogru bir hareket
goruyoruz. Ancak bu hareket bizde yavas gelismekte. Mesela psikolojik
danisma ve rehberlik alaninda 1950'lerden beri caba goésterilmektedir. O za-
mandan beri bu ihtiya¢ cesitli suralarda belirtiimis ama bu ¢alismalara okul-
larimizda geregince yer verilememistir. Hep besinci tekerlek durumunda
kalmistir. Halbuki ders ge¢me ve kredi sisteminin yaritilebilmesi igin bu
alanin gelistiriimesi lazimdir. Psikolojik danisma ve rehberlik alaninda yetismis
elemanlarimiz yok denebilecek kadar az. Sayica ve kalitece iyi yetismis ele-
manlara buylk bir ihtiyag var. Bu hizmetlerin 6gretmenler tarafindan da
yapilabilecegini ileri siirenler var. Geregince yetistirildikleri takdirde bu hiz-
metlerin bir kismi 6gretmenler tarafindan gorilebilir. Ama bu yeterli degildir.
Danisma psikolojisi artik 6gretmenlikten ayri bash basina bir meslek haline
gelmistir. Bu alanda ehliyetle ¢alisabilmek i¢cin 6gretmenlikten farkli, yuksek
ogrenimi, lisanistl ve doktora egitimi gerektiren bir yetisme programina
gerek vardir. Henliz bu elemanlar yetismemistir. Degisik dizeylerde
calisacak elemanlara acilen ihtiyag vardir.

Bugln artik okullarimizda dgretmenler, idareciler ve danisma psikologlari
gibi egitim uzmanlarinin isbirligi icinde calismalari, gen¢ kusagin,
gundmizun giderek karmasiklasan yasamina en iyi bicimde hazirlanmasi icgin
kacinilmazdir. Ancak bu alanda bir kavram karisikligi vardir. isbirligi halinde
calisacak bu uzmanlarin kimlikleri, gérevleri, fonksiyonlari ve birbirleriyle olan
iliskileri agik¢a belirlenmelidir. Ancak bu yolla okullarimizda 6gdrencilerden
herbiri, kendi 6zellikleri, niteliklerime istekleri dogrultusunda, iginde bulun-
duklarn toplumun imkan ve ihtiyaclarina gére en uygun bir yetisme ortamina
kavusmus olur.

iste boyle bir ishirligi,ders gecme ve kredi sistemi icinde en iyi bicimde
gergeklestirilebilir. Bu sistemin saglikli bir sekilde islemesi i¢in okullarimizda
psikolojik danisma ve rehberlik calismalarinin iyi organize edilmesi gerekir.
Bunun icin -daha 6nce de degindigim gibi- cesitli dizeylerde iyi yetismis, ye-
terli sayida uzman elemanlara ihtiyac vardir. Bu uzmanlarin okulda etkili olarak
hizmet verebilmeleri icin kendilerine uygun bir mekan saglanmalidir. Uzman
eleman bulunan okullarda, sayilari ne olursa olsun, bu hizmetlilere tek bir oda
ya verilmekte ya da verilememektedir. Psikolojik danisma uzmanlari gizli
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yluratulmesi gereken bireysel psikolojikdanisma oturumlarini nerede yapa-
caklardir, bireysel testleri nerede oturumlarini nerede yapacaklardir, bireysel
testleri nerede uygulayacaklardir? Okullarda psikolojik danisma Uniteleri ya da
merkezleri icin okulun buyiklugine gore l¢ bes odali siitler saglanmalidir.
Bunlar gerekli arag, gere¢ esya ve malzemelerle donatiimis olmalidir. Nihayet
bu calismalarin yuratilmesi icin okul programlarinda zamana ihtiya¢ vardir.
Burada, okulda ve psikolojik danisma hizmetleri ile degerlendirilebilir. Bu yeni
sistemde 6grencilerin okulda 6grendiklerini hazmetmek, ilgilendikleri konu-
larda ileri calismalar yapmak i¢in bos zamana ihtiyaclari vardir. Boylece
ogrenciler, bu zamanlari okul kiitiphanelerinde degerlendirebilirler.

Bu konularda buyuk eksiklikleri var okullarimizin. Bu eksikliklerin gideril-
mesi i¢in okulun butcesinde bir fasil da acilmak gerecektir. Burada s6zimu
kesmek istiyorum. Tesekkur ederim.

BASKAN — Sayin Baymur Hocamiza katkilari icin biz de tesekkir ediyo-
ruz.

Buyurun Sayin Oguzkan.
Dr. Ferhan OGUZKAN — Sayin Baskan, degerli dinleyciler!

Ben s6z almak istemiyordum, ama konusmalar o noktaya geldi ki bir iki s6z
sOylemenin geregine inandim, onun ic¢in vaktinizi aliyorum, kusura bak-
mayiniz.

Biz egitimde bircok deneme yapiyoruz, ancak sabirsizlik gdsteriyoruz,
cabucak vazgeciyoruz, bu buyik bir kusur. Clnki egitim alaninda yapilan
denemeler, ister kiguk, ister blyiuk capta olsun, biraz zamana ihtiyag
gosterir. Ne yaptigimizi gérebilmek sonucu degerlendirebilmek icin laboratu-
varda yaptigimiz fizik veya kimya denemeleri gibi hemen sonuca gitmek
mimkin degildir. En az bir, iki yil; hatta bazen bir 6grenim siiresinin gegmesi
gerekir. Dokuzuncu siniftaki 6grencilerin durumunu ancak U¢ yil sonra
saglikl bicimde degerlendirebiliriz. Onun i¢in aceleci olmamak énemli bir sey.

ikincisi, bence yine bir kusurdur, vaktiyle yapiimis olanlari ¢ok ¢abuk unu-
tuyoruz, bu nedenle de eski deneyimlerden yararlanamiyoruz. Nitekim, arka-
daslarimin, "Bu is ne zaman basladi? Daha dnce bdyle seyler yapildi mi?" so-
rularini cevaplarken duastikleri bir takim hatalar var; bunun dzerinde
durmayacagim. Buna benzer uygulama ne zaman basladi, nasil basladi,
bunu bir anlatmaya kalksak belki yeni bir toplanti dizenleyip saatlerce
konusmamiz gerekir; bu konuyu bilen arkadaslarimiz aramizdadir.

Ben de "Ders Ge¢me ve Kredi Sistemi" diye adlandirilan bu girisimin -
¢abuk baslamasi ve ¢ok yayginlasmasi disinda- heyecan verici, egitim siste-
mimize gercekten dinamizm kazandirici bir girisim olarak gériyorum ve Millt
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Egitim Bakanliginda bu konu Uzerinde calisan meslektaslarimizi burada kutla-
mak istiyorum. insallah bugiin panelde belirtilen sorunlar kisa zamanda
¢Ozulur, ortadgretimimiz 6grenci akisi bakimindan ¢agdas bir 6zellik kazanmis
olur.

Yalniz konusmalardan anladigimiza gore bu yenilikten ¢ok yonliu ve pek
kapsamli sonuclar beklenmektedir. Ders ge¢cme ve kredi sisteminin etkisinin,
asirn bir iyimserlige kagmadan, sinirli bir anlamda ele alinmasi uygun olur. Bu
sistem, bazi Universitelerimizde yillardir uygulanmaktadir. Bu sistemin, o
Universitelerin sorunlarini timdiyle ¢dzduginu soyleyebilir miyiz? O
Universitelerden mezun olan genclerin hepsinin daha demokrat veya liberal
gorusliu kimseler olarak hayata atildiklarini ileri stirebilir miyiz? Sistemde ¢ok
seyler bekleyebilmemiz i¢cin daha baska vyeniliklere ihtiya¢c vardir
ortadgretimimizde. Bunlar kisaca sayacagim, ayrintilara girmeyecegim.

Once, okul yonetiminin yapi, zihiyet, yetkiler ve insan iliskileri vb.
bakimindan degismesi gerekir. Disiplin anlayisinin, dolayisiyla Disiplin
Yonetmeliginin de@ismesi gerek. Demokratizasyon sirecine bizzat
katilmadan ne 6grenciler ne de 6gretmenler daha doyurucu demokratik dav-
ranislar kazanamaz. Sonra, denetim, yani teftis anlayisinin ve uygulamasinin
da bastan asagi degismesi gerekir.

Sonra, okulun haftalik ve glnlik ¢calisma programinin degismesi, daha
esnek bir duruma getirilmesi gerekir. Bakiniz, "bos zaman" diyoruz. Cocuklarin
dersler arasinda nigin sikayet konusu olacak kadar bos zaman kalsin! Ben uzun
zaman Amerika'da kaldim, bir cok "highschool" gezdim, ders saatleri sirasinda
bahcede veya koridorlarda avare gezen, oturan 6grencilere rastlamadim. Hep-
sine o saatlerde bir is, bir 6dev veriliyor; ama bu gudimla olabilir, gidimsiiz
olabilir, o ayr bir konu. Tabii, bu sorunun ¢6zimu i¢in okul binalarinin fiziki
sartlar ve ¢zellikler bakimindan iyilestiriimesine ihtiyag¢ vardir.

Biz bundan sonra da eski tipte okul mimarisini degistiremez, okullarimizi
simdiye kadar uygun goérulen tiplerde yapmaya devam edersek Uzerinde
konusulan sistemden fazla bir sey bekleyemeyiz. Gergekten okul bina-
larimizin sinif, yani dershane bakimindan rasyonel kullaniimaya elverisli bir du-
ruma getirilmesi sarttir. Yz kisilik dershaneler gerektiginde daha kigik
bolumlere ayrilabilmelidir. Esnek ve yeni sartlara kolayca cevap verebilecek
okul binalari ancak, mimarlar, mihendisler, egitimciler ve baska ilgili kimseler-
den olusan kurullarca planlandiklari zaman bu is gerceklesebilir. Bunun Avru-
pa'da o kadar gizel 6rnekleri var ki! Milli Egitim Bakanhginda gorevli iken bazi
Ulkelerde yapilan toplantilara katildigimda bu modern okul binalarini gérme
imkanini buldum. insallah bizde de bu tiir okul binalarinin yapimi yoluna gidilir,
sonugta yeni program uygulamalarini kolaylastirici fiziki sartlar saglanmis olur.
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Ayrica Sayin Yasar Baykul, okullar arasi yardimlagsma konusu Uzerinde
durdu. IX. Millt Egitim Sdrasinda alinan kararlardan birisi de bu yardimlasma
veya esgudumle ilgiliydi. Kredi ve ders gegcme sisteminin yaninda okullar
arasi dayanisma, birlikte calisma programi yapma, fizikT imkanlarin
paylasiimasi fikri de getirilmisti bu Sdrada. Biraz 6nce yapilan konusmalarda
20 o6grenci bulunamadigi icin bir okulda mizik programinin uygulana-
madigindan soz edildi. Ben hayret ettim bu duruma. Boylesine biyik bir lise-
de yeteri sayida égrenci bulunamamasi biyik bir eksiklik. iste burada okul
yoneticilerinin, égretmenlerin ve rehberlik personelinin bir araya gelip bu ko-
nuyu ele almalari gerekir. Kaldi ki bir okulda 20 kisi bulunmuyorsa, yakin bir
okuldaki 6grencilerin bir araya gelmeleriyle béyle bir program pekéala uygula-
nabilir. Tabi bu, ancak okullar arasinda hem yodnetim, hem de program
bakimindan yeni bir anlayisin, yardimlasma ve isbirligine dayali bir anlayisin
gelismesine baglhdir. IX. Milll Egitim Sarasinin éngérdudi bu anlayisla o za-
manlar secilen bazi deneme okullarinda giizel sonuclar elde edildi,
bazilarnida ise istenilen sonucglar elde edilemedi. Cunki o okullarin
yOneticileri ve 6gretmenleri bu uygulamaya yeterince hazir degillerdi. O ne-
denle de daima gucluk cikardilar, eskisinden farkli yeni sorumluluklar almak
istemediler. Sonunda da gtizel umutlar beslenen bir denemeden vazgecildi.
Denemeye son verilmesi bence buyilk bir hata idi; keske aksayan yoénler
gelistirilseydi, yoneticiler ve 6gretmenlere daha etkili ve sirekli yardimlar
saglansaydi da o deneme devam etseydi. O zaman bugunki duruma uyum
¢ok daha rahat ve sorunlar da pek az olurdu.

Simdi, yeniden bir girisime baslamak gibi bir durumla kargiya gibiyiz.
Ancak, ben, saydigim dnlemler alindigi takdirde bugun buyik giglikler gibi
godziken sorunlarin ortadan siratle kalkacagina inaniyorum, bu sistemin
yerlesmesi dogrultusunda kimlere goérev dislyorsa onlarin canla basla
¢alismalarinin yerinde olacagini belirtmek istiyorum.

Beni dinlediginiz icin tesekkir ediyor, saygilar sunuyorum. (Alkislar)
BASKAN — Biz de Oguzkan Hocamiza tesekkiir ediyoruz.

Katkilar bilyuk olgtde ortaya c¢iktl. Ama bu arada birka¢ tane de soru sorul-
du. Sorulardan birisi Panel Baskanligina yodnelikti. izninizle onu kisaca ben
cevaplayayim: Sayin Arseven, bu panelin veya toplantinin baska boyutlari da
olabilir miydi? diye sordular. Kuskusuz olabilirdi. Bilim Kurulu olarak, diger top-
lantilarimizi planlarken yaptigimiz gibi bu toplantimizi da planlarken ele
alinan konuyu tim boyutlariyla disinmeye calistik. Bazen de konunun belir-
i bir boyutu ile ilgili olarak konusmaci olarak davet ettiginiz kisiler dnemli ma-
zeretlerini beyan ederek gelemiyorlar. Mesela bu toplantimiz igin séyleyeyim;
Sayin OSYM Baskam'nin bu toplantimizda bir panel liyesi olarak mutlaka bu-
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lunmasim istemis ve planlamamizi da bu bigcimde yapmistik. Ancak, kendileri
bu toplantiya katilmayi ¢ok arzu ettikleri halde 6nemli bir mazereti nedeniyle
katilamadigini bildirdi. Daha baska boyutlarda vardi. Mesela is ¢evrelerinden,
DPT'den de temsilciler olabilirdi. Ancak biz bu toplantimizda "ders gecme ve
kredi sisteminin ilk dénem uygulamalarini esas aldigimizdan ve konuyu da
bir gunlik bir toplanti ¢cergevesinde ele aldigimizdan o ayrintilara gitmeyi
simdilik uygun bulmadik. ikinci degerlendirme toplantimizi planlarken Sayin
Arseven'in 6nerisinden yararlanabilecegimizi ifade edebilirm.

Diger sorular icin tim panel lyelerimize s6z vermek istiyorum; ortaya ¢ikan
sorularla ilgili olarak cevap niteligindeki kisa aciklamalari icin.

Buyurun Sayin Karaova.

ilknur KARAOVA — Bana direkt olarak bir soru ydneltiimedi, ancak bir
aciklama yapmak istedim. Bos zamanlarinda okulu kontrol yani 6grencinin
bos zamanlarini, bos vakitlerini kontrol. Eger bu sistem biraz evvel dile getiri-
len mekanlar iginde yasatiliyorsa, belki bos zamanlarini en iyi sekilde
degerlendirme olanagi, 6grenciye taninabilir. Yani mekaniniz ferahtir, spor
salonlarimiz vardir, kitiphanemiz yeterli ebatlardadir, laboratuvarlarinizda
onlara rehberlik edecek ekstra kisileriniz vardir ve bu dgrenciler igin tabiidir ki
bos zaman diye birsey olmaz, herkes istedigi yénde ¢alismasini yapar. Ancak
soyle bir gercedi hemen ben Ankara Koleji icin vermek istiyorum. Ankara Ko-
leji Lise Kismi 2372 mevcutla egitim, 6gretimini yapiyor. Bunlardan yalniz
830 tanesi ders gecme kredi sisteminde geri kalani lise iki ve son sinif
dizeyinde, egditim ve 6gretim programlarini tamambhyorlar. Bos birakilan
o6grenci yahut denetlenmeden bosta olan 6§renci ister istemez hem bahge
alaninda, hem de koridorlarda bazi aksatici durumlari yaratabiliyorlar. Biz ida-
reci olarak bilemiyorum belki biraz tutucu mu davraniyoruz ama diizenle
giden bir sistemin de yeni gelen sistem tarafindan fazla etkilenmesini iste-
miyoruz. Yani orada bir derslikte bir aktivite varsa onun siikunet ve paralellik
icinde devam etmesini istiyoruz. Psikolojik danismanlhk ve rehberlik birosu
yine okulumuz i¢in s@yluyorum, iki danisman uzmanimiz var. Bu iki danisman
uzmanimizla yalniz 830'a hizmet vermiyoruz 2372'e hizmet veriyor ve onlarin
da sorunlari var. onlarin da getirdikleri cesitli problemleri var. Universiteye
yonelik ¢alismalari var, meslek tanitmalari var, kendini degerledirme envan-
terleri var ve Ust boyutta bir caba icindeler. Keske imkanlari olsa, bu burolar
daha ¢ok daha genis olsa daha ¢ok elemanlarimiz olsa ve her ydnuyle
mukemmel ve ideal olarak dile getirilen konuyu yasatabilsek diyorum.

Tesekkir ediyorum efendim.
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.
Buyurun Sayin Mustu.
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SAHIKA MUSTU — Ben normal ve diiz lisede calisan bir rehberlik
uzmaniyim, okulumuz 2 binadan olusuyor ve program yapilirken oldukca zor-
lanan mudur muavinlerimiz ve halen aksayan bir ok konular var. Bu konuda
tabii ki secimlik dersler konusu, arti birinci ddnemden kalan ya da tekrar etmek
isteyen dgrencilerin sayilarinin fazla olmasi, yer, dersane, laboratuvar, muzik
ve spor alanlari gibi yerlerin kullaniimasini olduk¢a kisithyor ve programin
yapilmasini da engelliyordu. Bu nedenle sayin hocamin iletmis oldugu
muzik,resim gibi 6zel yetenek isteyen derslerin diger yan okullarla giderile-
cegini sanmiyorum. Ornegin bir ticaret lisesi, bir de Dikmen Lisesi var bize
yakin. Bu okullarin ikinci bir kamburu ytklenmeyeceklerini bize is ¢ikarmayin
diyeceklerini biliyorum. Cunki gercekten glnlerce, aylarca bu islere kafa-
larini yordular, ben bdyle bir taleple gittiim de beni dinlemeyeceklerinden
eminim. Sanirm bu konuda uygulamalarin bir iki okulda baslamasi gerekir.
Yodnetmelikle illa yapacaksiniz diye tepeden emir geldigi takdirde bunlarin uy-
gulamasinda aksakliklar olacaktir kanisindayim. Aksi taktirde gonalla hicbir
muadurin yapacagini sanmiyorum.

Tesekkir ediyorum.
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.
Buyurun Sayin Mocan.

Prof. Dr. Asriye MOCAN — Eski sisteme bu anketi uyguladigim zaman
sonuglar nasil ¢ikacakt seklinde bir soru yoneltildi, aslinda ben sistemi bir veli
olarak son derece demokratik buluyorum, begeniyorum, ancak veliler adina
sistemin aksayan yanlarini dile getirmeye c¢alistim ve en kisa zamanda bu ak-
sayan yanlarinin dizeltiimesi dileginde bulundum. Clnki bu sistem, ilk kez
benim gibi insanlarin ¢cocuklarina uygulaniyor, endiselerimiz var, dogal olarak.
Cocuklarimizin bos zamanlarini degerlendiremediklerinden dolayi bazi so-
runlarimizin oldugunu, disiplin sorunlarinin ¢iktigini séyledim. Aslinda ben
de ¢cocugumun baskisiz, zorlama olmaksizin kontrol altinda olmasini isterim
ama 0dyle bir yasta ki, her seyin etkisi altinda; Kolejin ¢evresini disinun,
Kizilay'a inmesi, orada bir iki yere ugramasi bile beni tedirgin edebiliyor
zaman zaman. O nedenle, bos zamanlarini okulda ortaya ¢ikan mekansal ola-
naklarda, laboratuvarlarda, yeterli kitiphanesinde, belki oyun Kliplerinde
satrang oynayarak, muzik dinleyerek, gorsel birtakim yaklasimlarla bilgiler ala-
bilecegi sekilde degerlendirmesini istiyorum. Vaktim kisa oldugu icin bunlara
deginememistim. Bos zamanlarin degerlendirilmesini bir veli olarak bu
sekilde olmasini diliyorum.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.

59



Buyurun Sayin Baykul.

Do¢. Dr.Yasar BAYKUL — Efendim, ben okullardan gelen bir istekle
baslamak istiyorum. Bu sorun simdiden baslamig, dnimuzdeki yillarda arta-
cak gibi goruniyor. Dogrudur; Ogretmenler, dgrencilerin programlari artik
sinif icin degil, minferit oldugu icin, okulda 3 bin tane 6§renci varsa 3 bin
tane program yapilacak demektir. Bu bakimdan okullar bakanlhktan yardim
bekliyorlar. Akla gelen muhtemel yardimlar sunlar olabilir. Bugiin bu tip prog-
ramlari hem 6grencileri siniflara atayan, derslere atayan daha dogrusu hem
de zaman cizelgeleri yapan cok gtizel bilgisayar programlari var. Ortadgretim
kurumlarinin pek cogu artik bugin bilgisayarlasti, bugiin bakanhk kendi
binyesinde aldigi tedbirlerle yapmaya basladi. Dernekler yapmaya basladi,
koruma dernekleri yapmaya basladi, okui aile birligi dernekleri yapmaya
basladi. Hazir programlar okullara eger gonderilebilirse, hi¢ olmazsa kullanabi-
lenler igin bir yardim olur. Paket programlan kullanamayanlar igin de ¢esitli
ornekler hazirlanip, okullara, middurlere gonderilebilir ise bu konuda ciddi bir
problem 6nceden 6nlenmis olur gibi gérinuyor.

Efendim, ne yaparsak yapalim biz bu sistemi devam ettirmeye mecburuz.
Kisisel goriisim budur ve boyle oldugu icin dislnenler olarak calisanlar ola-
rak veliler olarak egitimle ugrasanlar olarak akla gelen gelmeyen her sey olarak
yardimci olmak zorundayiz.

Tesekkir ederim.
BASKAN — Biz de tesekklr ederiz efendim.
Son s6z Cagla'nin buyurun.

Cagla EVCILI — Ben &ncelikle Sayin Cetin Ozoglu'nun sorusuna cevap
vermek istiyorum. Merkezde olmak, bizlere hak taninmasi, merkezde olmak
o0grenciye soz verilmesi demektir. Yalniz bu sadece lafta kalmamali,
dgrenciye gergekten diledigi hakkin verilmesi lazimdir. Ogrenciye gereken
hakkin tanindigini sanmiyorum hentiz. Cinku en ¢ok bizi ilgilendiren bu
kredi ve ders ge¢cme sisteminin hazirlanmasinda bizim gérislerimizin tam ola-
rak alindigina inanmiyorum. Mesela zorunlu se¢meli gibi birtakim tamlamalar
var. Bir ders ya zorunludur, ya se¢melidir, ikisi birden nasil oluyor? Ben bunu
anlamiyorum. Ayrica eger 6grenci merkezde ise se¢cmeli dersin tespitlerinin
bizim istegimize gére alinmasi lazim. Diger okullarda nasil oluyor bilemeye-
cedim ama bizim okulumuzda bu sistem uygulaniyor.Yani biz istedigimiz
dersleri alabiliyoruz bunun icin saniyorum okul idaresine ve bu giizel sorudan
dolayi size tesekkir etmek istiyorum.

Sayin Ali Arseven'in sorusunu da sotyle yanitlamaya calisacagim;
arastirmaya yonelik bir sistem olabilir; ama saniyorum biz 6§renciler buna pek

60



yaklasamiyoruz. Cunku hazir bilgi daha kolay oluyor. Yalniz siz de takdir eder-
siniz ki, bir tarih dersi icin kittiphaneye gidip arastirilarak yanit alinabilir ama
bir kimya veya bir matematik dersi icin ayni seyin sdylenecegini sanmiyorum.
Biz ingilizce egitim goriiyoruz, mesela biyoloji ve kimya dersi hakkinda bilgi
alma icin kitiphaneye ciktik, Turkce bir ansiklopedi secersek, igindeki terim-
leri anlamiyoruz. ingilizce bir ansiklopedi secersek bazi yerlerde dili agir ge-
liyor. Onun igin bence en dnemli olan dgrencinin dersi sinifta gérmesi ve
sinifta temelin alinmasidir. Tabii ki arastirma ve alistirma yaptikca bu temel
saglamlasacaktir; ama oncelikle sinifta yapilmasi gerektigine inaniyorum.

Tesekkir ederim. (Alkislar)
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz.
Efendim, bu panelimizin ¢alismasini tamamlamis bulunuyoruz.

Bu panelemize panelist olarak katilanlara tesekkir ediyorum, 6zellikle izni-
nizle Cagla'ya cok tesekkir ediyorum efendim, meselenin olumlu yénleriyle,
olumsuz yonleriyle, ama olumludan baslayip, olumsuzluklar nasil giderilebilire
donik bazi pratik dnerileriyle birlikte gorislerini dile getirdigi icin. Gayet tabii
katkida bulunan sayin hocalarimiza ve siz degerli izleyicilere de ¢ok tesekkir
ediyorum.
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Panel : I

ORTAOGRETIMDE DERS GECME VE

KREDi SISTEMI

UYGULAMALARININ GELISTIRILMESI

Panel Uyeleri:

Prof. Dr. Mahmut ADEM (Baskan)
(TED Bilim Kurulu Baskant)

Dog¢. Dr. Ali ARSEVEN
(G.U. Gazi Egitim Fakultesi Ogretim Uyesi)

Prof. Dr. ibrahim Ethem BASARAN
(A.U. Egitim Bilimleri Fakiltesi Ogretim Uyesi)

Prof. Dr. Suleyman Cetin OZOGLU
(A.U. Egitim Bilimleri Fakultesi Ogretim Uyesi)

Selahattin MEYDAN
(M.E.B., Talim ve Terbiye Kurulu Uyesi)

Huseyin SABIRLI
(TED Aliaga Koleji Vakfi Ozel Lisesi Muduri)






A. PANEL UYELERININ KONUSMALARI
BASKAN (Prof. Dr. Mahmut ADEM) — Son oturumu agiyorum.

Bu oturumda her konusmaciya 12 dakika konusma hakki taniyoruz. Daha
sonra tartisma boélimiine gececegiz.

Uygun gorirseniz konuya genel bir bakisi, ne bekledik, ne umduk ve ne
bulduk? seklinde degerlendirmesi icin dnce en yakinimdaki konusmaciya
s6z vermek istiyorum. Buyurun Sayin Prof. Dr. Ozoglu.

Prof. Dr. Siileyman Cetin OZOGLU — Egitim sistemimizde ve uygulama-
larinda birgok "reform" girisimi olmustur. Ozellikle, degisme ve gelismelerin
zorlamalari gergevesinde Ortadgretim sisteminde ve uygulamalarinda uzun
veya kisa omiurli degisikliklere ve gelistirme calismalarina yer verildigini
gbzlemekteyiz. 1960l yillarin egitim ve 6gretim sorunlarini ¢ézmek igin
girisilen yenilik ¢alismalari ve uygulamalari; Ortadgretim sisteminin
yuksekdgretimin o6nine yigdigr 6grenci kitlesi konusuna ve sorunlarina
agirhk vermistir. Milli Egitim Suralari bu konuya ¢d6zim getirmek icin bir cok
kararlar almistir. Egitim sisteminde "6grenci akisini” ¢agin ve biyime ile
gelismelerin getirdigi yeni kosullar icinde yeniden dizenlemek ve bu
cercevede ogrencileri editim sisteminde "yoneltmek" icin kararlar alinmis,
modeller gelistiriimis ve denenmistir. Bu yondeki calismalarin ve diger
gelismelerin sonuglarinin 1973 yilinda c¢ikarilan Milli Egitim Temel Yasasinda
yer aldigini gérmekteyiz.

Yiksekogretimin ©6ntune yigiimis olan Ortaddretim mezunlarini,
ortadgretim yillarinda yodneltmek icin dusinulen sistem ve modellerin
arasinda Ders Ge¢me Kredi Sistemi uygulamasina yer verilip belli bir stire de-
nendigini ama sonra bundan vazgecildigini de gérmekteyiz. Y iksekdgretimin
ontne yigilan lise mezunlari konusu 6nemini kaybetmemis ve gittikce
buyiyen sayilara ulasmistir. YOK bile bu konuya bir yanit getirememistir.
Fakultelerde kontenjanlari sisirerek soruna ¢6zim aranmis ama basari
saglandigi séylenemez.

1980'lerde egitim sistemimize iliskin konu ve sorunlari tartismalarin igine
"6grenci akisi” konusu yeniden ama bazi farkhliklarla girmis gériinmektedir.
Bu kez "6grenci akisl" konusu yeni bir belirleme ile giindemin ilk maddeleri
arasinda ele alinmistir. Ortadgretimde "sinifta kalma” "basarisiz sayiima"
ogrencileri eleyen, sistem disina iten egitim sisteminin yaratti§i ekonomik,
psikolojik ve politik sorunlar ve bunlara iliskin alinabilecek dnlemler
konusulmaya baslanmis ve calismalara girisilmistir. Bu ¢alismalar icin ¢izilen
gcercevenin odagina "6grenci” yerlestirilerek, "6grenci merkezli" bir egitim sis-
temi yapisi ve uygulamalarn hedeflenmistir. Milli Egitim Bakanhginca, egitim
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programlari, 6lcme ve degerlendirme sistemi dizenleme calismalarina,
Subat 1990 da "Ozel ihtisas Komisyonlari" kurularak baslaniimistir.

Olcme ve Degerlendirme Sistemi ihtisas Komisyonu yapti§i calismalar so-
nucunda, 6grenci merkezli bir egitim sisteminde ve bir batlinluk icinde,
olcme ve degerlendirme, 6grenci akisi ve sinifta kalma ve diger ilgili konulart,
ogrencileri Yonlendirme Sistemi c¢ercevesinde ele alarak oneriler
gelistiriimistir. Yonlendirme sistemi O&nerisi; 6gdrencinin sistemde
yoénlenmesine olanak saglama ilkesi ¢ercevesinde, 6grenci merkezli bir
egitim anlayisinin egemen kilinmasi, 6gdrencinin basarisizhginin degil,
basarisinin degerlendiriimesi, okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma
anlayis ve yaklasiminin etkin bir uygulamaya donusturilmesi, 6grencinin ye-
tiklik, yetenek, istek, ilgi ve basarisi dogrultusunda bir egitim gérmesi, liseler-
de ders cesidinin ve haftalik ders saatlerinin azaltiimasi, ¢ok programli lisele-
rin baslatiilmasi, ders gecme ve kredi toplama modelinin uygulanmasi
konularini kapsamaktadir. Bir diger deyisle egitim sistemine ve uygulama-
larina yeni bir bakis yeni bir zihniyetle yaklasma 6zelligini tasimaktadir.

Milli Egitim Bakanligi, Olcme ve Degerlendirme Sistemi ihtisas Komisyo-
nunun raporunu inceleyerek, bu raporu ve sinifta kalma sayisini azaltma ve
konuya bir ¢6zim getirme amaciyla gelistirdigi "Agirhkh Not Ortalamasiyla"”
sinif gegme modellerini birlikte kamu oyuna sunmustur. Yénlendirme sistemi
Onerisi, ideal ama simdilik uygulanmasi gig¢ bulunarak, tartismalarin merkezi-
ne sinif gecme konusunda "Agirlikli Not Ortalamasi” modelleri yogun ve
yaygin bir bicimde alinarak tartisiimistir. Anlasildigi kadariyla sinif gegme
esasina dayali bu modellerin beklenileni veremeyecegi, mevcut egitim siste-
mimizdeki sorunlara kokli bir degisiklik getiremeyecegi yonundeki elestiri ve
gorusler bu sinif gegme modellerinden vazgecilmesine neden olmustur.

Agustos 1991 ayinda, okullarin agilmasina ¢ok az bir zaman kalmis
olmasina ragmen, daha onceleri simdilik uygulanmasi gu¢ diye vazgecilen
Yoénlendirme Sistemi dnerisinin Ders Ge¢gme ve Kredi Toplama modelinden
esinlenildigi sdylenen bir modelin uygulanmasina karar verilmistir. Politik
agirlikli bu kararin uygulamaya konulmasinda dogal olarak bir ¢ok sorun ile
karsilasiimistir. Baslatilan uygulama; yonlendirme sisteminin icerdigi bir boyu-
tun, sinif ge¢me yerine ders ge¢me ve kredi toplama diye nitelenen modeli-
nin isteyen okullarda ele alinmasi 6zelligini tasimaktadir.

Baslatilan uygulamada dikkati ¢ceken belli basli durumlara deginildikten
sonra, bu uygulamanin gelistiriimesine iliskin goris ve onerileri belirtmek ya-
rarl olacaktir.

Ders gecme ve kredi modelinin uygulamaya konulmasini, toplumdaki de-
mokratiklesme 6zlem ve egilimine kosut olarak, egitimde demokratiklesme,
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¢agdaslasma ve bilimsellesme yoniinde atilmasi kaginilmaz bir ilk adim olarak
dusinmek ve ele almak yanlis olmaz. Baslatilan uygulama bu baglamda,

sinirl bir hazirlik doneminden ge¢cmis olmakla beraber belli bir bigimde kamu
oyunda tartisiimis, sinif gegme uygulamasinin yerine ders ge¢me uygula-
masina gecilmesi yoninde gorisler olusturulmustur. Birgok siyasi parti,

genel segim Oncesi, egitime iliskin goriis ve modellerinde sinif gegme yerine

ders gecmeyi, 6grencinin sistem icinde yetenek, ilgi, basari ve istegi

cercevesinde yonlendiriimesine yer vermistir. Rehberlik, ydnlendirme,

ogrenciyi kesfetme, 6grencinin kendisini tanimasina ve yeteneklerine uygun
alanlarda yetismesine olanak taninmasi benimsenerek, Milli Egitimde

yapilacak isler arasinda bu konulara yer verilerek kamu oyuna sunulmustur.

Uygulamaya gecilirken dikkati ¢ceken belli bash eksiklikler ve bu modelin
uygulanmasini olumsuz etkileyecek olan durumlar sdyle 6zetlenebilir.

— Bu modelin uygulamaya konulmasi bir deneme, bir pilot calisma, bir
proje olarak ele alinmamistir.

— Bu model, 6grenci akisi, 6grencinin sistem icinde yonlendiriimesi kap-
saminda ve bdtinliginde ele alinmamistir. Sinirh bir model
olusturularak uygulamaya konulmus, sistem bitunligu icinde gecisler
icin 6nlemler ve planlar belirlenmemigtir.

— Deneme ve gelistirme anlayisi icinde yaklasiimamistir.

— isteyen her okulda baslatiimistir. Modelin uygulanmasi igin temel olan
kosullar, 6rnedin Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetlerinin bulu-
nup bulunmadidi, Laborutuvar, derslik, sinif mevcutlari v.b. konular,
baslamak icin 6n kosul olarak belirlenmemistir. Okulun istemesi tek be-
lirleyici kosul olmustur.

— Bu modelin gerekli kildigi 6grenciyi taniyacak arag-gere¢ saglama ve
gelistirme konusu ele alinmamistir.

— Bu modelin uygulanmasinin, mevcut sisteme bir yama olarak
distnulmesini, ele alinmamasini saglayacak dnlemler alinmamistir.

— Bu modelin ve onun gelistiriimesiyle olusturulacak yonlendirme siste-
minin  6n go6érdigd EQJitim Sisteminin gerekli kildigi merkez
drgutundeki, yeniden isleve gore duzenleme girisimi olmamis ve bu
uygulamay! izleyecek merkezde gerekli olan yeni bir Unite
olusturulmamistir. Mevcut sistemin aligkanliklari, tutumlari, bilgi ve de-
neyim birikimi ile yaklasimlari (zihniyeti) ile bu yeni model ve sistemin
uygulamalarini gelistirmenin dnemli engeller icerdigi kabul edilmelidir.
Milli Egitimde bundan 6énceki yenilik girisimlerinde dikkati ceken ve sik
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g6zlemlenen durum su olmustur: Milli Egitimdeki yenilik girisim ve uy-
gulamalarinda bu uygulamalarin gerekli kildi§i yeni kadrolar ve merkez
orgutinde Uniteler olusturulamaz ise, ¢ok kisa zamanda bu yeni uygu-
lamalarin amaclarina ve hedeflerine ulasilamadigi hemen eskiye
donaldugia goérulmektedir. 1970'li yillarda baslatilan Ders Gegcme ve
Kredi diizeni uygulamalarinda da bu durum saptanmistir.

— Bu modelin yer alacagl ydnlendirme sisteminin énemli 6gelerinden bi-
risi olan Cok Amaclh-Cok Programli Lise uygulamasina gerektigi
bicimde yaklasilip, gelismelerin saglanamadigi gozlenmektedir.

— Uygulamaya baslanilan modeli ve uygulamay! yakindan izleyecek,
degerlendirecek ve destekleyecek calisma gruplarina gerek bulun-
maktadir. Bu ¢alisma gruplari, uygulamaya bir deneme ve gelistirme
calismasi biciminde bakip bilimsel ve pratik olarak ele alabilmelidir.

Bir dénemi tamamlanmis olan liselerde Ders Ge¢me ve Kredi Modeli uygu-
lamasinin belirtilen eksiklikleri, karsilasilan aksakliklari tartisilirken bir noktayi
vurgulamak yararli olacaktir. Gozlenildigi kadariyla, Ders Ge¢gme ve Kredi uy-
gulamalarini, 6gretmenler, égrenciler, veliler ve genelde kamu oyu benimse-
mis ve bu girisimden vazgecilmemesini, gelistiriimesini isteyen tutumlar ve
gorisler sergilemislerdir. "Birisi baslatti, nasil olsa bir baskasi gelir bunu
degistirir, onun icin hele bekleyelim ginler neler getirir* bicimindeki klasik
beklenti ve distince artik terkedilme durumundadir. Egitim uygulamalarinin
demokratiklestiriimesi anlamini iceren gerekli yenilikleri siirgit gozardi etmek,
onlar yadsimak ve yetersiz oldugunu bile bile, mevcut uygulamalari savun-
mak izlenecek bir yol olmaktan ¢ikmistir. 1970'lerde konusulup, tartisilan,
denenen ama yeterince ve gerektigince ele alinip yerlestirilemiyen model ve
uygulamalari 1900'larda yeniden ele almak geregi ile karsi karsiyayiz. Oyle
ise bilime, ¢cagdaslasmaya ve demokratiklesmeye yonelik girisimleri gerektigi
bicimde yuritmek zorundayiz. Kuskusuz boéyle bir yiritme aliskanhklarimizi
ve mevcut duzeni zorlayacaktir, kisisel cikar ve goruslerimize ters
dusebilecektir. Belki de, belli cevrelerde ve yetkililerde ters dusmektedir.

Uygulamaya baslanilan model'in gelistiriimesi icin 6nerilebilecek konulari
satir basliklari halinde soyle 6zetlemek olasidir:

1. Bu modelin uygulamasi, yonlendirme sistemi ile en kisa zamanda
bitinlesecek bir bicimde ele alinarak gelistiriimelidir. Butunlik en
kisa zamanda saglanmalidir.

2. Olcme ve Degerlendirme Sistemi, Ozel ihtisas Komisyonunun
Cozumler ve Oneriler bashg! altinda 6zetledigi hususlarin dikkate
alinarak gerekenler icin adimlar atiimalidir.
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3. 1739 sayili yasada, Egitim sisteminde 6grencinin ydnlendiriimesine
bir diger deyisle 6grencinin ydnlenmesine olanak saglayacak ve
yonlendirme sisteminin tum &zellik ve kosullariyla ele alinmasina
ortam hazirlayacak dizenlemeler gerceklestiriimelidir.

4. Ortadgretimde Yonlendirme Sisteminin yerlestiriimesi konusu, Egitim
sistemimizin tabaninda olan ilkégretim ile tavandaki yilksekégretim alt
sistemleriyle butiinlestiriimek durumundadir. ilging bir durum,
9.3.1992'de yayinlanan ilkégretim Kurumlan Yénetmeliginde, liseler-
deki baslatilan Ders Gegme ve Kredi Dizeni uygulamalariyla bir
butinlesmeye yer verildigini séylemek olanagi bulunmamaktadir.
Yeni g¢ikan yonetmelikte, Egitimde Ydnlendirme Sistemi, 6grenci
merkezli program ve uygulama konularini ve Ders Ge¢me ve Kredi
Dizeni uygulamalari ile bagdastiriima girisim ve gayretlerini
gérememekteyiz. Mevcut sistem ozellikleri yansitiimistir. Bu durum,
uygulamasi baslatilmis model‘in, egitim uygulamalarinin butanlugu
icinde ele alinamadigini, ahskanlklarin ve mevcut "zihniyetin"
slUrduruldiguniun tipik bir belirtisi olmustur. Ders ge¢cme ve kredi
diizeni uygulamasinin en kisa zamanda Universiteye Giris Sistem ve
Uygulamalariyla bagdastiriimasi, bitinlestiriimesi gerektigi aciktir.
Bu konudaki girisim veya ¢alismalar hakkinda kamuoyunda veya bilim
cevrelerinde bir bilgi yoktur. Bu konudaki gecikme, liselerdeki bu mo-
delin uygulamalarini basarisizha mahkum edebilir.

5. Liselerde Ders Ge¢me ve Kredi Diizeni uygulamalari, Egitim uzman-
larinin, egitim teknolojisinin, okullarda ve sistemde yeni bir bi¢cimde
yer almasini gerekli kilmaktadir. Psikolojik Olgme Araclari-Testler-
bunlarm gelistiriimesi ve amaca uygun bir bicimde kullaniimasi
kaciniimazdir. Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servis ve Hizmetleri
mutlaka saglaniimahdir.

6. Cok Amacli-Cok Programli Lise Modeli uygulanabilecek, yayginlasti-
rabilecek hale en kisa zamanda getiriimelidir.

7. Bilgisayar Destekli Egitim-6gretim ve Rehberlik programlari, okullarda
gereken yerini almahdir. Bunlar artik bir "liks" degildir. Zorunluluktur.

8. Baglatiimis olan Ders Ge¢me ve Kredi Diizeni uygulamasini, 1992-
1993 6gretim yilindan itibaren, mutlaka bir "proje" kapsaminda ve
yaklasiminda ele alinmasi saglanmali, Milli Egitim Bakanlginin 1970
yillarda uyguladigi "Fen Ogretimini Gelistirme Projesi" modeline ben-
zer bir uygulamanin yasama gecirilmesi gerceklestiriimelidir

9. Kuskusuz Milli Egitim Bakanhgi merkez érgitinin, egitimde demok-
ratiklesme, bilimsellestirme ve 6grenci merkezli egitim sisteminin ge-
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rektirdigi bicimde, islevsel olarak yeniden yapilandiriimasi, dizen-
lenmesi, egitimdeki yenilikler ve yeni uygulama girisimleri igin temel
kosul olmaktadir.

10. Milli Egitim Sisteminin ve Bakanhgin "kurmay" hizmetlerini yerine ge-
tirecek bir 6rgut'in olusturulmasi, bu orgitte "memur” anlayisi ile is-
tihdamdan vazgecilerek, giivenceli "uzman" istihdami ve bu "uzman-
larin" Gniversite, isverenler, egitim sendikalari meslek odalari v.b.
kuruluslardan gelmesinin saglanmasi ve bdylece yeni llkenin Egitim
Politikasini ve uygulanmasini olusturacak calismalarin bir batinlik
icinde ele alinmasi saglanmalidir.

BASKAN — Biz de sayin Prof. Dr. Ozoglu'na tesekkiir ediyoruz.

Simdi yine sababhki bildiriye doniyorum. Sayin Bilgen, bu sistem gecislere
de izin verecek dediler. Simdi soruyu sayin Basaran'a ybneltiyorum. Acaba
mevcut sistem gecislere ne kadar izin veriyor? Siz bu ders gegme ve kredi
diizeninin nasil gérilyorsunuz? Ozellikle cok amacl okullari da icine alacak
bicimde.

Prof. Dr. ibrahim Ethem BASARAN — Tesekkir ederim sayin baskan.

Saniyorum, sozlerime baslamadan 0©6nce tanitimini ¢ok
karmasiklastirdigimiz bu ders ge¢me ve kredi duzenini biraz yalinlastirmak
gerekiyor. Sabahki konusmasinda sayin Prof. Dr. Mocan bana esin kaynagi
oldu. Sayin Mocan eski egitim programini tabldota yenisini de alakarta ben-
zetti. Gergekten bu benzetim ¢ok dogrudur. Besin alma ile 6grenme arasinda
buyuk bir benzerlik vardir.

Bu benzerlie deginmeden 6nce sunu belirtmek istiyorum. Bir kez sistem
demek dogru degil. Ders gecme ve kredi diizenine sistem demek yanlistir.
Bu, olsa olsa bir model sayilir. Ders ge¢me ve kredi diizenini, isterseniz med-
rese sistemine, isterseniz sabahki konusmasinda sayin Bilgen’'in sundugu
cagdas egitim gorisinin uygulanacag! okula koyabilirsiniz. Simdi ders
gecme ve kredi duzenini yalinlastiralim.

Ogrencilerimize diyoruz ki, size tepeden inme, zorunlu derslerden olusan
bir egitim programi uygulamayacagiz. Baska bir deyisle size tabldot yemek
sunmayacagiz. Size, ilgilerinize, yeteneklerinize uygun, ¢evreye uyumunu-
zu sa@layacak bir egitim programi verecegiz. Baska bir deyisle, sizin igin
hazirlanmis degdisik yemekler bulunan kafeteryaya sizi sokacagiz istediginiz
yemedi secip yiyeceksiniz. Asil olan sizin doyumunuzu saglamaktir. Ama
diyoruz, siz bunu yapamazsiniz, heniiz kig¢iksuniz, sizin yaniniza size reh-
berlik edecek bir beslenme uzmani verecediz; onun Onerilerine gore
yemeginizi segeceksiniz diyoruz. Béylece égrencilerimize yol gosterecek bir
o6gretmen de gorevlendiriyoruz.
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Bu diizenin iki ucu var. Dlzenin bir ucunda olan okullarda, 6grencilere
egitim programlarini yapmada tam 6zgdrlik veriliyor. Norveg'de, 6zgur okul
diye adlandirilan okullarda, her 6grenci kendi egitim programini kendisi
yapiyor. Gerekirse derslerin 6gretmenleri ile konusuyor. Bu okullarda zorunlu
derslere rast gelinmiyor. Ogrenciler diledikleri dersi egitim programlarina alip
okuyorlar. Bu tur okullardan mezun olanlarin Universitelerdeki basarilarinin
ylksek oldugu bildiriliyor.

Biz 6grencilerimize bdyle bir 6zgurlik vermiyoruz. Kimi dersleri size zorla
okutacagiz, ama kimilerini de siz yine bizim gostereceklerimizden
secgeceksiniz diyoruz. Cocuklarin icinden sececekleri ders listesinden alabi-
lecekleri dersler de ¢ok sinirli oldugu icin, yine dersler zorunluya déntsuyor.

Bu dizenin 6teki ucu bildiginiz gibi batin derslerin zorunlu olmasidir.
Ogrencilere bir ders listesi veriyoruz; bunu zorla okutmaya galisiyoruz.
Ogrencilere ya bu derslerde basari gostereceksiniz ya da sizi okuldan
atacagiz diyoruz. Simdi bundan vazgeciyoruz. Bir orta yol bulmaya
cahsiyoruz. Ogrencilerimizi yemek secmede tam 6zgiir yapmayalim; aslinda
olanaklarimiz da elvermiyor; kimi yemegi zorla yedirelim; salata ttri kimilerini
de kendisine segctirelim diyoruz.

Ders ge¢cme ve kredi diizeninin iki yonl var: Birinci yona egitsel olandir.
Biz egitimciler, firsat ele ge¢cmis iken 6grencileri yetenekleri dogrultusunda
yetistirecek bir egitim programi yapmaya calisiyoruz. Segimlik dersleri
¢ogaltalim; o6grencilerimiz ilgi ve yetenekleri dogrultusunda elden geldigince
¢ok ders alsin ve yonund bulsun diyoruz. Buna ne kadar ulasabiliyoruz,
tartisilabilir.

Ders gecme ve kredi diizeninin ikinci yonu siyasaldir. Siyasal erk diyor ki,
birgok yetenekli 6grenciler sizin dort ya da U¢ yillik egitim programinizi daha
az slrede bitirebilir; siz bu 6grencileri okulda tutarak zaman ve para savur-
ganli§i yapiyorsunuz; bunlara alabilecekleri kadar égrenim yuki verin ve
daha kisa siirede mezun edin; hizli yemek yiyenler yemekhaneyi terk etsin-
ler ki ben onlarin yerine yeni muisteri alayim; bdylece kisa siirede daha az
para harcayarak tim yemek yiyeceklere hizmet vereyim, diyor. Gec¢miste
bunun giizel bir 6rnegi yasandi. Selahattin bey hatirlar belki. 1960'li yillarda
Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi ders gegme ve kredi sistemini uyguluyor-
du. Bu Fakiilte'de bizim Ankara Yiiksek Ogretmen Okulu ¢grencilerinden
okuyanlar da vardi. Kimi yetenekli 6grencilerimiz, her dénem st diizeyde
ders kredisi alarak Fen Fakultesini iki buguk ve ¢ yilda bitirmislerdi. Arpa bu
ogrenciler 6gretmenlik meslek derslerini Yiiksek Ogretmen Okulu'nda almak
zorunda idiler. Yilksek Ogretmen Okulu ise dort yildi. Fen Fakiiltesini bitiren-
lere 6gretmenlik verilmedi; memur olarak atandilar. Bunlar ancak dérdiinci
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sinifi-bitirdikten, baska bir deyisle bir buguk ya da bir yil Yiiksek Ogretmen
okulu'na devam ettikten sonra dgretmen olarak atandilar.

Siyasal erkin ders ge¢cme ve kredi dizeninden dnemli bir beklentisi var.
Ortadgretim okullarini hizli bitirenlerin yaratacagi ya da birakacagi olanaklar-
dan yenilerini yararlandirmanin yani sira eger 6grenciler kendi ilgi ve yete-
nekleri dogrultusunda mesJege yoénelirlerse Universiteye giremeyenlerin ya-
rattigl yigiimalarin azalacag! varsayihyor,

Bu varsayima gore, bazi derslerle Universiteye gitmek istemeyen, kisa
yoldan bir meslek sahibi olmak isteyen 6grencilere olanak hazirlayarak onlari
Uretmen olarak topluma kazandirmak gerekir. Boylece ortadgretim okullari
yoluyla Uretim alanina insangiict akitarak Universitelerin yikuni azaltmak
amagclanmaktadir. Ama bu amaca ulagsmak igin 6grencilerin 6niine hem ilgi ve
yeteneklerine uygun olarak secebilecegi cok sayida secimlik ders koymak,
hem de gerektiginde kendinin istedigi alanda ve konuda ders a¢gmak gerekir.
Baska bir deyisle 6grenci hem kafeteryada bulunan yemeklerden istedigini
sececek, hem de caninin istedigi bir yemek varsa siparis verecek. Kimi
Ulkelerde so6zgelimi Ingiltere'nin agik 6gretim uygulayan ¢okamacl okul-
larinda bes 6grenci bir konuda ya da alanda ders almak istediklerinde okul
hemen bitun olanaklarini ise kosarak ders acmaktadir. Bize getiriimek iste-
nen dizende ise yirmi 6grenci biraraya gelecek ve ancak secimlik diye duyu-
rulan bir dersi acgtirabilecektir.

Sinif gegcme sisteminde 6nemli bir sorun vardir. Ogrenci hem dersleri
okumak zorundadir, hem de 6gretmenini benimsemek zorundadir. Oysa
ders gecme sisteminin segimlik derslerinde 6grenci hem dersi hem de
ogretmenini begendiginde dersi segme durumundadir. Baska bir deyisle
tabldot diizeninde ascinin pisirdigi yemegi musteri yemek zorundadir. Ama
alakart dizende musteri hem asciyr hem de yemegi begenip begenmemede
ozgurdir. Ogrenci 6gretmeni begenmediginde dersini almiyor. Eger ders
o6grenciye gerekli, onun ilgi ve yeteneklerine uygun ise, dersin alinmamasi
ile 6grenci bundan yoksun kalabiliyor. Bdyle bir durum karsisinda
ogretmenin kendine ceki diizen vermesi gerekiyor. Ogrencileri dersinden
yoksun birakmamak i¢in egitsel davranislarini, teknolojisini, yontemlerini
degistirmesi ve yenilestirmesi gerekir. Baska bir deyisle, as¢inin yemegini
misteriye begendirmesi icin gereken tim yéntemleri denemesi gerekir.

Simdi ¢gok amacli okula gelelim. Cok amach okul olmadan ders ge¢cme ve
kredi dizenini uygulamak ¢ok kisitli, cok sinirli kahr. Clnkd, cokamacl okul
¢cok program ve her program icinde cok dersi olan bir okul demektir.
Ogrencinin éniine secebilecedi kadar cok cesitli yemek koymak demektir.

Turkiye'de birbirinden degisik egitim programi uygulayan kirk dokuz
ortadgretim okulu vardir. Bu sayr 1991 yilinin sayisidir. Belki bu yil buna
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birkacl daha eklenmistir. Cok amach okul bu programlari bir ¢atl ya da bir site-
de biraraya getirip 6grencilere sunmak demektir.

Eger egitim bolgeleri olusturulur ve bolgeye ¢ok amach bir okul agilirsa,
hem o6grenciler kendilerinin ilgi ve yeteneklerine uygun dersleri (programi) iz-
lemek, hem egitimi demokratiklestirmek hem de egitimde biyik boyutlara
ulasan savurganligi énlemek olanaklasacaktir. Cok amach okulda kimi dersle-
rin zorunlu olmasi simdilik dogal olabilir. Ama &grenciler izledikleri egitim prog-
raminin diginda diledikleri dersleri segebilme, dikey ve yan gecisler yapma
olanagina da kavusmus olacaklardir.

Cok amacli okul kavrami Tirkiye'de yeni degildir. 1946'dan sonra Isveg'de
baslayan ¢cokamacgh okul akimi, 1953'de Turkiye'ye girdi. Cok degerli iki
egitimcimiz Resat Tardu ve Muhittin Akdik, Turkiye'de "Muhtelif Gayeli
OkuT'un agilmasina énciluk ettiler. Muhtelif Gayeli Okul dért yerde denen-
mek Uzere acildi. Bunlar birka¢ yil calstiktan sonra kapatildi. Tum
arastirmalarimiza karsin bunlarin nasil ve neden kapatildigina iliskin bir ip ucu
yakalayamadik. Bunlarin arkasindan istanbul'da Atatiirk Kiz Lisesi, Ankara'da
Deneme Lisesi ve Bolu'daki Bolu Lisesi gok amagli okul modelini uygulamak
icin acildilar. Bunlar da sonradan degisime ugrayarak yine klasik lise niteligine
donustiler. Burada Milli Egitim Bakanliginin 6érgitiine bakmak gerekiyor. Bu
tir okullara bakacak, gelistirecek bir o6rgutlenmenin Bakanlik'da
olusmamasinin Muhtelif Gayeli Okul'un ve Deneme Lisesi’'nin amacina
ulasamadan kapanmasina yol agmasi olasihgi buydktir.

Cokamagli okul kavrami Yedinci, Sekizinci ve Onuncu milli egitim
shralarinda giderek artan bir yeginlikte ele alinmistir. 1973'de kabul edilen
1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nda ¢cok amach okullarin aciimasini is-
teyen 29. madde zaman zaman ele alinip uygulanmaya donustirilmek isten-
mistir. 1970'li ve 1980'li yillarda kimi yerlerde ¢cokamach okul acgiimistir.

Dr. Hiseyin Kiran, Turkiye'deki cokamach okul uygulamalarinin diniu ve
bugiinu Uzerine bir doktora tezi hazirlamistir. Tezde sunulan ¢okamagh okul
modeline gore bir cokamaclh okulda on bélimde (alanda) otuz iki egitim prog-
rami agcmak olanaklidir. Boyle bir okulda bir 6grencinin ilgi ve yeteneklerine
gore kendine bir 6grenim plani yapmasi, en ylksek diuzeyde
gerceklesebilecektir. Amag Uzim yemektir, bagci dévmek degildir. Amag
ogrencinin yetenekleri icinde bir Gretmen olarak yetistiriimesidir.

Ancak, ¢cokamacl okulun agilmasi ve bu okulda ders gecme ve kredi
diizeninin uygulanmasi yukarida anilan amacin gerceklestirimesine yetmez.
Cokamaclh okulun altinda kesinkes bir temelegitim okulunun olmasi gerek-
mektedir. ilkogretim okulu ya da ilkokul, ortaokul degil. Temelegitim okulu,
o6grencilerine temel bilgi ve becerileri kazandiran; degdisik alanlarda ve konu-
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larda kendilerini deneme olanagi kazandirarak tanimalarina yardim eden;
arastirma ve sorun ¢6zme yeterligi, aliskanhgi kazandirarak onlari simdiki ve
gelecek yasamlarina hazirlayan bir meslege dogru yénlenmelerine yardim
eden bir okuldur. Boyle bir okul 6grencilerinin cokamacli okulda ya da yaygin
egitimde ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir meslek edinmelerini kolay-
lastiran bir okuldur. Cokamach okulu uygulayan Bati Avrupa ulkeleri ilkin te-
melegitimi gerceklestirdiler. Sekiz ya da ¢ocugun gelisimine uygun olan
(3+3+3) dizeninden olusan dokuz yillik bir temelegitimi gergeklestirmeden
cokamach okul ve bu okulda uygulanacak ders ge¢cme ve kredi diizenini uy-
gulamak olanaksizdir. Kendi ilgi ve yeteneklerini tanima olanagi bulamamis
bir 6grencinin ders se¢gmesi ve meslege yonelmesi ancak rastlantisal olur.

Sidrem bitti sanirm, tesekkur ederim. Eger degerli izleyenlerin sorulari
olursa yanitlamaya calisirim.

BASKAN — Sayin Prof. Dr. Basaran, biz de ¢cok tesekkir ediyoruz.

Efendim, simdi yine ayni soruyu Sayin Dog¢. Dr. Ali Arseven'e
yOneltiyoruz, ortadgretimde ders ge¢cme ve kredi sistemi uygulamalarini daha
cok nasil gelistirebiliriz, sizin gorislerinizi alabilir miyiz? Buyurun Sayin Arse-
ven.

Dog. Dr. Ali ARSEVEN —
Ders Gegcme ve Kredi Uygulamasinin Ozgecmisi:

Ders Gegme ve Kredi Sistemi, basit anlamda, 6grenci basarisinin
dlculmesi ve degerlendiriimesi yoluyla Orta Ogretim ikinci kademesinde
"Ogrenci Akisini Diizenleyici" bir yaklasim gibi gériinmekle beraber, aslinda
sistem, dayanagini "Cok-Amach Okullar" distncesinden almaktadir.
(Oguzkan 1981, s: 254)

ilk defa 1953-54 yilinda Talim ve Terbiye Kurulu karari ile Cok Amagli okul
denemesine baslanmistir (MEB, Tebligler Dergisi, 26.10.1954). Ancak bu
deneme sadece ortadgretimin birinci kademesinde, ¢ok sinirli yapilmis ve
denemeye kisa bir zaman sonra son verilmistir.

Cokamach okullarin nitelikleri ve amaci hakkinda ayrintili bir arastirma
Ertirk (1962, s: 4-5) tarafindan yapilmistir. Bu ¢calismanin amaclarindan iki ta-
nesi, "Ders Ge¢gme ve Kredi Sistemi“nin program bakimindan éngérdaga il-
kelere paralel bir yaklasim olarak yorumlanabilir.

a. Ogretim programi, gencleri hayata hazirlayici nitelikte olan ve her
ogrenci tarafindan alinmasi zorunlu, genel egitime dénuk dersleri
icerir. Ogrencinin bu derslerdeki basari 6lgiitii, 6grencinin yetenek
diuzeyi ile sinirli ve yeterli sayillmigtir.

74



b. Ogretim programinda ayrica secmeli dersler vardir. Ogrenciler, bu
dersleri segme isini kendi ilgi ve yeteneklerine gére okulun rehber-

« liginde yaparlar. Secilen dersler arasinda yiksek 6gretime hazirlayici
olanlar bulundu@u gibi, okulu bitirince hemen bir meslek alaninda kul-
lanilabilecek becerileri de kazandiran dersler bulunur. (Oguzkan,
1981, s: 255).

1970 yilindaki Sekizinci Milli E§itim Surasi'nda alinan 6nemli kararlardan
biri de, orta 6gretimin ikinci devreside bir okul sitemi icinde U¢ program
taranun gelistiriimesidir.

Bu program:

a Yuksek 6gretime hazirlayan programlar (A Tipi)

b. Hem meslege hem de yuksek 6gretime hazirlayan programlar (B Tipi)
c. Hayata ve is alanlarina hazirlayan programlar (C Tipi)

VI, Milli Egitim Surasini izleyen yillarda programlarin gelistiriimesi ve de-
nenmesi konusunda Milli Egitim Bakanhgd! taratindan bir ¢alisma
yapiimamakla beraber, yukaridaki programlari esas alan "Ders Geg¢me ve
Kredi" konusunda bir simulasyon arastirmasi yapilmistir. (Oguzkan, Turgut
ve Ozoglu, 1974).

Similasyon calismasinin bir grup lisede denenmesi IX. Milli Egitim
Surasi'nda tartisiimis ve uygulanmaya konulmasi kararlastiriimistir.

Bakanlikca da benimsenen sura karari "Orta Ogretimde Ders Gegme ve
Kredi Duzeni Deneme Projesi" adi altinda, 1974 yilinda, genel lise, endustri
meslek, ticaret, kiz meslek, 6gretmen okulu ve imam-hatip liselerinden
olusan 16 okulda denemeye konulmustur (MEB, Tebligler Dergisi).

Projenin yurutilmesiyle ilgili olarak Talim Terbiye Dairesinin koordi-
natérligunde Universitelerden 6gretim Uyelerinin de goérevlendirildigi bir
"Bilim Kurulu" ve bir de "Degerlendirme Grubu" olusturularak deneme 1978
yazina kadar devam etmistir.

Deneme siresince deneme kapsamindaki liselerde yapilan g6zlemler ve
anket uygulamalari sonuglari, biri Nisan 1975'de "Orta Ogretimde Ders
Gegme ve Kredi Duzeni Denemesi Projesi Degerlendirme Grubu Raporu |
(Yildinnm, Arseven ve Ataiinal); digeri Ocak 1976'da "Orta Ogretimde Ders
Gecme Kredi Dizeni Deneme Projesi Degerlendirme Grubu Raporu - 2 (Ar-
seven, Kaptan, Baykul, Ataiinal ve Yaliner, 1976), olarak yayinlanmistir.

ilgili raporlarin igeriginde de vurgulandigi gibi denemenin temel amaglari
U¢ noktada toplanmaktadir.
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1. Ortadgretim diizeyindeki okullarda ELEYICIi sistemden YONLENDIRICI
sisteme gecisi saglamak,

2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve basarilar 6lgiisiinde 6grenim kademele-
rinde yatay ve dikey gegisleri sagliyarak sinif tekrarlamayi ortadan
kaldirmak,

3. Orta 6gretim okullarinda gerekli reorganizasyon yapilarak veya bazi
okullan gesitli mesleklere yatkinlik kazandiracak becerilerin verildigi
islik ve laboratuarlarla donatilarak okullarin fiziksel yapisindan maksi-
mum diizeyde yararlanmak.

Uygulama, genelde deneme kapsamina giren Erkek sanat ve Kiz sanat
enstittleri disindaki diger liselerce benimsenmis olmasina ragmen, dene-
meyi baslatan siyasi iktidarin bir baska bakani tarafindan, 1978 yazinda proje-
nin yuratilmesine son verilmistir.

Ortadgretim Kurumlannda ders gecme ve kredi sistemi Subat 1990'da
Milli Egitim Bakaninin direktifleri ile yeniden ele alinmistir. Once,
Universitelerden, bakanlik merkez teskilatindan, Devlet Planlama
Teskilatindan, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgindan,
Yiksekdgretim Denetleme Kurulundan olmak Uzere toplam 29 Kkisiden
olusan bir "OZEL IHTISAS KOMISYONU" olusturulmustur. Bu komisyon, i¢
alt gruba ayrilarak calismis ve calismalarinin sonucunda "OLCME VE
DEGERLENDIRME SISTEMINi GELISTIRME CALISMALARI : OLCME VE
DEGERLENDIRME SISTEMi OZEL iHTISAS KOMISYONU RAPORU" baslig!
altinda bir rapor hazirlanmistir.

Ozel ihtisas komisyonlarinin raporlari cergevesinde Talim ve Terbiye Ku-
rulu'nca hazirlanan ve 2 Eylil 1991 tarih ve 2342 sayili Tebligler Dergisinde
yayinlanan "Ortadgretim Kurumlannda Ders Ge¢me ve Kredi Ydnetmeligi"
cercevesinde 1991-92 6gretim yilindan itibaren, sartlari uygun olan lise ve
dengi okullarda uygulama baglatiimistir.

Ders gecme ve kredi uygulamasini gerektiren, siphesiz pek ¢cok gerekce
gosterilebilir. Ancak burada, ders gegcme ve kredi sisteminin uygulanmasiyla
ilgili t¢ 6nemli gerekce Uzerinde durulacaktir.

Demografik Gerekge:

Ders ge¢cme ve kredi sisteminin liselerde uygulanmasinin gerekce-
lerinden belki de en 6nemlisi, ortadgretimdeki her sene artan 6grenci sayisi
ve Universite giris sinavindaki yigiimadir.

Ulkenin genel niifus artisi % 2.5 diuizeylerinde olup, bu kadar hizli nifus
artisina, karsilik, okul ¢cagr nifusuna gerekli egitimin verilebilmesi igin, yeterli
kosullar olusturulamamistir.
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1960'lardan itibaren hikimet biitcelerinden egitime ayrilan édenekler,
egitim ihtiyacinin gerisinde kalmistir. Bunun sonucu olarak ilk ve
ortadgretimde ikili ve Ugli 6gretim yapma zorunlugu dogmustur.

Diger yandan, gelismekte olan Ulkelerde de goruldugu gibi, egitim, iyi bir
yasam saglamanin elit tabaka degerlerini korumanin ve toplumda stati
degistirmenin en gicli bir aract oldugu bilinci, toplumun her kesiminde
siratle yayilmistir. Bunun neticesi olarak, Ust-sosyo ekonomik aile ¢ocuklari
icin 6zel liseler ve Universiteler mantar gibi cogalirken, orta ve daha ¢ok alt-
sosyoekonomik aile cocuklari da devlet liselerini doldurmuslar (60 kisilik
siniflar halinde) ve mutlaka bir Universiteyi veya yuksek okulu bitirmeyi 6n
plana almislardir. Universite diplomasi, meslek edinmenin bireye "SOSYAL
PRESTIJ" saglamanin yegane belgesi olma 6zelligini korumus, hatta énemi
daha da artmistir.

Uzun yillar Devlet Planlama raporlarinda orta egitimde mesleki ve teknik
ogretime agirlik verilmesi 6n gorildigu halde, gerek mali kaynak yetersizligi
gerekse lniversite egitimine gegiste genel liselere baglanan prestijin, hala
onemli olmasi bu okullardaki 6grenci sayisinda, diger dengi okullardaki
ogrenci sayisina gore daha da hizli bir artis géstermistir.

Genel liselerdeki 6grenci artisina karsilik tniversitelerde kapasite artisi,
lise cikish 6grencilerin yiksek 6grenim taleplerini karsilayamaz duruma
dismdis, her yil Universite sinavina katilan égrencilerin biyuk bir cogunlugu
yliksek 6gretime girememistir.

Neticede, lise mezunu olup bir yiksek okula girememis, minimum
diizeyde de olsa bir mesleki bilgi ve beceri egitimi alamamis, issiz glicsiiz bir
genglik grubu olusmus ve bu grup her sene dev gibi buylyerek bu gunlere
gelinmistir.

Ders ge¢me kredi sisteminin orta 6gretim diizeyinde uygulanmasinin
temel nedeni, bu niteliksiz, lise diplomali, fakat Universiteye girememis grubu
lise 6grenimleri sirasinda, bazi temel mesleki ve teknik bilgi ve becerilerle do-
natabilme disuncesidir. Bu acidan bakildiginda, ders gecme ve kredi sistemi
uygulamasi, "UNIVERSITE ONUNDE YIGILMAYI" énemli dlciide azaltabile-
cektir.

Ekonomik gerekce, egitime yapilan yatinmin kendini finanse edebilmesi
yaklasimidir, yani egitim ekonomisi politikasidir.

Yillardan beri uygulanagelmekte olan sinif gegcme sistemi, orta 6gretimde
ogrenci maliyetini arttiran ve ekonomik kaynaklarin israfina neden olan bir sis-
tem olagelmisgtir.

7



1. Ortadgretim diizeyindeki okullarda ELEYICI sistemden YONLENDIRICI
sisteme gegisi saglamak,

2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve basarilar olgiisinde 6grenim kademele-
rinde yatay ve dikey gecisleri sagliyarak sinif tekrarlamayi ortadan
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Ders ge¢cme ve kredi uygulamasini gerektiren, stiphesiz pek ¢cok gerekce
gosterilebilir. Ancak burada, ders gegcme ve kredi sisteminin uygulanmasiyla
ilgili t¢ 6nemli gerekge Uzerinde durulacaktir.

Demografik Gerekce:

Ders gecme ve kredi sisteminin liselerde uygulanmasinin gerekge-
lerinden belki de en 6nemlisi, ortadgretimdeki her sene artan 6grenci sayisi
ve Universite giris sinavindaki yigiimadir.

Ulkenin genel nifus artisi % 2.5 diizeylerinde olup, bu kadar hizli niifus
artisina, karsilik, okul ¢agdi nifusuna gerekli egitimin verilebilmesi igin, yeterli
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1960'lardan itibaren hikimet bitcelerinden egitime ayrilan 6denekler,
egitim ihtiyacinin gerisinde kalmistir. Bunun sonucu olarak ilk ve
ortadgretimde ikili ve G¢l 6gretim yapma zorunlugu dogmustur.

Diger yandan, gelismekte olan Ulkelerde de goruldugu gibi, egitim, iyi bir
yasam saglamanin elit tabaka degerlerini korumanin ve toplumda stati
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PRESTIJ" sadlamanin yegane belgesi olma 6zelligini korumus, hatta 6nemi
daha da artmstir.

Uzun yillar Devlet Planlama raporlarinda orta egitimde mesleki ve teknik
ogretime agirlik verilmesi 6n gorildigu halde, gerek mali kaynak yetersizligi
gerekse Universite egitimine geciste genel liselere baglanan prestijin, hala
onemli olmasi bu okullardaki 6grenci sayisinda, diger dengi okullardaki
6grenci sayisina gore daha da hizl bir artis gdstermigtir.
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lise cikish 6grencilerin yuksek o6grenim taleplerini karsilayamaz duruma
dismus, her yil Gniversite sinavina katilan égrencilerin blyuk bir cogunlugu
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Neticede, lise mezunu olup bir yuksek okula girememis, minimum
dizeyde de olsa bir mesleki bilgi ve beceri egitimi alamamis, issiz gugsiz bir
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uygulamasi, "UNIVERSITE ONUNDE YIGILMAYI" 6nemli dlciide azaltabile-
cektir.

Ekonomik gerekce, egitime yapilan yatirimin kendini finanse edebilmesi
yaklasimidir, yani egitim ekonomisi politikasidir.

Yillardan beri uygulanagelmekte olan sinif gegcme sistemi, orta 6gretimde
ogrenci maliyetini arttiran ve ekonomik kaynaklarin israfina neden olan bir sis-
tem olagelmistir.
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Egitimde kalite kontrolinl saglama bakiminda da, sinif ge¢cme sistemi,
toplumsal gelismeye ve endistriyel gelismedeki Uretime beklenen katkiyi
getirmemistir. Toplumun biylk bir kesimi, mevcut endistri meslek liselerinin,
teknoloji ve endustrideki hizli gelisimin arkasinda kaldi§1 inancindadir.

Son (g yildaki istatistikler, ortaégretimin ikinci déneminde, (yil sonu itiba-
riyle) sinifta kalan 6grenci oraninin yaklasik % 10-11 arasinda seyrettigini
gOstermektedir. Birim 6grenci maliyeti 1991'de bir milyon civarinda olduguna
gbre (Ortadgretim Genel Muduarligu ve MEB. APK. Daire Baskanligindan
alinan veriler) 1991 yilinda sinif tekrar eden 6gdrencilerin, 1991 butcesine
getirdigi kilfet 90-100 milyar civarindadir. Bu ise yaklasik 500-1000 dersligin
maliyetiyle es degerde bir kayip olmaktadir.

Ortadgretimde sinifta kalma yerine ders gegme kredi sistemi, bu ekono-
mik kaybi onleyici bir sistem 6zelligini tasimaktadir. (Oguzkan, Turgut ve
Ozoglu, 1974)

Psikolojik Gerekce;

Herhangi bir nedenle kendini basarisiz, yeteneksiz algilayan kisinin ken-
dine guveni azalir, Uretimi diger. O nedenle, sinif gegme sisteminin sonucu
olarak sinifta kalmis 6grenci, kendini yeteneksiz, bir ise yaramaz, Uretme
gldustnden yoksun gérmeye baslar. Blyuk bir olasilikla bu kisi, ¢cogu
zaman drettiginden cok tiiketen bir davranis da gelistirir. Bunun da 6tesinde,
bu kisi yasaminda MUTLU bir insan psikolojisinden de mahrum kalir.

Aslinda kisi dogustan, uretken olabilecek, yasami igin gerekli egitimi alabi-
lecek kadar kapasiteyle diinyaya gelmistir. Bu konuda yapilmis, pek ¢ok bilim-
sel arastirmalar vardir (Arseven, 1986, s: 15-34, Arseven, 1988 Milliyet). O
nedenle c¢ocugun okuldaki basarisizhigi, basarisinin dl¢tilmesindeki
yanlisliklardan, ¢cocugun ailede yetismesindeki kisilik gelisimindeki eksiklikler-
den, ana-baba tutumundan, ya da kendini gerceklestirme ortamini bulama-
maktan kaynaklanir.

Burada vurgulanmak istenen sudur: "HER COCUK FORMAL
OGRETIMLE OGRENMESI GEREKEN MINIMUM BILGi VE BECERIYi
OGRENEBILECEK KAPASITE ILE DOGAR". O nedenle bitiin ¢gocuklardan
"Pisagor Teoremini" ayni diizeyde 6grenmesi beklenemez. Kaldi ki, pisagor
teoreminin uygulamasina doénik sinavdan zayif alarak sinifta kalan égrenci,
kendisine uygun 6grenme kosullari (fiziksel ve psiko-sosyal) saglandiginda
onu da 6grenebilecek gizil glice sahiptir. Ders Ge¢me Kredi uygulamasi, bir
bakima bu gizil glici arama sirecidir.

Diger yandan bireyin bilgi ve becerisini kullanma zorunda oldugu sistemler
(bir kurum-fabrika) genelde PIRAMITSEL bir yapi gosterirler. Piramitsel sis-
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temlerde piramidin tepesinde yalniz ve yalniz bir kisi vardir. Her Kkisinin
egitiminde, sanki o kisi piramidin tepesinde olacakmis gibi, kisinin zorlan-
masina gerek de yoktur.

Okul surecini bu agidan inceledigimizde Ders Ge¢cme Kredi sisteminin uy-
gulamasi, Ulkemiz egitimi icin yararlihgl tartisiimayacak kadar énemli bir
gelisme olarak dusundlmelidir.

Ogretim-egitim uygulamalari, toplumsal yasamda en gec uriin veren bir
surectir. Bazi bilim adamlari bu streyi minimum 15 yil olarak gérmektedirler.
Bu dusificeye katilmamak mimkin degildir. Cinki, s6z konusu olan insa-
na, mutlu olacag! ve Uretebilece§i davranislari kazandirmaktir. Yoksa, bir
bakanin da okullarin a¢ilis yilinda isaret ettigi gibi, insan yetistirme bir
Cimento Fabrikasi kurma isi degildir. Cunkl c¢imento Uretimi, temelin
atilmasindan en ¢ok U¢ yil sonra mimkin oldugu halde insanogluna Uretici
bir davranisin kazandiriimasi yillar alabilir.

Ders Geg¢me Kredi Duzeninde 6grenci, sistemin isleyisi disina
atilmamaktadir. Ogrenci kendi potansiyelini kullanabildigi élcude bilgi ve be-
ceri kazanmakta, kendi ilgi alanini gorebilmekte ve neleri ne diizeyde yapabi-
lecedi bilincine ulasabilmekte, yani kendini gerceklestirmektedir. Ogrenci,
o6gretmenin rehberliginde kendi kendini ydnlendirmesini 6grenmekte, kendi
gelecegdini tayin edebilmektedir.

Bu sistemde 6grenci bireyseldir, 6zgirdir. Birey kendi glcuni tanidikca
ilerleyebilecegine inanmaktadir. Ders ge¢cme kredi dizeni bireye "PROB-
LEMi PROBLEMIN SAHIBI COZER" ilkesini 6gretmektedir. O nedenle birey
bir psikolojik baski altinda degildir.

Ders Gecme Kredi Sistemi 1991 Uygulamasinin
1974 Uygulamasindan Farkliliklari

Her iki donemde de Ders Gecme ve Kredi Sistemi uygulamasinda buyuk
benzerlikler vardir. Bununla beraber, 1991 uygulamasinda gorilen
farklliklari, kisaca, asagidaki sekilde 6zetlemek mimkundur:

1. Velinin okulla iliskisi daha fazla artmaktadir. Clnku veli gocugunun lise-
de izleyecegi programin se¢iminde, her donem icin bazi formlar doldurmak
zorundadir.

2. Okulda Rehberlik uzmaninin sorumlulugu ve goérev kapsami
cogalmaktadir. Ogrencinin ilgi ve yeteneklerinin ne oldugunu tayinde gerek
ogrenci gerekse veli okuldaki rehberlik uzmanina basvurmak ve onun
onayini almak zorundadir.
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3. Ders Geg¢me ve Kredi Sisteminin 1991 uygulamasi igine sadece
Ortadgretim Genel Muduarlagine bagh liseler girmektedir. 1974 uygula-
masinda ise Sanat enstittleri, Ticaret Liseleri ve Imam-Hatip liseleri de dabhil
edilmiglerdi.

4, 1991 uygulamasinda iller dizeyinde ve bakanlik merkezi tarafindan
bazi élgme araglarinin deneme yapilan okullarda uygulanmasina agirlik veril-
digi gorilmektedir. Bu da g0steriyor ki egitim ve dgretimde dgrenciyi tanimak
icin daha cok 6lgme araglarina gereksinim duyulmaktadir.

5. Ancak, ders ge¢me kredi sistemi'nin uygulanmasina liselerdeki doku-
zuncu siniflar alindigindan, YEDI cesit 6§retim programini izleyen
ogrencilerin, liseden diploma aldiklarinda, Universite 6grenimine geciste, bu
program cesitlerinin fonksiyonunun ne olacagi kesinlik kazanmamis
goérunmektedir. 1974 uygulamasinda ise (A) (B) ve (C) programlari diye g
o0gretim programi vardi. (Bkz. Degerlendirme Grubu Raporu- 2, 1976) Bu
programlara gore yalniz (A) programini izleyip tamamlayarak diploma alanlar
Universite sinavina girebiliyorlardi.

Ders Geg¢me ve Kredi sistemi 1991 uygulamasi heniiz baslangi¢
dénemini yasamaktadir. Konuya iliskin basinda ¢ikan yazilar ve yapilan top-
lantilarda da goruldugi gibi, uygulamanin amacina ulasmasi icin ilgili kisiler ve
kurumlar arasi SUREKLI ve yogun bir "BILGI AKISC'na gereksinim vardir
(Okul-Bakanlik-Ogrenci-Veli-Rehber uzman).

Simdiye kadar gorilen odur ki; milli egitim sisteminde, 06zellikle
ortadgretim diizeyindeki problemlerin ¢ozimi igin Ders Gegme Kredi sistemi
uygulamasindan vazgecilmesi pek olasi degdildir. Bu sistem hem veli
tarafindan, hem 6grenci tarafindan, hem de 6gretmenler tarafindan oldukca
benimsenmis gérinmektedir.

Diger bir husus ise, Ortaégretimde uygulanmaya konulan yeni program-
larin amacina ulasmasi, aksakliklarinin belirlenmesi igin, egitim ve égretimde
UZUN VADELI egitim politikalarina intiyag vardir. Ozellikle egitim kurumlarinin
calismalari, kisa donemlerde, politik nedenler ve iktidar degisiklikleri ile sik sik
ertelendiginde, egitim problemlerinin ¢6zimi guclesmekte, kroniklesmekte,
dahasi ekonomi i¢in blyik kaymalara sebep olunmakta ve de programin
amacina ulasmasinda buyudk kayiplar yaratiimaktadir. O nedenle, bu
sirekliligin temini icin, egitimde partiler arasi bir consensise varilmasi ve
uzun vadeli planlarin yapiimasi ve yuritilmesi artik zorunlu hale gelmistir.

Belki de Milli Egitim Bakanhgi'ndan Onemili bir organi olan Talim ve Terbiye
Kurulunun yapisinda énemli bir degisiklik yaparak, bu kurulusa OZERKLIK
bakimindan anayasal bir statli saglayarak, egitim ve 6gretim programlarinda
istenilen sirekliligin temini mimkun olacaktir.

Saygilarimla.
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BASKAN — Biz de Sayin Dog. Dr. Arseven'e ¢ok tesekkir ediyoruz.

Simdi ortadgretimde ders ge¢gme ve kredi sisteminin uygulamadaki sorun-
lari, bu sorunlarin, uygulamalarin icinde olan bir lise midarimizden, bu uy-
gulamalari daha iyiye nasil gétirilebilir ve nasil gelistirebiliriz? Onu sormak is-
tiyorum.

So6zl Sayin Sabirli'ya vermek istiyorum.

Hiiseyin SABIRLI — Sayin Baskan, Sayin Panel Uyeleri ve Sayin
izleyiciler. Bu panelde tarafimdan yapilacak agiklamalar 2.9.1991 tarih ve
20979 saylli Resmi Gazete'de yayinlanarak yururlige giren Milli Egitim Ba-
kanhgi'na bagh Ortadgretim Kurumlannda Ders Ge¢me ve Kredi Ydnetmeligi
esaslarina uygun olarak izmir ili ve cevresinde Resmi ve Ozel Okullarda
yapilan ilk uygulamalarla ilgili arastirmalardir.

TED Bilim Kurulu'nun bdyle giincel bir konuyu giindeme getirdigi igin
basta TED Bilim Kurulu Bagkani Sayin Prof. Dr. Mahmut Adem beye ve Bilim
Kurulu Gyelerine sahsim ve TED Aliaga Koleji Vakfi Yonetim Kurulu adina
saygl ve tesekkurlerimi sunuyorum.

ILK UYGULAMALARLA iLGILI ACIKLAMALAR : Ulkemizin kaderi olan
¢ocuk ve gencin yetismesinde bir reform niteligi tasiyan Ders Gegme ve
Kredi sistemi; Uygulamanin ilk ginlerinde yadirgandi ve tereddutler meyda-
na getirdi bu durum biraz da toplumsal 6zelligimizden kaynaklanmaktadir.
Ulkemizde yapilan degisiklikler genellikle devrim seklinde olmustur. Bu
degisiklikler evrim sirecinden gegcmemistir. Bu konu tartisilmaya aciktir. Belki
de evrim silireci bir zaman kaybi olarak dustnulebilir. Fakat 6yle de olsa boyle
de olsa Ortaégretim Kurumlannda Ders Gegme ve Kredi Sistemi bir reformdur
bir devrimdir.

ilk gunlerde meydana cikan teredditler Talim Terbiye Kurulumuzca
yapilan agiklamalar sonucunda giderilmigtir.

Sistemin temel ilkesinde 6grencilerimiz icin okullarimizda daha Demokra-
tik ortamlar hazirlamak, yalnizca itaat eden, dinleyen, verilen bilgileri kuru ku-
ruya tuketen bireyler degil, ilgi, istek ve kapasiteleri dogrultusunda tercihler
yapan, kendisi hakkinda alinan kararlara katilan, treten bireyler yetistirmek
var. Bu temel ilkelerin gergeklesmesi dogrultusunda llkemizin insanlari daha
demokratik kafa yapisina sahip olacaklar, birbirlerine daha saygili olacaklar,
daha dretici, mesleginde daha verimli, kendisi ve ulkesi i¢in daha faydal bir
vatandas olacaktir.

Ders Gegme ve Kredi Sistemini benimsiyorum. izmir ilinde Ozel Okul
Muddrleriyle yaptigimiz toplantilarda sistemin ¢ok iyi oldugu ifade edilmistir.
Simdiye kadar yapilan uygulamalarda genel anlamda bir aksama olmamistir.
Her okul kendi imkan ve 6zelligini dikkate alarak ¢calismalarini planlamakta (bu
sistemin 6ziinde vardir) ve 6grencisi igin imkanlar yaratmaktadir. Agiklamamin
bu asamasinda sistemin igleyisi ile yapilan uygulamalardan 6rnekler vermek
istiyorum.
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Sistem veli-6grenci-danisman-6gretmen (glist arasinda kurulacak
arastirmaya dayali ve daha dnce ¢ocugu psikoloji ve pedegoji agisindan
tanimaya dayall bir calismanin sonucuna dayanmaktadir.

Bu calismalarla ilgili Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanhginin hazirladii 6grenci-veli klavuzu, danisman égretmen klavuzu,
yOnetim klavuzu adi altinda yonlendirici ve agiklayici rehber kitapcgiklar vardir.
Bu kitapciklar cok faydali olmaktadirlar.

UYGULAMALARIN ILK ASAMASINDA YAPILACAK ISLER:
1. Ogrenciyi iyi taniyan danisman égretmenlerin segimi,
2. Danisman 6gretmenler toplantisinin yapilmasi,

3. Danisman o6gretmenler toplantisi ile beraber her okulun kendi
imkanlarida gézonine alinarak (6gretmen durumu, dersane durumu, labora-
tuvar durumu, cevre durumu) talimatlar dogrultusunda ortak derslerin ve
secmeli derslerin secimi,

4. Gene okulun kendi 6zelligine goére her donemde 6grencilerin alacaklari
dersler ve kredilerin planlanmasi,

5. Veli-6grenci ve danisman 6gretmen toplantilarinin yapilmasi ve bu top-
lantilarda ders ge¢cme ve kredi yonetmeliginin aciklanmasi,

iIKINCI ASAMA (UYGULAMA ASAMASI):

Bu asamada, danisman 6dretmen 6grenci-veli beraberlijinde 6grenci ter-
cihleri yonlendirilir, planlanir ve uygulamaya konulur. Yapilan uygulamada
saglikli ve 6grenci lehine verimli calismalar planlanir.

izmir Ozel Okullari (yabanci dille 6gretim yapanlar) birinci dénem kredi top-
lamlarini 34 olarak tesbit ettiler.

Soyle ki:

S. BILIMLER KREDISi FEN B. MAT. KREDISI YABANCI DiL KREDISI

Tk Dili 1 3 Fen Bil. 1 4 Yabanci Dil 1 8
Tarih 1 3 Matematik 1 4 Secmeli

Cografya 1 2 Secmeli Yabanci Dil 4
Secmeli Psikoloji 2 Kimya 4

TOPLAM 10 12 12

GENEL TOPLAM 10 + 12 + 12 = 34 kredi
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ikinci donem icinde 34 kredili bir plan yapilimistir.

ilk ddnemlerde dgrenciye yilksek kredi almasi tavsiye edilmekte bu yolla-
ileriki yillarda daha az kredi alarak bos zaman olanaklari saglanmis olur.
Ogrencilerin alacaklari kredi miktarlari bitirme dénemlerine gidildikce azalmasi
ogrenci lehine goriulmektedir. Cunki son dénemlerde Universiteye daha
rahat hazirlanmasi icin ve daha iyi hazirlanmasi i¢in zaman kazandirici olanak-
lar verilmis olacaklardir. Bu planlama sayesinde 6gdrencinin gerekirse fazla
kredi ile de mezun olmasi imkanlari verilmektedir.

Bu sistemde okullarda rehberlik servislerine ihtiyac vardir. Ogretmenlerin
o0grenciyi de@erlendime anlayislarininda tamamen degismesi gerekiyor.
Ogrencilerin basarilarini degerlendiren bir gériise sahip olmalari gerekiyor.
Danisman ogretmenlerinde iyi yetismesi gerekiyor. Zaman zaman danisman
ogretmenlere toplu halde veya gruplar halinde hizmet i¢i egitim yaptirmak fay-
dahdir.

Bu sistemde 6grenci kendine ait 6zglivenini kazaniyor. Disiplin olayi, de-
vamsizlik olayr ortadan kalkmis oluyor. Clnki 6grenci kendi sectigi ve
sevdigi derse giriyor, zorlama yok. Brans 6gretmenlerine de sordugumuzda
eski yilara gore d6grencilerle daha zevkli ve daha verimli ders yaptiklarini ifade
etmislerdir. Bu sistemde 6grenci kisa zamanda branslasmaya gidebiliyor.
Ornegin miihendislik, sosyal bilimler vo yabanci dil branslari gibi. Ozel bir lise-
mizde yaptigimiz drneklemede gec¢mis yillarda lisel. siniflarda basar orani %
28 iken, simdi % 77 yukselmistir.

Sistem yuksekdgretimle de butiinlesmeyi gerektiriyor. Bu sebepten
Universite giris sinavlari bu sisteme goére degismeli hatta kalkmal
gorusindeyiz. Peki bu nasil olacak? Her Universitedeki fakulteler nasil
ogrenci istediklerini hangi fakiltelerde branslarina goére ve fakiltenin
Ozelliklerine gore hangi derslerden ne kadar kredi istediklerini ilan edebilirler.
Ogrencide Lise 1'den itibaren bu konuda bilgilendiriimis ise ortadgretimdeki
o6grenimlerini buna goére planlar ve neticede arzu ettigi fakulteye girebilmek
icin daha 6nceden hazirligint yapmis olur. Bu bir dneridir veya bu sisteme
gbre Universiteler hali hazirdaki uygulanan sinav sistemlerini degistirmeli
veya duzenlemelidirler. Bu ¢alismalar icin simdiden baslayip planlanmasi
ogrencilerimiz icin faydal olacaktir.

Yeni kabul edilen ilkdgretim yasasi da ortadgretimde ders gegme ve kredi
sistemine temel teskil etmektedir ve uygulamaya da baslanmistir.

Sistemlerin Turk Milli Egitimine ve Tirk c¢ocuklarina faydali olacagina
inantyorum. Ulkemizde artik giidiillen nesiller degil, kendini yéneten, kafasi
calisan Ulkesini seven nesiller daha c¢ok yetisecek Umidindeyim. Hepinizi
sayglyla selamlarim.
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BASKAN — Biz de Sayin Sabirli'ya ¢ok tesekkir ediyoruz.

Efendim, son s6zi 6zellikle Sayin Selahattin Meydan'a veriyorum. Cunki
biliyorsunuz bugtine kadar bu islerin olustugu yer Talim Terbiye, kendisi Talim
Terbiye Kurulu Uyesi, bize ne diyecekler, sistem daha ¢cok daha iyiye nasil
goturilebilir, bu uygulama nasil gelistirilebilir?

Buyurun Sayin Meydan.

Selahattin MEYDAN — Son yillarda dinyamizda ekonomik, politik
gelismelerin getirdigi buyuk degisimler yasanmaktadir. Bu degdisimler, bir cok
alanda oldugu gibi, Glkemizin standardi yiksek ¢cagdas bir egitim seviyesine
ulasmasini ihtiya¢ haline getirmistir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununda belirtilen genel amag ve ilkeler
dogrultusunda 6grencilere; Ortadgretim seviyesinde asgari bir ortak genel
kaltar vermek, onlar ilgi, yetenek ve istekleri dogrultusunda yuksek 6gretime,
hayata ve is alanlarina hazirlamak Bakanhgimizin temel gorevidir.

Bakanligimizda son iki yilda egitim sistemimizde, cagdas gelismelere
uygun, nitelikli insan gucunin yetistiriimesine ¢ok yonlu dizenleme ve
gelistirme calismalari yapiimaktadir.

Bu calismalar; mevcut dlgme ve dederlendirme sistemi tizerinde kapsamli
arastirma ve incelemelerin degerlendiriimesi seklinde baslatilip sirduriimus;
sonucta bu sistemin degisik egitim kademelerindeki 6grencilerin ilgi ve yete-
neklerine gore, ©6grenim basarilarini 0Olcebilecek ve geleceklerini
planlamalarina yardimci olabilecek nitelikte olmadigi, eleyici ve dislayici bir
ozellik tasidigr gorulmustar.

Olgme ve degerlendirme sistemi ile ilgili politika ve uygulamalari yeniden
dizenlemek, gerekli ©onlemleri almak amaciyla, Bakanligimizda
Universitelerimizin egitim bilimleri alanina mensup bilim adamlari ile Ba-
kanligimizin uzman ve 6gretmenlerinden olusan "Olgme ve Degerlendirme
Ozel ihtisas Komisyonu" kurulmustur.

Komisyonca hazirlanan raporda 6zetle;
1. Ogrencinin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda egitim goérebilmesi,

2. Ogrencinin potansiyel imkéanlari ve gelisim normlari g6z 6niine alinarak,
onlara elestirici, Uretici ve arastirici bir nitelik kazandirilmasi,

3. Ogrencinin ilgi ve ihtiyaclarina cevap verecek sekilde secmeli ders
sayisinin ve tarandn artinimasi,

4. Her derse ait programdaki konu kapsaminin pedagojik esaslar dikkate
alinarak makul bir seviyeye indirilmesi ve sartlari tasiyan okullarda Ders Ge¢me
ve Kredi Sistemine gecilmesi tavsiye edilmektedir.
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Bakanligimiz Ders Ge¢me ve Kredi Sistemi'ni; komisyon raporunda yer
alan esaslar ¢ergevesinde, toplumumuzun cesitli kesimlerinden yansiyan is-
tekleri de dikkate alarak Talim ve Terbiye Kurulumuzca hazirlanan
"Ortadgretim Kurumlannda Ders Ge¢cme ve Kredi Yonetmeligi"nin asagdida
belirtilen sartlar tasiyan ve istekli olan ortadgretim kurumlannda 1991-1992
ogretim yilindan itibaren uygulanmasina karar vermistir.

DERS GEGCME VE KREDIi YONETMELIGININ UYGULANMASINA
iLISKIN SARTLAR

1. Okul y6netimi, 6gretmenler kurulu, okul-aile birligi, koruma dernegi top-
lanarak konuyu gorusdr.

2. Ders ge¢cme ve kredi sistemiyle ilgili yénetmelik ve programlar dikkatle
incelenir.

3. Mevcut Sinif Gegme Sistemi ile Ders Ge¢cme ve Kredi sistemi arasindaki
farkin anlasiimasi saglanir.

4. Okulun derslik, laboratuvar, islik, atélye vb.'nin sayisi ve kullanabilme
durumlari belirlenir.

5. Her dersligin ginde yaklasik 8-10 ders saati kullanilabilecegi dikkate
alinir.

6. Derslik sayisina ve kullaniima siiresine gore kaydedilecek dgrencilerin
sayisi belirlenir.

7. Ortak ve secmeli derslerin d8gretimi icin, gerekli alan 8gretmenlerinin bu-
lunup bulunmadigi tespit edilir.

8. Yukarida belirtilen hususlar g6z éntinde bulundurularak:
a. Okul aile birligi ile koruma derneginin gorusleri alinir.
b. Konu 6gretmenler kurulunda gorisulerek karara baglanir.

c. Bu karara gore okul yonetimince gerekli islem yapilir.

SISTEMIN ANA ILKELERI

Sistemin amaci her 6grencinin kendi ilgi, istek ve yetene@ine gore
yonlendirilmesine, gelistiriimesine, belirli alanlarda yetistiriimesine ve
basarisizhginin degil, basarisinin degerlendiriimesine imkan saglamaktir.
Bdylece "6grenci merkezli" bir egitim ve dgretim anlayisini hakim kilarak okul-
da demokratik bir ortamin hazirlanmasini gergeklestirmektir.
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Bu Sistemde;

1. Ogrencinin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda bir egitim gérmesi
esas alinmistir.

2. Ogrencinin ilgi ve ihtiyaclarina cevap verecek sekilde secmeli ders
saylsi ve tirt artinimistir.

3. Biltinleme sinavlari kaldiriimistir.

4. Okullarin Eylil ayinin ilk pazartesi gind agilmasi Haziran ayinin ikinci
haftasi sonunda 6gretime son verilmesi ilkesi getirilmistir.

5. Sistem, sartlari uygun ve istekli olan ortaégretim kurumlarinin 1.
siniflarindan baslanmak suretiyle kademeli olarak uygulamaya konulmustur.

6. Bu sistemde, Ortadgretim kurumlannda egitim ve 6gretim; élgcme ve
degerlendirme, devam-devamsizlik ydnlerinden bagimsiz bir butin olan
donemlerden olusmustur. Ogretim yili yerine "DONEM", sinif gecme yerine
"DERS GECME" esas! getirilmigtir.

7. Ortadgretim kurumlannda okula kayitli olan 6grenciler; ilk donemde,
ortak derslerden Tirk Dili ve Edebiyati 1, Tarih 1, Matematik 1, Fen Bilimleri 1,
Yabanci Dil 1derslerini almak zorundadirlar. Mesleki ve teknik ortadgretim ku-
rumlan ile 6zel yénetmeligi olan okullarda da 6grenciler bu derslerle birlikte,
programlarinda belirtilen ortak dersleri de ilk dénemde alacaklardir.

Diger ortak dersler; program tiiriine goére, en ¢ok 10-12 dénemlik sire
icerisinde istenilen zamanda, Felsefe 1-2 programlari ise 3. ddnemden itiba-
ren alinabileceklerdir.

8. Genel Liselerde Sec¢meli dersler 52 cgesittir. (Tebligler dergisi 2342,
sayfa 21-24) Okul mudurlikleri, yeter sayida 6grencinin ve uygun okul
ortaminin bulunmasi halinde Aricilik, Halicihk, Cinicilik, Oymacilhk ve
Fotografcilik gibi cevrenin ihtiyac ve Ozelliklerine gére se¢cmeli dersleri de
programlarina alabileceklerdir (Yonetmelik; madde 14).

Secmeli meslek dersleri ise okulun 6zelligine gore belirlenmis ve prog-
ramlarinda yer almistir.

Secmeli bir dersin, egitim ve dgretime agilabilmesi i¢in en az 20 (meslek
derslerinde, dersin 6zelligine gore en az 8) 6grenci tarafindan secilmis olmasi
gerekmektedir (Yonetmelik; Madde 13). En az 20 6grenci tarafindan secilen
bir dersin acilabilmesi igin okul ydnetimince azami ¢aba gdsterilecek, gerekirse
Ust makamlardan 6gretmen talebinde bulunulabilecektir. Ayrica, okulun
imka&nlarinin uygun olmasi durumunda, il veya ilge millf egitim mudurlaginin
onayi ile daha da az sayida 6grenciye bu imkan taninabilecektir.
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9. Ogrenciler haftada;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Genel liselerde en az 19, en fazla 30,

Meslek liselerinde en az 33, en fazla 40,

Anadolu liselerinde en az 22, en fazla 34,

Fen liselerinde en az 30, en fazla 40,

Anadolu 6gretmen liselerinde en az 26, en fazla 36,
Imam-Hatip liselerinde en az 24, en fazla 36,

Anadolu Giizel Sanatlar Lisesinin Resim-Mizik bolimlerinde en az
28, en fazla 40,

kredi saatlik ders alacaklardir.

10. Ogrencilerin ortadgretimlerini tamamlayabilmeleri icin almalari gereken
en az kredi toplami;

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)
olacaktir.

Genel liselerde 132,

Meslek liselerinde 198,

Anadolu liselerinde 156,

Fen liselerinde 198,

Anadolu 6gretmen liselerinde 172,
Imam-Hatip liselerinde 192,

Anadolu Guzel Sanatlar lisesi (Muzik-Resim bdlimi)'nde 198

11. Ogrenci basarisi:

Ders Ge¢me ve Kredi yonetmeliginin 6. Maddesine gore;

a)
b)
©)

d)

Basari 4 notla, basarisizlik ise 1 notla degerlendirilecektir.
Ara notlari rakamla, donem sonu notu ise harfle verilecektir.

Bitin yazih sinavlarda, 6grencilerin cevap kagitlari 100 tam puan
Gzerinden degerlendirilecek, sonra bu puanlar nota cevrilecek ve
not defterine bu notlar yazilacaktir.

Bu sistemde, gercekte mutlak bir basarisizlik s6z konusu degildir.

Secmeli derslerde, mesela 4 kredilik bir dersi basaramiyacagi anlasilan
ogrenciler icin 2 kredilik program uygulanabilir. Bunun aksi de mimkindir .
(Yonetmelik; madde 14). Ancak, ortak dersler i¢in bu durum gecerli degildir.
Bu dersleri basaramiyan 6grenci sadece kredi alamaz.
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12. Danisman 6gretmenin bu sistemdeki rolii ve yeri énemlidir.

Ogrencinin alacag! ortak ve secmeli dersler, danisman 6gretmen veli ve
ogrenci isbirligi ile belirlenecektir. Bu sec¢im, égrencinin;

a) Onceki 6grenimine ve doénemlere ait basarisi,

b) Yonelecedi yuksekdgretim kurumuna girmede alinmasi gereken
dersler,

c) llgi ve istegi,
g6zoniande bulundurularak yapilacaktir.
13. Ogrencinin diploma derecesi ve alant;

Ogrenim siiresi boyunca alinan derslerin agirlikh kredi notlari toplaminin,
ayni derslerin haftalik ders saatleri (kredi) toplamina bdlinmesi sonucunda
elde edilir. Diploma notu tespit edilirken bdlme islemi, virgtlden sonra iki ba-
samak ydratalur. Diploma notu ve alani diplomada gosterilir. (Yonetmelik;
madde 35.)

En az 132 krediyi tamamlayan bir genel lise 6§rencisinin, hangi alanda li-
seyi bitirdigi, aldigi ve basardigi se¢cmeli derslere gére belirlenir. Mezun olma
sartlarini tasiyan dgrencinin, secmeli derslerden aldigi toplam kredinin en az
1/3'Une ait kredi toplam ve bu 1/3'10k krediye ait dersler, hangi alana uyuyor-
sa dgrenciye o alanin diplomasi verilir. Bu oranin hi¢hirine uymamasi halinde
ise Genel Kiltir Alani diplamasi verilir. (Program Tebligler Dergisi 2342 sayfa
25).

14. Sec¢meli bir derste zimre 6gretmenleri, programda belirtilen kredi saa-
tinden yiksek ya da dusik kredili program hazirlayabileceklerdir.

Sec¢meli bir derste, daha fazla ilerlemek veya basarili olmak bakimindan
daha az bilgiyle yetinmek isteyen dgrenciler icin, zimre 6gretmenleri, daha
yuksek ya da dusuk kredili-saatli ders programlari hazirlayabilir.

15. Ortak derslerden, Beden Egitiminden 6zirlii veya raporlu olan ve bu
derse giremeyecek durumdaki 6grenciler resmi bir doktordan rapor almak zo-
rundadirlar.

Raporda saglik durumlarinin veya beden bozukluklarinin gecici bir sire
icin mi, slrekli olarak mi Beden EJgitimi dersine engel olusturdugu
aciklanmalidir. Sirekli olarak Beden Egitim dersine giremeyecek durumda
olan 6grenciler bu dersten muaf tutulacak ve bu derse ait kredilerini baska
secmeli dersten tamamlayabileceklerdir.
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I. YAPILAN CALISMALAR

1. Ulkemizdeki genel liselerin % 89'u, meslek liselerinin % 92'si, "Ders
Gecme ve Kredi Uygulamasi'na baslamistir. Bu durum ortadgretim kurum-
larimizin % 91 oraninda uygulamaya girdigini gostermektedir.

2. Ders Gegcme ve Kredi Yonetmeligi uygulamasi ile ilgili olarak 1
dénemde okul yoneticileri, danisman égretmenler, 6grenci ve velileri bilgi-
lendirmek ve yol géstermek icin hazirlanan ve okullara gdnderilen klavuzlar
yeniden ele alinmis ve gerekli dizeltme ve ilaveler yapilarak Il. dénemin
basinda okullara génderilmistir.

"Ders Gegcme Kredi Yonetmeligi"ne gore, ortak ve se¢meli derslerin prog-
ram muhtevalari okul turleri agisindan; yeniden duzenlenerek "program | -
Program Il klavuzlan™ hazirlanmis, okullara dagitimi yapilmistir.

3. Ders Gegme ve Kredi yonetmelik uygulamasi ile ilgili olarak Ba-
kanligimizda olusturulan komisyonca, I. Donemde sistemin uygulanmasinda
karsilasilan problemler konusunda, okullardan, il ve ilce Milli Egitim
Midurluklerinden yansiyan problemlere ¢6ziim getirmek amaciyla bilgi verici
ve yonlendirici aciklamalar yapilmistir.

4. Ders Gecme ve Kredi Sistemi uygulayan okullarin fiziki imkanlari, birinci
ve ikinci dénemde alinan ortak ve se¢meli dersleri, birinci ddnemde bu ders-
lerdeki 6grenci basarisini ve ortalama 22 kredinin altinda ve Ustiinde kredi
toplayan 6grenci ylzdesini tespit etmek amaciyla "Bilgi Formu" hazirlanmig
ve Ankara merkezinde bazi genel liselerin bu forma goére degerlendiriimesi
yapilmistir.

5. Uygulamadaki aksakliklarin bu sisteme ait mevzuattan kaynaklanip kay-
naklanmadidini tespit etmek ve gerektiginde ydnetmelikte yapilmasi gere-
ken degisikliklerle ilgili teklifler getirmek amaciyla, Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanhginin Koordinatorliglinde egitim daireleri temsilcilerinden olusan
"Bakanlik Koordinasyon Komisyonu" olusturulmustur. Komisyon,
calismalarina devam etmektedir.

Il. TESPITLER ve SONUCLAR
1 Ankara merkez liselerinin yapilan 6n arastirma sonuglarina gore;
a) Bu okullarin her birinde 5-10 arasinda derslige ihtiya¢ duyuldugu,

b) Ogrencilerin 1. dénemde alinmasi zorunlu derslerin yaninda, diger
ortak derslerden "Din Kiltlri ve Ahlak Bilgisi 1, Beden Egitimi 1,
Cografya 1, se¢meli programlardan ise genellikle Turizm, Resim,
Muzik, Saglik Bilgisi vb. programlari aldiklari, ikinci dénemde ise 1
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donemde alinan ortak ve se¢meli derslerin Il. programlarina devam
ettikleri tespit edilmistir.

c. lL.dénemdeki se¢meli derslerle, ikinci donemde alinan ortak ve
secmeli derslerin se¢iminde; okulun imkéanlarinin dikkate alindigi,
ancak veli ve 6grenci tercihlerinin yeteri kadar dikkate alinmadigi
gorulmustar.

d. Birinci dénemde 6grencilerin ortalama 27 kredilik ders aldiklari ve %
57.2'sinin 22 krediden daha az; % 42.8 ise 22 ve daha fazla kredi
topladiklari belirlenmistir.

e. 1. dénem sonunda ogrencilerin % 32'si 1 dersten; % 19.7'si iki
dersten; % 20.60's1 3,4 dersten, % 16.8'i ise dort ve daha fazla
dersten basarisiz olduklari tespit edilmistir.

f.  Ogrencilerin en fazla basarili olduklari programin Edebiyat 1, en az
basarili olduklari programin ise % 48 ile Matematik 1 programlari
oldugu anlasiimistir.

g. Ogrencilerin ortak ve secmeli derslere gére basari yiizdelerinin
dagilimi incelendiginde, bu konuda Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanliginca 1989 yili icerisinde yapilan ve 6grenci basarisizhgini
gOsteren arastirma sonuglariyla benzerlik gosterdigi gorilmektedir.

Soyle ki;
(1991-1992)
Dersler 1989 Yili Arastirma Sonuglari 1. Dénem Sonuglari
(Basarisizlik Yiizdesi) (Basarisizlik Yiizdesl)
Tirk Dili ve Edebiyati % 17,2 %20
Tarih % 17,8 % 19,2
Matematik %43,6 %48
Fizik
Kimya
Biyoloji (Fen Bilimleri) %37,7 %31,5
Ill. DEVAM EDEN CALISMALAR
1 Ders yili sonuglarini degerlendirmek amaciyla hazirlanan ve érneklem

metoduyla segilecek 22 ilimizin ortadgretim kurumu yoneticilerince doldurula-
cak olan Bilgi Formunun deg@erlendirme ¢alismalari yapilacaktir.
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2. Bu sistemde 6grenim goéren oOgrencilerin, Universiteye giris
sinav-larinda herhangi bir guclikle karsilasmamalarini saglamak ve
doénemler icerisinde Ulke capinda yapilacak seviye tespit
sinavlarinin ©.S.Y. Merkezince gergeklestirilebilmesi icin bu mer-
kezle gerekli ishirligi yapilacaktir.

3. Bakanlhk Koordinasyon Komisyonunca belirlenen mevzuat degisikligi
teklifleri Talim ve Terbiye kurulunca incelenerek degerlendirilecektir. Ayrica,
bu komisyonca uygulamada gérilen aksakliklari giderici bir genelge
hazirlanarak illere génderilecektir.

Bakanh@imiz, élcme ve degerlendirme konusunda, uygulamaya koydugu
yeni sistemle, ayni zamada Milli Egitim politikasinda egitim-6gretim agisindan
¢ok amacli programlara, yonetim acgisindan da merkezi yonetimden yerel
yonetime geciste 6nemli bir adim atmistir.

Yillardir uygulanagelen merkeziyetci anlayisin ve aliskanhklarin bir
middet daha sistemin uygulanmasinda bazi gigclikler yaratacagini kabul et-
mekle beraber, kisa bir zaman igerisinde yeni sistemin getirdigi temel felsefe-
nin egitim kamuoyunca anlasilacagi, béylece merkezden yapilan bir takim uy-
gulamalarin yerel ydnetici ve dgretmenlere devredilecedi beklenmektedir.

Takdir edilecegi gibi, yillar stiren bir merkeziyetci yonetim anlayisinin kisa
sirede mabhallt yénetime dogru kaymasi mumkin degildir. Bu konuda yerel
yoneticileri bilinglendirmek ve egitmek amaciyla okul yoneticileri, veli, 6grenci
ve danisman oOgretmenlere aciklayici, bilgi verici kilavuz kitaplari
gonderilmesine devam edilecektir.

Bununla birlikte sistemin uygulanmasindan dodan problemleri tespit
etmek, aksayan yonlerini giderici dnlemler almak amaciyla, Bakanligimizda
uzmanlardan olusan, devamli bir komisyon kurulmustur.

Bu komisyonun topladigi veriler degerlendiriimekte ve gerekli tedbirler
alinmaktadir.

Bilgilerinize saygilarimla sunarim.

B. GENEL TARTISMA

BASKAN — Biz de Sayin Meydan'a ¢ok tesekkir ediyoruz bu uygulama
ve mevzuata iliskin aciklamalari icin. Efendim, simdi sabahtan beri
tartistigimiz konunun bu son kisminda bu panelde hatta belkide bu paneli
de asan, ciddi olarak ¢ozmekte sikinti gektigimiz sorunlari tartisabiliriz. Mese-
la benim kafamda sdyle bir soru var. Temel egitimi yayginlastirmamisiz, mev-
cut ortadgretim dizenide bazi liselerde ortaokulla birlikte goruliyor, 6rnegdin
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imam Hatip Lisesi, simdi buradan yatay gecis nasil yapilacak? Yani ben bunu
Sayin Basaran'dan sormak istiyorum. Cunki cok amacl okulda bir yerde
temel egitim deyince artik o ortaokulun oralarda olmamasi gerek timdiyle lise
olmasi, endistri meslek lisesiyle ben bunu veya bir ticaret lisesinin yatay
gecisini pek kabil géremiyorum buginki sistemde.

Ayrica Sayin Meydan c¢ok gizel ifade etti, 52 cesit segmeli ders seklinde,
tabii burada da benim ciddi kuskularim var sahsen. Acaba hangi, ka¢ okulu-
muzda 52 tane sec¢imlik ders acabildik, 6gretmenlerimiz sayica brans itibariyle
yeterli mi, fiziki imkanlarimiz buna elveriyor mu? Bunlar ¢ok giizel ideal seyler
de uygulamada acaba ne ol¢tide nereye kadar girebiliyoruz, benim kafamdaki
sorular bunlar. Saniyorum izleyenlerin de benzer sorulari ¢oktur.

Simdi efendim, bu konuda s6z almak isteyen varsa onlara s6z verecegim.
Buyurun efendim.

Do¢. Dr. Oya ERSEVER — Gec¢ geldigim icin sabahleyin neler
konusuldugunu dinleyemedim. Sizlerle bir yasantimi paylasmak istiyorum.
Alti ay 6nce, 25 Ekim 1991 tarihinde, acele olarak Izmir'dek Rehberlik ve
Arastirma Merkezine davet edildim. Rehber 6gretmenlerle, Temmuz
1991'de Samsun'da yapilan hizmetigi egitimde tanismistik. izmir Rehberlik
ve Arastirma Merkezi'nde calisan uzmanlar ortadgretimde calisan ¢ogu
ogretmen ve rehber 6gretmenlerin (uzmanlarin) kendilerini aradiklarini, yeni
bir sisteme gecildigini, bu yeni sistemle ilgili tG¢ kiglik kitapgigin
anlasilamadigini, karmasa ve panik yasandijini ifade ettiler. Ornegin, yeni
sistemde, 6grencilerin kredilerini dizenleyecek olan tim &gretmenlere
danisman 6gretmen denilmektedir. Bu kavram rehber 6gretmen kavrami ile
karistirlmaktadir. Bana sorulan sorulardan bir kagi sunlardir. Neye goére
yonlendirecegdiz? Kredileri diizenlerken hangi kritere gore tarih veya cografya
al diyecegiz? Bir meslektasim, yiuzlerine bakarak, bir 6grencisine sen tarih al,
bir digerine sen cografya al dedi. Bu yapilan dogru mudur? Burada yapilmasi
istenilen mesleki rehberlik rehber uzmanin gérevi olup Rehber uzmanin roli
ile karistinimaktadir. Bu karisikhigin énlenmesi icin danisman 6gretmen kav-
raminin kaldirilmasinda yarar vardir. Ayrica, 6grenci kredilerini dizenleyecek
olan 6gretmenlerin de Rehber Ogretmen (uzman) denetiminde olmalarinda
yarar vardir.

Ulkemizde, bir gok okulda derslikler sinirli oldugu igin gesitli se¢imlik ders-
lerin agiimasi engellenecektir. Ogretmen sayisinin da sinirhhgr géz oniine
alinirsa bu yeni egitim sisteminin geregdi gibi uygulanmasi i¢in bazi tedbirlerin
alinmasi kacinilmazdir. Bu tur sorunlar bir ¢cok yerlerde hatta Ankara'da
yasanmaktadir. Okullarimizin ¢ogunun kosullari ve dgretmenlerimizin almis
olduklari egitim simdilik bu yeni egitim sistemine gegmemizi engellemektedir.
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Onerim: Once, secilecek pilot okullarda calismalarin baslatiimasi,
ogretmenlerin hizmetici egitimle hazirlanmasi yolu ile bu yeni, himanistik (in-
sanci), 6grenci merkezli agik okul sistemine gecilmesidir. Yeni gelen egitim
sistemini benimsiyor ve tesvik ediyorum ve gerekliligine inaniyorum. Hatta bu
konuda yazilmis bir makalem bile vardir.

Sizlere, bu konusmayi yapmama firsat verdiginiz icgin, tesekkir ediyorum.
BASKAN — Biz de tesekkir ediyoruz Sayin Dog. Dr. Ersever.
Buyurun Sayin Turna.

Mustafa TURNA — Sayin Meslektaslarim, degerli arkadaslar, TED'nin ders
gecme ve kredi sistemi olarak "Milll Egitim Bakanligi tarafindan okullarda
once deneme mahiyetinde uygulanmasina bagslanilan bdyle bir sistemi konu
olarak ele almasindan dolayr TED Bilim Kuruluna huzurunuzda bilhassa
tesekkir ediyorum. Benim burada size ifade edecegim konularin édnemli
tarafl sudur: Simdi biz tabii egitimde c¢esitli kademelerden gecmis insanlariz.
Lise 6grenimimizden 6nce mesela ortaokulda bir bakoralya sistemi vardi. Ug
yilhk sinif gegcmeden sonra Ug¢ yillik dersten ayrica imtihan olurduk. Liselerde
yine lise bitirme imtihanindan sonra bir olgunluk sistemi vardi, olgunluk
sinavini vermeyen 6grenci Universiteye giremezdi. Sonra bunlar kaldirildi.
Sinif geciyordu talebeler, bu sinif gegcme sistemi de simdi ders gegme duru-
muna getirildi. Benim burada ifade etmek istedigim konu su: Bu gibi 6nemli
olan bir konuda verilen bir karar icin ¢cok esash bir inceleme yapilmasi gerek-
mez miydi? Ornegin, Tirkiye'de bugiin mesela istanbul'da Genel Merkezi
olan bir Turkiye Emekli Ogretmenler Dernegdi var. Ankara'da Ankara Emekli
Ogretmenler Dernegi var. Bu kuruluslarda calisan cok tecriibeli Talim Terbiye
Heyeti baskanligi, mustesarlik ve Talim Terbiye Kurulu tyeligi yapmis degerli
arkadaslarimiz var. Ben sahsen lise midarliga 6gretmenlik, milli egitim
midarligu yaparak senelerce bu islerin tatbikatini, uygulamasini yapmis bir
insan sifatiyla sunlari séyliyorum: Bu gibi konular, Bati Ulkelerinde dahi, bu
gibi kuruluglara danisilmadan onlarin fikirleri ahnmadan hemen uygulamaya
konulmamaktadir. Simdi burada goériyoruz ki bazi konularda hentiz bir neti-
ceye ulasiimis degil. Ama nasil netice verecek? Burada benim disiincem su:
Ogrenciler, aslhinda imtihanlarin sistemleri degistirildikce tembellige
alisiyorlar, simdi umumi kiltiri olmayan bir ¢cocugun Universitede basari
gOstermesi mimkin degil. Sonra, Universiteyi bitirdikten sonra da. O halde
cocuklari biz tembellige sevk edecek sekilde degil, umumi kdltarini
pekistirecek sekilde bir sistem kurmak mecburiyetindeyiz. Tek ders
degistiriyorsunuz, ¢cocuk o derse calisacak, 6birine calismayacak, umumi
kultird zayif kalacak, onu ne yapacaksiniz? Simdi Talim ve Terbiye'nin bu ko-
nular Gzerine egilmesini istiyorum. Bu konular Uzerinde daha fazla

94



konusmaya gerek gérmiyorum, fakat bunlarin Gzerinde ciddiyetle durulmasi
gerekir. Calisan bir arkadasiniz sifatiyla sunlari séyleyeyim: Bugin Talim ve
Terbiye genel olarak bu isleri tam manasiyla yuritecek vasifta ve kalitede
degildir. O halde simdi boyle bir Talim ve Terbiye Kurulu bunlari nasil
hazirliyor? Bunlar sormak lazim. Bu sebeple ben derim ki, Talim ve Terbiye
eger bu islerden iyi sonug almak istiyorsa, mutlaka bu kuruluslara danismay!i
on plana alsinlar, bunu kendilerinden bilhassa rica ediyorum.

Sozime burada son veriyorum, hepinizi saygiyla selamlarim.
BASKAN — Tesekkiir ederiz Sayin Turna.

Yasemin SUNAY — Sayin Prof. ibrahim Ethem Basaran'in konusmasinda
ders gegme ve kredi sistemine girerken, Milll E§itim Bakanhdr'nin drgutiine
bir g6z atmak gerektigine degindi. Sayin Hocam Milli Egitim Bakanligfnm
hangi biriminde bir yapisal degdisiklik dngorilyorsunuz? Yoksa bahsettiginiz
degdisiklik tum teskilat yapisinda mi gerceklesmeliydi? Somut bir sekilde
kisaca belirtirseniz memnun olurum.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Biz tesekkir ediyoruz.
Buyurun efendim.

Nuran YILMAZ — Oturumlar sabahtan beri izliyorum, sabahki oturumlarda
uygulamalarda ortaya ¢ikan sorunlardan s6z edildi, tartisildi, fakat simdi Sayin
Sabirli'nin agiklamalarindan uygulamalarda ¢ok fazla sorun olmadigi gibi bir
seye kapildim ben, bunu 6rneklendirebilirlerse bizim icin de daha aciklayici
olacak, tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkir ederiz.
Buyurun efendim.

Fatma HAZIR — Bu yeni getirilen ders gegme kredi diizeninde 52 sec¢imlik
ders oldugundan bahsedildi, fakat okullarda bu derslerden en fazla bes ya da
alti tane acilabildigi s6ylendi. Bunlar segilirken de, ya 6grencinin velisi baski
yaplyor, "su dersi se¢" diye, -ben bu konuda bir de arastirma yapiyorum, bu
ylizden biraz genelleme yaparak konusuyorum- ya da danisman dgretmen
"bu dersi secebilirsin” falan diye 6§renciye soyluyor, yani 6grenci kendi
istegine gore pek derslerini segemiyor. Madem ders ge¢me ve kredi sistemi
o6grencinin yetenedi ve ilgisi dogrultusunda yetismesini saglayacak, acaba bu
iki tutarsizh@i ortadan kaldirmak icin, sistem nasil olusturulabilmeli, ne gibi
Onlemler alinmalidir.

Tesekkur ederim.
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Efendim, saniyorum sorular lamam. Simdi, yanitlara gececegiz. Ben bu
yanitlara gecerken en soldan Sayin Sabirli'ldan baslamak istiyorum.

Buyurun Sayin Sabirli.

Huseyin SABIRLI — Zaten konusmam zaman kisitlamasi nedeniyle bitme-
misti, bitseydi sayin arkadasimizin sorusuna cevap vermis olacaktim. Simdi
yaptigimiz uygulamalarda daha 6nce soyledigim gibi 6§renci komitesi, veli
komitesi, 6gretmen, danisman 6gretmen, brans 6gretmeni ve ydneticisi bir
araya geliyor. ilk énce o6grenciyi iyi tanimak onemli. Ortak dersler, her
o6grencinin almasi mecburi dersler oldugu icin onlari oldugu gibi kabul ediyo-
ruz. Secmeli derslere gelince; "Birinci donemde nasil bir se¢cmeli ders koyabi-
liriz" meselesi dogdu. Cocuklarin bir kismi belki edebiyat boélimini
sececekler, bir kismi yabanci dil bolumini sececekler, bir kismi fen-
matematik boliminu secgecekler. Bir 6neri geldi; "Krediler her bolum igin esit
olsun” -bir 6rnek verecedim; "ortak derslerle beraber se¢cmeli derslerin her
bolim icin alman kredileri esit olsun" dediler. Boylece birinci dénemde
ogrenciler kendilerini denerken, ileride sosyale ayrilacak, fene ayrilacak, ya-
banci dile ayrilacak, esit kredi alma olanagina sahip olacaklar. Yabanci dille
egditim yapan okullarda -bunu 6zellikle belirteyim- yabanci dil énem kazaniyor.

Mesel&; Turk Dili 1-3 kredi, Tarih 3 kredi, Cografya 2 kredi, se¢cmeli Psiko-
loji 3 kredi. Bunu 2'ye indirdik, on kredi oldu. Ondan sonra fen, matematik
kredisi olarak da fen bilgisinden 4 kredi, matematikten 4 kredi, se¢meli kimya
4 kredi toplam 12 kredi oldu. Yabanci dil kredisi, yabanci dille 6gretim yapan
okullarda 8'dir. Bir de se¢cmeli yabanci dili secelim dediler: 4 ve toplam 12
kredi oldu, birinci dénem de toplam olarak 34 kredi verdik. Bu dénemde
cocuk kendini deneyecektir, birinci dénem sonunda c¢ocuklarin alan dersleri-
ni secmeden kuder ilgi alan testleri uygulamasi suretiyle bir deneme yaptik
cocuklarin yeteneklerini degerlendirdik, kuder ilgi alanlari testleri ile
¢ocuklarin hangi alanlara yetenekleri var bunlari da tespit ettik ve sonugcta
cocuklarin genel anlamda, birinci donem sonunda bile alanlari, hangi alanlari
secgecegi, hangi alanlara ilgi duyacag: belli oldu. Biz c¢ocuklara ikinci
donemden sonra alan derslerine gecmelerini bilhassa dnerdik. Cunki
cocuklar biraz daha kendini denesin istedik. ilgi alanlari birinci dénemden iti-
baren belirlenmis oluyor ve uygulamayi bu sekilde planladik. Bu sistemde bir
de sunu izledik. Ogretmen dersi zevkle yapiyor, dgrenci zevkle dinliyor, artik
disiplin problemi ortadan kalkti, devamsizlik da kalkti. Fizik 6gretmeni, mate-
matik 6gretmeni, Turk Dili 6gretmeni derse giriyor, karsisinda zevkle dinleyen
ogrenci grubu buluyor. Gergekten ¢ocuk "ben ilgi duydugum icin bu derse
geliyorum" diye dusuniyor. Ogretmen de oglum, kizim dinle demiyor, ra-
hatlikla dersini yapiyor. Artik ¢cocuklar égretmeni zorluyorlar, "6gretmenim
sunu da anlat bize" diye devamsizlik da ortadan kalkti. Yalniz bu ¢alismalarda
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-tekrar ediyorum- danisman ogretmen, rehber 6gretmen ¢ok dnemli, bunlara
da ¢cok 6nem vermek lazim. Cocukla sik sik diyalog kurup onu bilhassa ilgi
alanlarn yoninde yonlendirmekte fayda var. Neticede ¢ocuklar ic grupta top-
landi, 6rnedin; bir kismi yabanci dilde toplaniyorlar, bir kismi mihendislik
bolimu derslerinde toplaniyorlar. Bir kismi da Matematik Tirkce dersinde
toplaniyorlar ve birinci dénem sonunda 6grenciler stressiz psikolojik rahathk
icinde calismalarini yonlendirmis oldular. Bos saatlerinde zaten ilgi alanlari
var, ben kendi okulumu 6rnek gostereyim:

Petkim genis bir site, futbol sahasi var, spor salonlari var, bu bélimler
ogrenciler icin degerlendirildi. Ogrencinin bos zamani diye bir sorun olmadi.
Bos saatlerde daha degisik faaliyetler planlanabilir. Sabahleyin konusmaci ar-
kadaslarimiz bos saatleri doldurmak icin bazi mekanlar gerekiyor dediler. El-
bette gerekiyor, onda hemfikiriz, ama bu mekanlan okul yine kendisi
hazirlayacak.

Ama devlet okullarinin kaginda bunlar var diyeceksiniz. Tartismaya acik bir
konu. Fakat uygulamada 6rnegin; bir kdy lisesinde olsa bile yine imkanlar
yaratilabilir. Bir dag yuruyusi bile iki saatlik bir faaliyettir. Bos saatlerinde agag
dikme de bir faaliyettir. Bunlar iyi organize edildigi takdirde tamamen ¢ocuk ve
genci iyi yetistirmek durumuna gelebiliriz; ama konusmanin basinda vurgu-
ladigim gibi kafa yapimizi degistirmemiz lazim. Tabii ki burada tereddit edilen
noktalardan bir tanesi sistemin bitinligudir. Universite ve
yliksekdgretimde bu sistem icinde olmali, sabahleyin vurguladilar gercekten
su siralarda ogrenciler, veliler tniversitelerin nasil 6grenci alacaklarini siste-
min nasil, ne getirecegdini bilmeli ve hatta belki de Universiteye giris sinavlari
kalkmali.

Peki nasil olacak? Batida ornekleri ¢cok; ¢ocuk eline diplomasini ahyor,
ornegin; tip fakiiltesine girecek: Ege Universitesi fakiiltesi, 130 kredili, Anka-
ra Universitesi Tip Fakiiltesi 180 kredili fen bilimleri 6grencisi istiyor. Cocuk
hangisine girecekse ona go6re kredi aliyor. Ona gore calisip kredisini
ylUkseltiyor. Bu asamada simdiden universitelerde fakiltelerin durumlari
acikhiga kavusmali ve dgrencilerimiz nasil girebilecek, ne sekilde girecek
simdiden bunlar bilinmeli, bilinmezse, teredditler-bilhassa yliksek
ogretimde- ¢ogalacaktir. Cocuk veya geng ve veli psikolojik sikinti igine gire-
cektir. Bir de millet olarak biz gocugumuzu iyi Universitede okusun ¢ok para
kazansin isteriz. Bizde zevk i¢in okuyan yoktur. Zevk icin tahsil yapan yoktur.
Bir meslek edinecektir para kazanacaktir, hayatini sikintisiz gecirecektir.
Bizde amac¢ budur. Bati tlkeleriyle kendimizi kiyaslamayalim lutfen, orada
zevk i¢in okuyan da var. Cogunuzun bildigi gibi mesela sandvig, ekmek yiyor
fakat gidiyor on tane kitap aliyor. Biz de bunu géremeyiz, bizim heniz kaltur
diuzeyimiz buna yeterli degil, onun i¢in lutfen meseleyi bu sekilde
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degerlendirirsek, o zaman daha iyi bir disiince tarzina varmis oluruz. Ve
basariya emin adimlarla ulasiriz. Fakat su inancgtayim ki bu sistemde Turk
cocuklari daha iyi yetisecektir. Ulkemizde artik giidillen nesiller degil, kendi
kendini ydneten, kafasi calisan ulkesini seven nesiller yetisecektir. Bundan
ben Umitliyim, onlar da umitli. izmir'deki arkadaslarim da grup olarak timitlidir.

Sayglyla selamliyorum.

BASKAN — Biz de Sayin Sabirli'ya tesekkur ediyoruz. Simdi de sorular ile
ilgili tepkilerini almak uzere s6zi Sayin Meydan'a vermek istiyorum.

Buyurun Efendim.

Selahattin MEYDAN — Efendim, Sayin Turna hocamizin da soyledikleri
gibi ek bransi olan 6gretmenlerin diger derslere de girme imkanlari olmal.
Ancak 2000l yillara hazirlandigimiz ve her alanda ihtisasin arandigi bir
dénemde bizim hald toplu ders &6gretmenligini canlandirma gibi bir
disiincemiz olmamaldir.

Bilmeyenler icin acgikhyorum. Eskiden toplu ders égretmenleri vardi.
Resim, muzik, beden egitimi dersleri hari¢ bltiin derslere bu 6gretmenler gi-
rerlerdi. O gunun sartlarina gére uzunca bir sire uygulanan bu sisteme
bugiin i¢in bir ihtiya¢ kalmamistir. Bugiin artik her branstaki 6gretmenlerimiz
kendi alanlarinda uzmanlasarak yetistiriimektedir.

Sayin hocamin Talim ve Terbiye ile ilgili distincelerini Talim ve Terbiye
Kurulunun daha bilimsel bir calisma yapabilecegi bir ortama kavusturulmasi
anlaminda aliyorum, herhalde yaniimiyorum degil mi hocam? Onun igin ken-
dilerine tesekkir ediyorum.

Sayin misafirler,

Bu sempozyumda 6ne sirilen bazi dustinceler ve bu distincelere para-
lel sorulan bazi sorularin bir kismina 6zetle cevap vermek istiyorum.

Bir degerli arkadasim matematik programinin muhtevasi dediler. Biliyoru-
sunuz bir cok dersin programi degistirildi. Buna bagl olarak program muhte-
valari da degisti,dizeltildi ve kiciltildi. Matematik programi bu yilin subat
ayinda basildi. Fizik, Kimya, Biyoloji derslerinin yeniden hazirlanan program-
lari sayin Bakanimizin onayina sunuldu. Onaydan sonra bu derslerin de
programlarinin basimi yapilacak ve dagitimi saglanacaktir.

Yabanci dil dersini bes donem okuyan bir 6grenci altinci dénem ne
okuyacak seklindeki sorunuza varsa Takviyeli Yabanci Dil okuyabilir seklinde
cevap verebilirim.

Sonug olarak ders gegme kredi yonetmeliginin yeteri kadar anlasilamamis
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olmasi sebebiyle, il ve ilge milli egitim mdaddrlikleri ve okullardan Ba-
kanligimiza intikal eden uygulamaya yonelik problemler Talim ve Terbiye Ku-
rulunda olusturulan bir komisyonca degerlendirilmis bu problemler 40 soruda
toplanarak ¢6zim yollari belirlenmis ve bu konudaki aciklayici bilgiler ilgililere
gonderilmistir. Ama yine de problemler bitmis degil, hala, bazi konularda ne
yapacagim, su programi nasil kiglltir veya biydltirim, program gelistirmeyi
bilmiyorum, nasil program hazirlayacagim gibi birgok sorular sorulmaktadir.
Zamanimiz elvermedigi i¢in su anda bu sorulara deginme imkanim yok.
Ancak problemleri ¢bzmek igin surekli bir komisyonumuz var, bu komisyon
Universiteye giris konusunda da musterek tedbirler getirmeye calisiyor.

Tesekkir ederim Sayin Baskan.

BASKAN — Biz de Sayin Meydan'a ¢ok tesekkur ediyoruz.

Sayin Prof. Ozoglu, buyurun efendim.

Prof. Dr. Siilleyman Cetin OZOGLU — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Bana yoneltilen sorulara iliskin gorislerimi belirlemeden énce bir iki nok-
tay! agikhga kavusturmak istiyorum. Ozellikle bu konuda resmi bir hiiviyetim
var idi.Ama su anda o resmi hiviyetim ve gérevim sona erdi. Ortadgretimde
Olgme ve Degerlendirme isi icin kurulmus olan bir komisyon vardi, 6zel ihtisas
komisyonu, Subat ile Haziran 1990 arasinda c¢alisti, gérevini bitirdi. Ondan
sonra yapilan ¢calismalar bu komisyonun disinda yapilan ¢alismalardir. Soru-
lan sorularin bir kisminin yanitlari, o komisyonun 9.6.1990 tarihli raporunda
bulunan onerilerinde ve komisyonun ¢6zim igin olusturdugu gérislerde yer
almistir. Bunlar tekrarlamaya gerek yok. Sorularin bir kismi o komisyon
calismalarinda yanitlanmis olmakla beraber, ¢6zim ve 6nerilerin bu modelin
uygulanmaya konulmasinda ele alinamamis olmasi ise ayri bir konu olup ne-
denlerini bilemiyorum. Ozetle, su anda yapilan calismalarla, Ozel ihtisas Ko-
misyonunun Onerileri arasindaki iliski kurmak ¢ok zor olmaktadir.

Sorulara gelince, Sayin Arseven'in sorusuna benim kigisel yanitim soyle
olacaktir. Bunlardan bir kismi zaten o s6zinu ettigim 6zel ihtisas komisyonu-
nun raporunda oneri olarak vardir. "Danisman 6gretmen" "rehber 6gretmen"
kavrami kargasasi surlyor. Yeni mi? Hayir, eski bir kargasa bu. Bu kargasa bu
modelin uygulamasiyla daha da belirgin bir hale geldi. Bu kargasay! gidere-
cek yaklasim benimsenmedigi sirece bu devam edecektir. Yaklasim ne
olmak gerekir? Danigsman, rehber 6gretmen bu amag icin olmaz, Psikolojik
Danismani ve islevini okul sistemi iginde ele almadidiniz surece bu kargasaya
son verip bu hizmetleri yerine getirecek kimselere kavusamayacaksiniz, bu
kargasadan kurtulamayacaksiniz, ¢c6zime da kavusamayacaksiniz. "Rehber
o6gretmen" diye nitelenen kimse, yodneltmeyecek, 6grencinin ydnlenmesini
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saglayacak tirde bir programi 6grencilerin timine hazirlamak durumundadir.
Yoneltme dedigimiz is zaten 1970'den beri ydnlendirme niyetine
yapihyordu! Mudir yonetiyor, midir yardimcisi yénetiyor, 6gretmen
ybnetiyor, veli y6netiyor, herkes ydnetiyor; ama 6grenci kendi kendini
yonetemiyor. Yani 6grenci yoneltiliyor diyorum. Ogrencinin kendi kendisini
yoneltmesini saglayacak olan bu modelin uygulanmasinda ise heniiz o
"yonlendirme" islevine kavusamadik. Bu islevi yerine getirecek elemani
tanimlayip sisteme alamadik. Ben olsaydim o arkadagslara derdim ki, sakin ha
kimseyi yonlendirmeye kalkmayin, bu modelin gerektirdigi bilgileri vermekle
yetinin derdim. Ama galiba uygulama baska bicimde oluyor. Simdi bakin bu
modelle ilgili uygulamadaki temel yaklasimlardan beklentilerden bir tanesi su:
Genellikle egitimde bu tiir yeni girisimler basladiktan sonra diyoruz ki hele bir
bekleyelim, birisi bunu baslatti, birisi gelir bunu kaldiriverir, eskiye
doneriz.Galiba artik bu donem bitti, bu beklentiden vazgecelim. Kimse gelip
bu yeni girisimi kaldirmaya cesaret edemeyecektir. Egitimde bu demokratik-
lesme olmaz ise toplumda nasil olacak. Gelin bu yeni model uygulamasinin
gereklerini nasil uygulayabiliriz diye zorlanalhim. Bildiklerimizle degil, bilmedik-
lerimizle ugrasarak, ama onlari 6grenmeye calisarak zorlanalim. Mevcut "de-
neyimden" "hazirlardan” timiyle yararlanmayalim, yeni yaklasimin 6zelligi
icinde c¢ikan sorunlarda, bilimin tuttugu isiktan yararlanalim. Deneyelim, bil-
meye c¢alisalim, gereken yeni degerleri, bilgileri olusturalim.
Aliskanliklarimizin olusturdugu birikimi esas almayalim. Bildigimiz gibi degil
olmasi gerektigi gibi konulara ¢éziimler arayalim.

Diger bir sorun Sayin Basaran'in konusuna giriyor ama benim de sunu-
mun temel noktalarindan bir tanesi o idi, deginmeden ge¢cemeyecegim. Milli
Egitimin hangi birimi degissin? Hangisi degismesin ki? Eger bu model uygula-
nacak ise, 6zellikle bunu vurgulamak istiyorum. Cunki mevcut sistem, mev-
cut bir islevi yerine getirmek icin olusturulmustur. Ama bu iglevi bile yerine ge-
tiremiyor. Degismesi gerekir diyor herkes. Siz, islevleri farkhlastirdiginiz
zaman, herhalde sayin Baskan itiraz etmeyecektir, islev degistikge drgit sis-
temi ve yapisi da etkilenecektir. islevler sistemi ve yapiyi etkiliyecektir.
Ornegin, yeni uygulama icin mutlaka merkezde bu yeni uygulama igin bir
Unite kurulmasi sarttir. Milli Egitim Bakanliginin kurmay heyetinin yapi ve
islevinin degismesi sarttir. Kisilerin degismesi anlamina almayin lutfen. Artik,
bu igleri ylrutecek olan kurmay heyetin giuvenceli ama ehliyetli uzmanlardan
olusmasi gerekir. Yoksa bu heyetin memur statisinde glvencesi az
calisanlardan olusmasi bizi bir yere gétirmez. Bunlari séylemek durumun-
dayiz, bunlari tartismak durumundayiz. Kisilerden arindirarak ozellikle vurgu-
lamak istiyorum, eger bu kurmay yapiyl kurmazsaniz, islevler ve onun uygula-
maya yansimas! konusunda karsilastigimiz sorunlardan kurtulamayiz. Bir
diger 6nemli nokta sudur: 1739 sayili yasa bu modelin ve sistemin uygulan-
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masi i¢in yeterli degildir. Clinkli o yasa "yonlendirmeye" olanak saglayan du-
rumlari kapsamiyor. Neden? O yillarda bu isleri ve islevleri bilmiyorduk ve ya-
sada bunlari dustinmemisiz de ondan. Simdi bu modelin ve sistemin gerektir-
digi bir duzenlemenin 1739 sayili yasada yer almasi gerekiyor. Bunun
calismalarinin baslamasi gerekir. Konuya bdyle baktigimiz zaman ilging
g6zlemler olusuyor: Bu model uygulamasi, egitim sistemimizin ortasinda yani
tabanda degil, tavanda da degil, orta diizeyinde baslatildi. Tabanda yani
temel egitimde yapilmasi gereken isler var. Onlara girildigi yoniinde izlenimler
edinmek ¢ok zor. Mart 1992'de bir yonetmelik cikti, beklerdim ki, bu modelin
uygulanmasina iligskin bazi kavramlar ve baglantilar bu yénetmelige yansisin.
Hayir yansimamis. Yansimaz da. Cunkid biz hala egitim sisteminde gerekli
butinliglu gérme durumunda olamamisiz, gerekli gorisi ve yaklasimi
olusturamamis goriniyoruz. Tavanla ilgili iliskiler, yani yiksek 6gretim ile
iliskiler ve baglar konusunda ise, Sayin Meydan basladik ¢alismalara dedi,
kisa zamanda sonuclanmasini bekliyoruz. Eger 6nimuzdeki yil
sonucglanmazsa bu model uygulamasi, sistem basarisizdir diye, baslatanlar
tarafindan terk edilebilecektir. Clnkl 6grenci zorlayacaktir, ben nereye gi-
diyorum, iiniversite giris sinav sisteminde ben ortada kaldim diyecektir. Oyle
ise sistemin tavaniyla bu model uygulamasinin iliskisini ve bagini bir an énce
kurmak ve gelismeleri saglamak gerekiyor. Oyle olunca, degisme yalniz
kisilerde degil, isleve goére orgitte de gerekli hale geliyor. Bunu
karsilamalyiz.

ister istemez okula boyle bir yenilik getirdiginiz zaman bunun uzmanlarini,
araclarini, gereclerini getireceksiniz ve bunlari da 6rgutleyeceksiniz. Hali
hazirdaki merkez 6rgutinde bunu yapmaya olanak yok. 1950'lerde Test
Arastirma Burosu kurduk, gelistirdik, ama sonra Milli Egitim Bakanhginin
disina attik. Bu girisim ve birikimden diger kuruluslar yararlandi: OSYM
dogdu, fakilteler dogdu; ama Test ve Arastirma burosu Milli Egitim Ba-
kanhdinda yasiyor diyebilir miyiz? Evet, bilmiyorum, diyebilir miyiz diye sor-
dum, 6lmediyse memnun olurum.

Bir diger sorun, 52 secimlik dersin yalniz besinin altisinin acilabilmesi ko-
nusu oldu. 52 secimlik dersi belirleme girisiminde bulunulmasi ¢ok buyuk bir
gelismedir. Ancak 52 dersin ne oldugunu, nasil uygulanacagini, bunlarin her
birinin bir alan oldugunu her birinin hemen uygulanmasi gerekmedigini,
ybreye gore degisebilecegini ve gereklerini incelemeye, calismaya
baslarsak, 52 dersin anlamli hale gelmesi mamkin olabilir. 52 dersi, hepsinin
okutulmasi agisindan dedil, artik belirli konulari, alanlari ders olarak
distnebilmis olmak yoninden benimsiyorum. Bes alti dersin aciimis olmasi
olanaklar cergcevesinde yeterli ise iyi, ama daha fazla acilabilecekse neden
acilimasin? Yalniz secgimlik ders kavramini, sabahleyin égrencimiz ¢ok iyi vur-
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guladi, ciddi bir bigcimde, sistem icerisinde degerlendirmemiz gerekir.
Secimlik dersi biz bir zaman soyle algiladik Ogretmenin derse 6grenci
secmesi biciminde algiladik. Secilmis 6gdrencilerin aldi§1 ders biciminde
algilama amacin digindadir. Bu kavramlari carpitmamak gerekir.

Bir diger nokta ciddi bir konu olarak ortaya ¢ikti Sayin Sabirli, "Kuder ilgi
Alanlari Testlerini" kullaniyoruz dedi. Lutfen kullanmayin. Onlar test degildir.
Halihazirda, resmen rapora da yazdigim i¢in rahatlikla séyluyorum, bugin
okullarda kullanilan "Kuder ilgi Alanlari Tercihleri Envanteri" eksiktir, yanhstir,
hi¢ bir zaman amacina yodnelik hizmet gérmemektedir. Kullanilmamasi gere-
kir. Fakultemiz bunun dogrusunu el kitabiyla beraber Bakanliga sunmustur.
Bakanligin uygun araci uygulamaya koymasi igin yardima da hazir
oldugumuz da sOylenmistir. Bir an énce bu uygun ara¢ uygulamaya konursa
Sayin Sabirh'nin bize verdigi bu bilgi cergcevesinde islenmekte olan o
hatanin ortadan kaldiriimasi saglanmis olur.

Cok tesekkiir ederim Sayin Baskan.
BASKAN — Biz de Sayin Ozoglu'na cok tesekkiir ediyoruz.
Simdi Sayin Prof. Dr. Basaran'da s0z sirasl, buyurun efendim.

Prof. Dr. ibrahim Ethem BASARAN — Saninm bana yoéneltilen ii¢ soru
var. isterseniz ilkin temelegitimle ilgili olandan baslayayim.

Konusmamda da belirttigim gibi, temel egitim gerceklestirimeden
¢okamacl okula ve bu okulda uygulanacak ders gegme diizenine ge¢gmek
olanaksizdir. Bu benim kanimdir. Avrupa'daki uygulamalarda da bunu
goruyoruz. Soz gelimi Isveg¢'de, Norveg'de ve Ingiltere'nin kimi bélgelerinde
ilkin dokuz yilhik temel egitim gerceklestiriimis, bu egitimin Uzerine de ¢ok
amacl okul oturtulmustur. Bu Ulkelerde temelegitimde 6grencilerin ilgi ve ye-
‘eneklerini tanilamaya buyiik 6zen gosterilmektedir. Ug ayda bir égrencilerin
ilgi, yetenek, zeka, basar testleriyle durumu tanilanmakta ve temelegitimi bi-
tirdiginde bunlardan elde edilen verilere dayanilarak 6grencinin profil grafigi
cikariimaktadir. Bu veriler hem 6grenciye hem de 6gdrencinin ana babasina
kilav zluk etmektedir. Bu veriler ayni anda ¢ok amacli okulun temel verileri ol-
makta Ve 6grenciye yapilan rehberlikte bunlar kullaniimaktadir.

Kimi tlkelerde, temeleditimin G¢uncl déneminde, 6grencinin on bir, on
ikinci yaslannda, ileride sececedi meslege ya da bilimdalina y6énlendirme
baslamaktadir. Bunun icin 86grencinin éniine akademik ve pratik dersler ya da
dallar koymaktadirlar. Béylece ¢ocuga kendini bu alanlarda tanimasi i¢in de-
neme firsati verilmektedir. Bir yandan okulun 6drenciyi tanima c¢abalari 6te
yandan 6grencinin kendini degisik dersler yoluyla tanima ¢abasi on bes, on
altl yasina geldiginde ¢ocugun hangi yonde gelisecegini belirlemekte; ¢ok
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amagh okulun yukini azaltmaktadir. Ozellikle pratik kollari segen 6grencilere
yaygin egitim ya da okulda agilacak kurslarla kisa yoldan meslek kazandirma
olanag! acildiginda, Universitelerin énundeki 6grenci yigilmalari azalmak-
tadir.

Simdiki ortadgretim ve ilkdgretim anlayisi icinde ne egitsel ne de siyasal
yonden 6grencileri meslekler yoluyla dretim alanina sokmak ve Universiteler
onundeki yigiimalari azaltmak olanaklidir. Bu sorunlar ancak temelegditim ve
¢cok amach okullarla ¢dzilebilir. Kaldiki simdiki diizen icinde, 6grencilere kredi
yoluyla kisa surede okullarini bititmek de olanakh degildir. Ders gegcme ve
kredi dizeninin amaci yetenekli 6grencileri olagandan daha kisa slrede
okuldan ya da universiten mezun etmektir. Ama bunu uygulayan
Universitelerde bile dort yildan dnce lisans 6grenimini bitiren 6grenciye ras-
lanmamaktadir.

Temelegitimin ve ortadgretimin dniindeki en énemli sorun bu okullarin
egitim programina siyasal amagclarla derslerin konmasidir. Egitim programlari
egitsel amagclardan daha ¢ok siyasal amagclarla yapildigi siirece, 6grencilerin
gelisimi, gelecedi, bir meslege ydnelimi 6n plana ¢gikamayacaktir.

ikinci soruya geliyorum. Soru ¢ok amagcl okulda yan gecislerin nasil
olacagi Uzerinedir.. Soru, sézgelimi diyor, din bilimleri dalinda enddstri dalina
ogrenci gecebilir mi? Daha 6nce belirttigim gibi on bélimde otuz iki egitim
programi a¢cmak olanakl goruliyor. Bu bélimlerden biri de din bilimleri
bétimi. Kuskusuz bir 6grenci cokamach okula girerken bir bélimi yeglemis
ve 0 bolumin 6grencisi olmus ise, daha sonra baska bir bélime yan gegis ya-
pabilecektir. Belki burada rehberlik uzmaninin énerisi ve yeni alandan gere-
ken dersleri almasi kosul olacaktir. Ama simdiki dizende kirkdokuz
ortadgretim okulundan birbirine yan gecisler kati duvarlarla engellenmistir.

Ucguincii soru Yasemin Hanimin. Yasemin Hanim, ¢cok amach okulun be-
nimsenmesi ya da ders gegme ve kredi sisteminin benimsenmesi Milli Egitim
Bakanhgdrnin yeniden drgutlenmesini gerektirir mi diye soruyor. Benim
kanim odur ki, bunlar olmadan da Bakanhgin yeniden 6rgltlenmesi gerekir.
Ama Bakanligi yeniden o6rgitlenme girisiminin ardindan daha kétu bir
orgltlenme ortaya ¢ikti. Bu ugras 1925'den beri siirmektedir. Size bir animi
anlatayim. 1981 yilinda Ug¢ Universiteden sekiz 6gretim Uyesine Bakanligin
yeniden érgutlenmesi gorevi verildi. Bu sekiz 6gretim lyesi 1930'dan bu
yana bu konuda yapilan tim galismalarin ve arastirmalarin dokiimanlarini top-
ladi, yogun bir calismaya girdi. Sekiz ay calistiktan sonra Bakanlik igin islevsel
bir 6rgitlenme modeli 6nerdi. Ama Bakan bu modeli Sara belgelerinin igine
almaya bile cesaret edemedi. Cunkl yirmi genel mudirluk sekiz genel
madarlige iniyordu.
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Bence ¢ok amacl okul, temelegitim ya da ders gegme ve kredi diizeninin
uygulamaya konulmasi icin Bakanhgin yeniden érgitlenmesine gerek yoktur.
Bakanlk her orgutlenme girisiminde daha da buyuyerek dev bir yapiya
donistu. Bu dev yapiyi ¢ekip cevirmek goruldigu gibi zor olmaktadir. Bakanlik
varsin yeniden drgiitlenme ugrasisi icinde olsun, bu 6nemli degdil. Onemli olan
okulun iyi drgitlenmis olmasidir. Cunkd, temelegitim ve ¢okamacl okulun
egitim programlarini uygulayacak olan okuldur. Ders gegcme ve kredi sistemini
gergeklestirecek olan okuldur. Bakanlik egitim hizmeti Gretmez, yonetim karar-
lari Uretir. Baska bir deyisle Bakanlik verecegi kararlarla egitim hizmetini
yiratmeye yesil 1sik yakar. Egitim hizmetini Greten okul, iyi yonetildiginde ve iyi
orgitlendiginde asil toplumun egitim gereksinmesi karsilanir. Bunun i¢in okula
yeterliligi yénetim egditimi ve deneyimi ile kanitlanmis mudirler vermek; iyi
yetismis 6gretmenler vermek gerekir. Cocuk, egitimi okulda gérecek; baska bir
deyisle yemedgini okulda yiyecektir, Bakanlikta degil. Bakanlik parsellenmis, sa-
hipleri de tapularini almistir. Sahipleri kolay kolay makamlarini birakmak niyetin-
de degildir. Ama okul, toplumun okulu olmak zorundadir. Bu okula iyi yetismis
midir, mufettis, egitim programcisi, danisman, rehber, 6zel egitim uzmanlari
vermek gerekir. Bunun ardindan okula egitim programlarini uygulamak igin
yetki verilmeli, en iyi bicimde uygulamalari icin de sorumlu tutulmalidir.

Okullara siyasal etkilerle mudir ve 6gretmen atamasini durdurmasi gere-
kir. Bunun ardindan iyi yetismis mudur ve uzmanlarin okullarda
gorevlendirilmesi gelmelidir. Bu nitelikteki okullari da merkeziyetgi sistemin
pencesinden kurtarip, yerelci bir yoénetime kavusturulmahdir. Ben sayin
Ozoglu'na bir sey demiyorum; bu o kadar merkeziyetci degildi. icimizde Bati
Ulkelerinde egitim toplantilarina katilan arkadaslarimiz vardir. Dikkat edilirse
bu toplantilarda bakanliktan, bakanhdin érgitlenmesinden s6z edilmez.
Calismalarin, tartismalarin, onerilerin buyik cogunlugu okulun egitim olanak-
larinin gelistiriimesi Gzerinedir. Okulu daha gucli kilmak, okula yetki ver-
mek,okulun egitimini uzmanlarla desteklemek bu toplantilarin ana konusu-
dur. Bakanlik siyasal bir arenadir. Orada olacaklar, merkeziyet¢i sitemlerde
okulu buyuk oranda etkiler. Ama merkeziyetcilikten yerelcilige gectikce siya-
sal etkiler azalir, egitsel etkiler cogalir.

Konusmalardan da anlasildigi gibi, ders ge¢cme ve kredi sistemi, yonetimi
glcli olan okullarda iyi uygulanmaktadir. Ama tim yoéniunid Bakanliga
cevirmis, Bakanligin agzina bakan yonetmenlerin bulundugu okullarda bu
duzen iyi uygulanamamaktadir. Yetersiz mudiri ve uzmani olan okullarin
hangi birine Bakanlik ya da Talim ve Terbiye Kurulu yanit verebilsin.

Prof. Dr. Sileyman Cetin OZOGLU — Efendim, ben merkeziyetciyim,
ogrenci merkezde oldugu sirece. Obur tirli merkeziyetci degilim, sizinle
beraberim.
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Prof. Dr. ibrahim Ethem BASARAN — Tesekkiir ederim. O zaman bir sey
daha ekleyeyim. Eger, cocugu merkeze aliyorsak, o zaman c¢ocuk ne istiyor
ona bakmamiz gerek. Sayin Cagla, bir 6grenci olarak ne kadar guzel
dusinceler soyledi. Nedir ¢ozulecek sorun? Simdiki yasamina 6§renci nasil
uyum saglayacak. Gelecek yasamina insan nasil uyum saglayacak? Bunlar
birer sorundur. Bu sorunlar 6grencinin sorunlaridir. O halde egitimin sorun
¢dzmeye yonelik olmasi gerekir. Birakiniz égrenci bu sorunlari ¢ozmeye
baslasin. Okul ydnetiminin yapacag! is, uzmanlariyla, égretmenleriyle
¢ocugun sorununun ¢dzmesine rehberlik etmektedir. E§er 6grenci sorunun
daha simdiden ¢ézmeye baslamaz, sorununun ¢6zulmesini 6gretmenden ya
da uzmandan bekler ise buyiylince de baba aramayi sirdlrecektir. Baba da
her seye kosmuyor artik.

Tesekkir ederim.
BASKAN — Sayin Basaran’a biz de ¢ok tesekkur ediyoruz.

Son s6zl Sayin Arseven'e vermeden once birseyi eklemek istiyorum.
Bugln panel uyelerinin Uger dakikasini alp sizlere verdik ¢unki 45 dakika
gec baslamisti panelemiz. Bu konsantre icinde ben ara vermek istemedim.
Ara verdikten sonra tartigmaya soru soracak kimse kalmiyordu. Gegen top-
lantidaki tecriibemizden bdyle bir sonuca gittim.

Dersin sonuna dogru, biz Universitedeki hocaligimizdan biliriz, ¢cok soru
soran dgrencileri sinif protesto eder. Yani zil gcalmaya iki dakika, ¢ dakika
kala. Ama yine de ben Sayin Arseven'e 6z olarak ne sodyleyecekse
sdylemesini rica ediyorum.

Dog. Dr. Ali ARSEVEN — Tesekkir ederim Sayin Baskan:

Egitim Sempozyumlarinda, egitim konusuyla ilgili bu gibi panellerde, ge-
nellikle, dinleyicilerin blyik bir kismini yine biz egitimciler olustururuz.
Gorayorum ki bu panelde "Ders Ge¢me ve Kredi Sistemi Uygulamasinin
Gelisimi* bashklh panelde dinleyici ve panel Uyeleri olarak, uygulamanin
dogrudan etkiledigi VELILERI ve OGRENCILERI de gérmekteyiz. Bu cok
glzel bir sey. Gondl isterdi ki, lise diizeyinde 6zel becerilerin gelistiriimesini
ve bdylece bazi ara insan gucinin temel becerilerinin olusmasini 6n goren
bu proje uygulamasi konusundaki panele insangiiciinii kullanan SANAYI
KESIMI'nden de kigilerin katilmasi mimkin olsa idi. Onlar da davet edilseler-
d.

Son bir sey daha ilave etmek isterim. O da Milli Egitim Sistemimizde diger
bazi kuruluslarda da oldugu gibi (Ornegin TRT gibi) bazi 6zerk kuruluslara
gerek vardir sanirim. Clnkd, egitimle ilgili projelerin ve bu projelerin uygulan-
mas! uzun sireler (15-20 yil gibi) gerektirmektedir. Halbuki her iktidar
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degisiminde Milli Egitimde yalniz idari degisiklik degil, dnceki iktidar
tarafindan bir uygulama, heniiz degerlendirilip sonug¢ hakkinda kamuya bilgi
verilmeksizin, bircok proje uygulamadan kaldiriimaktadir.

15 yilhk bir ge¢gmise bakilsa, su anda lzerinde konustugumuz DERS
GECME ve KREDI uygulamasi konusunda da degerlendirme raporlarinin ek-
siklikleri tartismaya bile lizum goérilmeden projenin uygulanmasina son veril-
mis. Ne gariptir ki: Ders Ge¢gme Kredi uygulamasini bagslatan bakan ile uygula-
maya son veren ayni iktidarin iki ayri bakanidir.

Bunlar dikkate alindiginda, ister istemez, egitimle ilgili uzun vadeli uygula-
malarin olusabilmesi i¢in, bazi 6zerk kuruluslara ihtiyaci var. Derim ki acaba
TALIM VE TERBIYE KURULU béyle bir 6zerklige kavusturulamaz mi?

BASKAN (Prof. Dr. Mahmut ADEM) — Biz de Sayin Arseven'e tesekkir
ediyoruz.

Efendim, ben son bir iki dakikanizi daha alacagim. Degerledirme yapmak
Uzere, uzatmadan sunu sOylemek istiyorum. Bu "ortadgretimde ders ge¢cme-
kredi sistemi" konusundaki bir glnlik toplantimiz &gretmeniyle,
yoneticisiyle, velisiyle, égrencisiyle, Bakanlik merkez &rgutinin katilimi ile
oldukca basarili gecti, amacina ulasti. Biz hem bildiri sunan hem de panel
Uyesi olarak konusan bilim adamlarimiza ve siz izleyicilere ¢ok tesekkir ediyo-
ruz.

Yeniden baska bir toplantida bulusmak tzere hepinize Bilim Kurulumuz
adina saygilar sunuyorum.
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ORTAOGRETIMDE DERS GEGME VE KREDI SISTEMI:
ILK UYGULAMALAR
11 NiSAN 1992 CUMARTES

10.00 - 10.30 ACILIS
Prof. Dr. Mahmut ADEM
(TED Bilim Kurulu Baskani)
Prof. Dr. Rustil YUCE
(TED Genel Baskani)
Koksal TOPTAN
(Milli Egitim Bakanr)

10.30-11.00 BIiRINCi OTCIRCIM
BASKAN Dog. Dr. Hiulya GOKMEN
(TED Bilim Kurulu Uyesi)
KONUSMACI Dog. Dr. Nihat BILGEN
(Milli Egitim Bakanligi Musaviri)
KONCI "ulkemizde Uygulamaya Konulan Ogrenciyi Yonlendirme, Ders Gegme
ve Kredi Duzeni"
11.00 - 11.15 TARTISMA
11.15- 11.30 ARA-CAY
11.30 - 13.15 IKINCI OTCIRUM (PANEL 1)
BASKAN Dog.Dr. Nizamettin KOG
(TED Bilim Kurulu Uyesi)
KONCI DERS GEGCME VE KREDI SISTEMININ iLK DONEM UYGULAMALARI

KATILANLAR Dog¢. Dr. Yasar BAYKUL
(H.U. Egitim Fakiltesi Ogretim Uyesi)
Cagla EVCILI
(TED Ankara Koleji Vakfi Ozel Lisesi Ogrencisi)
ilknur KARAOVA
(TED Ankara Koleji Vakfi Ozel Lisesi Miidiirii)
Prof. Dr. Asiye MOCAN
(A.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi - Ogrenci Velisi)
Sahika MUSTU
(Ayranci Lisesi Rehberlik Uzmant)

13.15 . 13.45 TARTISMA
13.45 . 14.15 OGLE TATILI
14.15 . 16.00 UGCUNCU OTURUM (PANEL II)
BASKAN Prof. Dr. Mahmut ADEM
(TED Bilim Kurulu Baskani)
KONCI ORTAOGRETIMDE DERS GEGCME VE KREDIi SISTEMi UYGULA-

MALARININ GELISTIRILMESI
KATILANLAR Prof. Dr. Ali ARSEVEN

(G.U. Egitim Fakultesi Ogretim Uyesi)

Prof. Dr. ibrahim Ethem BASARAN

(A.U. Egitim Bilimleri Fakiltesi Ogretim Uyesi)

Prof. Dr. Suleyman Getin OZOGLU

(A.U. Egitim Bilimleri Fakultesi Ogretim Uyesi)

Hiseyin SABIRLI

(TED Aliaga Koleji Vakfi Ozel Lisesi Mudiri)
16.00 . 16.15 ARA-CAY
16.15. 16.45 TARTISMA - GENEL DEGERLENDIRME
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EK: 2
(YAYINA HAZIRLIK CALISMALARINDA
ILGILILERE YAZILAN YAZI ORNEGI)

Dernegimizce duzenlenen ve 11 Nisan tarihinde TED Konferans Salonu'nda
yapilmis bulunan "ORTAOGRETIMDE DERS GECME VE KREDI SISTEMiI: iLK UYGU-
LAMALAR" konulu toplantida sunulan bildiri ve panel konusmalarinin bir kitap haline
getirilimesi calismalari surdirtulmektedir.

BU  tOPIANTIAA, it rb e e b e et e e e nae s

BILDIRI/PANEL ile ilgili olarak;

() Sundugumuz konusmanin,

() lzleyicilerin yéneltmis olduklar sorulara verdiginiz cevaplarin,

() lzleyici olarak, toplantinin "Tartisma' kisimlarinda; katki niteligindeki
konusmaniz veya bildiri sahibine ya da panel lyelerine ydnelttiginiz soru-
larin, ses alici geregten belirlenebilen metni ekte sunulmustur.

10 Haziran 1992 tarihine kadar ekte sunulan metinde, metnin aslina sadik kalarak
yapilmasini gerekli gérdiguniiz dizeltmeleri, eklemeleri ve c¢ikarmalari yaparak
yayinlanmasini istediginiz metnin Dernegimize ulastiriimasini dilemekteyiz. Bu
yayinimizin kisa surede yayinlanmasi planlanmaktadir. Bu bakimdan, gerekli
dizenlemelerden sonra, yazinizi basima hazir bir bicimde daktilo ile yazilmis olarak
gondermenizi beklemekteyiz.

Ayrica, halen diizeltme yapmak Uzere gdnderdigimiz ekteki metinde, gerekli
diuzenlemeleri yaptiktan sonra, bu metnin ve toplanti sirasinda verdiginiz (Sayet ver-
diyseniz) bildiri veya panel konusmanizin metninin basilmasini belirten, "basilabilir”
ibaresi ile imzali olarak géndermenizi 6nemle rica etmekteyiz.

Bilginizi rica eder, ilgileriniz i¢in tesekkir ederim.

Saygilarimla,
Mehmet BAKLACI
TED Genel Muduri

NOT: 1 — Ekte sunulan metnin dizeltilerek, yeniden yazilmasi halinde,
tarafimizdan gonderilen metinle birlikte iadesi,
2 — Diuzeltme sirasinda yazim kurallarina dikkat edilmesi,
3 — Gereksiz gorduguntuz paragraf ve ciumlelerin c¢ikarilmasi,

konusmanizin gergevesini asacak ekler yapilmamasi ve yabanci isim
ve terimlerin orjinali ile Tirkge okunusunun belirtiimesi rica olunur.



TURK EGITiM DERNEGI YAYINLARI

A. EGITIM Dizisi YAYINLARI
KiTABIN ADI FIYATI
1. Yuksekogretime Giris Sorunlan......ccccccccvveeiivveeeeesinennnn, Tukenmistir.
2. (Jlusal Egitim Politikamiz.......cccccoveeviieeeiiie e Tikenmistir.
3. COCUK V& EGItiM ..uiiiiieiiiie e Tukenmistir.
4. Temel EJitim ve Sorunlari........ccccooeviiiinnic e Tukenmigtir.
5. Atatlirk ve EGitim ..o 12.500.-
6. Tlarkiye'de Mealek Egitimi ve Sorunlari........ccccccevcvvevcvnennnnn, 12.500.-
7. Okuldncesi Egitim ve Sorunlari.......ccccceevvcivieeeiiienenenns Tlukenmistir.
8. Bugiinden Yarina Ortadgretimimiz.........cccecveeeieeeicieesceeennne, 12.500.-
9. Gengligin EGitimi ve Sorunlari.........ccccocvviiineiiciieciecec, 12.500.-
10. Egitimde Psikolojik Hizmetler ve Sorunlari...........ccccoceeenneen. 12.500.-
11. Yaygin EQitim ve SOrunlari.......cccccoiieeiiniiieesiciieeeeeieieens 12.500.-
12. Yuksekdgdretimde Degdismeler.......cooovoieiiiiiiieeiie e 12.500.-
13. DemoKkrasi icin EGItimM .......ccoceiiiiiieiieniieee e 15.000.-
14, EGitimde LaikIiK.....coooiiieeieieeeeee e 20.000.-
15. Sanayilesme Sirecinde Turk Egitimi ve Sorunlari......... Baskida
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B. OGRETIM DiziSi YAYINLARI

KiTABIN ADI FIYATI

1. Ortadgretim Kurumlannda Yabanci Dil Ogretimi
VE SOTUNIAIT ..ottt 12.500.-

2. Ortadgretim Kurumlannda Fen Ogretimi ve So-
UL 0] >V S 12.500.-

3. Ortadgretim Kurumlannda Matematik Ogretimi
VE SOTUNIAI ..ot 12.500.-

4. Ortadgretim Kurumlannda Turk Dili ve Edebiyati
OFretimi V& SOTUNIAT......c.cveveeeeeeeeeeeeee et 12.500.-

5. Ortadgretim Kurumlannda Sosyal Bilimler
OFretimi Ve SOTUNIAN........c.coeove e 12.500.-

6. Ortadgretim Kurumlannda Beden Egitimi ve So-
FUNBE L.ttt 12.500.-

7. Ortadgretim Kurumlannda Mizik Ogretimi ve
SOTUNIAN ..o 15.000.-

8. Ortadgretim Kurumlannda Resim-is Ogretimi ve
SOTUNTATT ottt 15.000.-

9. Ortaégretim Kurumlannda Din Kulturi ve Ahlak
Bilgisi Ogretimi ve Sorunlan..........ccccocoeeeeeeveceeeeeeee. 15.000.-

10. Ortadgretim Kurumlannda inkilap Tarihi ve
Atatlrkcilik Ogretimi ve Sorunlari......ccccevceeeiceecceeennnn, Baskida

C. ARASTIRMA DiziSi YAYINLARI

1. ilkokul Cocuklarinin Davranislarinin Ogdretmenler
Yoluyla Gozlenmesi Ogretmen Gozlem Formu El
KIEAD L. Tukenmistir.

2. Yurt Disi Yasantisi Gecgiren ve Gegirmeyen Lise

Ogrencilerinin Problemlerinin Tir, Yogunluk ve
Bazi Degiskenlere Gore Karsilastirilmasi........ccccocceveveennennnn. 3.500.-
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